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Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine HROD3612
KANTON SARAJEVO
OPCINA HADZICI

- Op¢inski nacelnik —

Na osnovu c¢lana 20. i 23. Zakona o namjestenicima u organima drzavne sluzbe u Federaciji Bosne i
Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije Bosne i Hercegovine®, broj: 49/05 i 103/21) i ¢lana 38.
Statuta Opéine HadZiéi (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo broj: 15/09, 17/12, 10/13 i 14/13-
ispravka, 11/18 i 1/20), Op¢inski nadelnik raspisuje

JAVNI OGLAS
za prijem jednog (1) namjestenika u radni odnos na neodredeno vrijeme

- Visi referent za odrZavanje zgrade i rukovaoc centralnog grijanja u Sluzbi za opcu upravu,
drustvene djelatnosti i zajednicke poslove .............ccccoceveiiiiiiiiniinnnns jedan (1) izvrsioc na
neodredeno vrijeme

Opis poslova:

- Ispostavlja zahtjeve za nabavku materijala i rezervnih dijelova za potrebe tekuc¢eg odrzavanja
zgrade;

- Prima nabavljeni materijal i brine o njemu do ugradnje;

- Odrzava elektri¢ne, vodovodne i druge instalacije u zgradi;

- Vrsi tekuée opravke sredstava rada i uredaja za koje je obavezna opravka u ovlastenim servisima
ili opravka

- Zahtijeva vecu opremljenost radionice sa instrumentima i uredajima da bi se opravka kvalitetno
uradila;

- Vodi evidenciju o garantnim i servisnim rokovima koji su tehnickim uputstvima propisani kao
obaveza (telefonska centrala, uredaj za klimatizaciju, protiv-pozarni aparati i dr.);

- KontroliSe uzemljenja i uredaje koji rade na struju i vodu, uz obavezne mjere zastite koje proisticu
iz Zakona 0 zastiti na radu;

- Kontrolise pristup i uz svoju prisutnost dozvoljava ulaz i izvodenje radova na sklopkama,
transformatorima i prostorijama koje rade pod visokim naponom, od strane ovlastenih lica ili
preduzeca;

- Upisuje na nalogu za opravku utroska materijala, rezervnih dijelova, koji su utroSeni na
otklanjanju kvarova i opravki koje ovjerava narucilac opravke, a sluze kao dokument o razduzenju
radionice sa materijalom;

- Zavisno od dotrajalosti i potrebe kontinuiranog rada sredstava, predlaze generalne opravke
pojedinih uredaja i sistema odnosno njihovu zamjenu;

- Obavlja odrzavanje i upravljanje kotlovnicom i sistemom za grijanje;

- Odrzava higijenu u kotlovnici i ostalim prostorima gdje su sistemi za grijanje op¢inskih prostorija;

- Odrzava urednim garazni prostor;

- Planira potrebne koli¢ine sredstava za grijanje, kao i utrosak i predlaze njihovu nabavku;

- Prati funkciju dimnjaka i prati rokove za njihove odrzavanje i ¢is¢enje;

- Vrsiispomo¢ u poslovima oko odrzavanja zgrade i sredstava rada, te ¢iS¢enje parkinga i kruga
zgrade Op¢ine;

- Stara se i odgovoran je za odrzavanje i poboljSanje kvaliteta upravljanja ISO standarda

- Obavlja i druge poslove po nalogu neposrednog rukovodioca.

Pored opéih uvjeta predvidenih ¢lanom 24. Zakona o namjeStenicima u organima drzavne sluzbe u
Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine Federacije BiH* broj: 49/05 i 103/21) kandidati
trebaju ispunjavati i slijede¢e posebne uvjete i to:

- SSS/IV tehnickog smjera odnosno VKV radnik

- 10 mjeseci radnog staza/ iskustva u struci

- polozen struéni ispit za rukovaoca kotlovskog postrojenja



Potrebni dokumenti (originali ili ovjerene kopije) koje kandidati trebaju dostaviti uz prijavu na Javni

oglas:

- svjedocCanstvo o zavrSenoj srednjoj Skoli,

- uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od 3 mjeseca),

- izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

- dokaz o radnom stazu/iskustvu u struci,

- dokaz o poloZzenom stru¢nom ispitu za rukovaoca kotlovskog postrojenja,

- izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog organa da kandidat u posljednje dvije godine nije
otpusten iz drzavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kom nivou vlasti u Bosni i
Hercegovini,

- izjava kandidata ovjerena od strane nadleznog organa da kandidat nije obuhvaéen ¢lanom IX. stav
1. Ustava Bosne i Hercegovine.

Napomena: Sa dostavom dokaza o ispunjavanju uslova Javnog oglasa, kandidati koji polazu pravo na
prioritetno zaposljavanje po osnovu posebnog zakona ili uredbe, duzni su dostaviti i odgovarajuce
dokaze o svom statusu u skladu sa propisom na koji se pozivaju.

Dokumenti koji se dostavljaju naknadno:

Odabarani kandidati su duzni dostaviti uvjerenje o nevodenju krivicnog postupka koji izdaje
Op¢inski/Osnovni sud (ne starije od 3 mjeseca) i uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnih mjesta iz Javnog oglasa i i to najkasnhije do momenta stupanja na rad, u protivhom se
skidaju sa liste uspjesnih kandidata.

Nacin podnosenja prijave:

Kandidati su duzni dostaviti svojeru¢no potpisanu prijavu na Javni oglas u zatvorenoj koverti, na kojoj
je jasno naznaceno ime, prezime i adresa kandidata. Prijava na Javni oglas treba da sadrzi i kontakt
telefon, nazna¢eno radno mjesto na koje kandidat aplicira i ta¢no pobrojanu dokumentaciju koju
kandidat prilaze uz prijavu, kratku biografiju, trazene dokumente (u originalu ili ovjerena kopija) o
ispunjavanju opc¢ih i posebnih uslova. Zatvorena koverta se dostavlja preporu¢eno putem poste ili
li¢no na protokol opéine Hadzi¢i u periodu od 08:00 do 16:00 sati, na adresu:

Op¢ina Hadzi¢i

Hadzeli br.114

71 240 Hadzi¢i

SA NAZNAKOM: , Ne otvaraj — prijava na Javni oglas za prijem u radni odnos, na radno mjesto Visi
referent za odrzavanje zgrade i rukovaoc centralnog grijanja‘“

Nepotpune i neblagovremene prijave nece se uzimati u razmatranje.

Predati dokumenti ne podlijezu vracanju. Dokumentacija se vraca samo na li¢ni zahtjev.

Li¢ni podaci o podnosiocima prijava su tajni i mugu se prikupljati i obradivati samo u skladu sa
Zakonom o zastiti li¢nih podataka BiH (,,Sluzbeni glasnik BiH*, broj: 49/06, 76/11 i 89/11).

Javni oglas ostaje otvoren 15 (petnaest)dana od dana objavljivanja.

Broj: 03-30-2-263-1/23 OPCINSKI NACELNIK
Hadzi¢i, 26.01.2023.godine
Hamdo Ejubovi¢,dipl.ing.mas.



