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1. UvOD

1.1 Pristup izradi strategije razvoja

U Zakonu o razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u FBiH (,Sluzbene novine FBiH",
broj: 32/17) i u Uredbi o izradi strateSkih dokumenata u FBiH (,Sluzbene novine FBiH",
broj: 74/19) je uspostavljen novi normativno-pravni okvir i metodologija razvojnog
planiranja i upravljanja razvojem u Federaciji Bosne i Hercegovine, kantonima i
jedinicama lokalne samouprave. Strategija razvoja Opcine Hadzi¢i 2017.-2021. godine
radena je u skladu s MIPRO metodologijom. Stupanjem na snagu novog normativno-
pravnog okvira razvojnog planiranja te kontinuiranog unaprjedenja razvoja Opcine
Hadziéi, pristupilo se izradi novog strateSkog dokumenta. Opcinski nacelnik Opcine
Hadziéi donio je Odluku broj: 01-02-1349/24 kojom je pokrenut proces izrade Strategije
razvoja Opc¢ine Hadzi¢i 2024 - 2028. godina.

Strategija razvoja Opc¢ine Hadziéi je integrirani, multisektorski strateSki dokument kojim
su definisane javne politike s ciliem razvoja ove jedinice lokalne samouprave i kreiranja
ambijenta za ugodno Zivljenje svih stanovnika Opc¢ine Hadziéi.

Strategijom razvoja utvrduju se ciljevi razvoja Opcine HadZi¢i, nacCin njihovog
ostvarivanja, finansijska konstrukcija, kao i sam nacin pracenja ostvarivanja postavljenih
cilieva i izvjeStavanja.

Strategija razvoja uvazava prioritete prostornog razvoja i razvojne pravce definisane u
strateSkim dokumentima Kantona Sarajevo i Federacije BiH, Bosne i Hercegovine, kao i
u dokumentima relevantnim za proces evropskih integracija i drugim relevantnim
dokumentima. Institucionalni okvir izrade strategije je uskladen sa relevantnim zakonom
i uredbama o razvojnom planiranju i upravljanju. Prema ¢&lanu 20. stav (2) Zakona o
razvojnom planiranju i upravljanju razvojem u FBiH (Sluzbene novine Federacije BiH, broj
32/17) strategija razvoja jedinice lokalne samouprave je osnovni dokument za izradu
DOB-a, budzeta i PJI jedinice lokalne samouprave, programa rada opcinskog nacelnika
za mandatni period, trogodiSnjeg i godiSnjeg plana rada jedinice lokalne samouprave i
godisnjeg programa rada opcinskog nacelnika.

Nosioc izrade Strategije je Opcinski nacelnik. Opcinski nacelnik je posebnim RjeSenjem
broj: 02-04-1-1836/24 od 16. februara, 2024. godine imenovao Opcinski razvojni tim
(ORT), kao operativno i koordinaciono tijelo za izradu Strategije razvoja Op¢ine Hadzici.
Ucesnici u izradi su sve opcinske sluzbe, Opcinsko vije¢e Opcine Hadzi¢i, kantonalna
ministarstva i organizacije, privredni subjekti, javna komunalna kantonalna preduzeca i
druga preduzeca od javnhog znacaja u oblasti privrede, kulture, sporta, obrazovanja,
zdravstva, zatim komore, nevladine organizacije i svi drugi subjekti koji iskazu interes za
uklju€enje u proces izrade i razvijanje partnerstva.

Kroz proces izrade opcinskog strateSkog dokumenta definisana je i vizija Op¢ine Hadziéi,
koja je zasnovana na posebnim karakteristikama i specificnostima Op¢ine Hadzici.



Nosilac izrade strategije: Opc¢ina Hadzici

Opcinski razvojni tim:
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stambeno- komunalne poslove - koordinator Komisije;

2. Hamdo Ejubovi¢, Opcinski nacelnik - ¢lan Komisije;

Eldar Proha, Pomoc¢nik Opc¢inskog nacelnika u Sluzbi za privredu,
finansije i inspekcijski nadzor, ¢lan Komisije;

Nijaz Musi¢, Pomoc¢nik Opcinskog nacelnika u Sluzbi za civilnu zastitu i
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Aziz Dozo, Pomocénik Opcinskog nacelnika u Sluzbi za opcu upravu,
drustvene djelatnosti i zajedniCke poslove, ¢lan Komisije;

Senad Kovacevi¢, Pomocnik Opcinskog nacelnika u Sluzbi za boracko -
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Neira Abazovi¢, Pomoénik Opéinskog nacelnika u Sluzbi za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, ¢lan Komisije:
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10. Almin Basi¢, Predsjedavajuci Opcinskog vijeca Hadziéi, ¢lan Komisije.

Konsultant: Prof.dr Devad Sasi¢

Certificirani trener Agencije za drzavnu sluzbu Federacije BiH



2. STRATESKA PLATFORMA

2.1. Situaciona analiza

2.1.1. Nastanak i razvoj Op¢ine Hadzi¢i

Hadzi¢i, kao Hagisci, prvi put se spominje u historijskoj skici Zupe Smucke iz 1688.
godine. U Ljetopisu za period 1746—-1804. godine spominje se selo Hadzeli, a u popisu
1841. godine Hadzeli se navode kao dzemat sa 11 sela i u njima 51 kuc¢a sa 312
stanovnika. HadZi¢i se u ovom leksi¢kom obliku prvi put javljaju u austrougarskim
dokumentima iz 1882. godine. Selo se nalazilo na podruc¢ju danasnjih Donjih Hadzi¢a, a
svojom dZamijom je predstavljalo centar istoimenog dZemata. Geografski poloZaj
podrucja danasnje opcine HadZi¢i je uvjetovao da su ovuda, od najstarijih vremena,
prolazili tranzitni putevi koji su povezivali more sa centralnom i isto€nom Bosnom. Uz
puteve se kontinuirao nastanjivao €ovjek osnivaju¢i manje ili veCe drustvene zajednice.
Do sada otkriveni elementi materijalne kulture Sirom op¢ine, to nedvosmisleno potvrduju.
Zbog toga se opcina Hadzi¢ci moze svrstati u red opc€ina sa najduzom tradicijom
kontinuiteta Zivota ljudi koji neizostavno prate ostaci gradevinske infrastrukture.
Kontinuitet Zivota na ovom podrucju nije prekinut ni u vrijeme rimske vlasti. O tome se
navode brojni dokazi. Rimska vlast je obnovila i osavremenila putni koridor koji je od
Drijeve vodio preko Boraka i Bradine na Ivan odakle se spustao kroz danasnju Rastelicu
i Smucku do raskrd¢a puteva na podruc€ju danasnjeg Tarcina. On je spajao Naronu sa
centralnom i istoénom Bosnom. Podrucje opc¢ine HadZici u srednjem vijeku je intenziviralo
svoju urbanizaciju. Pripadalo je zupi Lepenici, a u kasnom srednjem vijeku je
uspostavljena mala zupa Smucka. Tuhelj je bio politiCki i vojni centar zupe Smucke i
kontrolna tacka na putu koji je iz Tar€ina vodio za KreSevo i Hvojnicu, gdje su prolazili
veoma vazni trgovacki putevi koji su spajali jug sa rudarskim podrucjima KreSeva i
Hvojnice te Istoéne Bosne. Mjesto Gradac se prvi put spominje 1355. godine u jednom
¢irilicnom pismu koje su Dubrov€ani uputili bosanskom banu i kralju Stjepanu Tvrtku |
Kotromani¢u. U Gradcu se nalazila odbrambena utvrda, crkva, nekropola ste¢aka, carina
4 i trg odnosno trgovisée i on je predstavljao centar naselja koja su mu gravitirala u
srednjem vijeku. Dolaskom Osmanske vlasti u BiH, na podrucju HadZi¢a je uspostavljena
nahija koja je nosila ime Gradc€ac. Pokrivala je podrucje od Binjezeva do lvana sa 19 sela.
Austrougarska vlast je donijela intenzivniji ekonomski razvoj hadzickog kraja. lzgradnja
ZeljezniCke pruge i tri ZeljezniCke stanice na ovom podrucju znatno su ga urbanizirali. U
toku narodnooslobodilackog rata 1941-1945. godine hadZzi¢ko podrucje je bilo relativho
mirno. U nekoliko navrata su izvedene partizanske akcije oslobadanja dijelova opcine, ali
uglavnom radi osiguranja velikih premjestanja Vrhovnog $taba sa jednim brojem brigada.
Najvecée borbe su vodene u prolje¢e 1945. godine na lvanu, nakon ¢ega su partizanske
jedinice oslobodile podru¢je hadzi¢ke opéine i nastavile oslobodilacki pohod prema
Sarajevu. Op¢ina Hadzi¢i sa danasnjim administrativnim granicama i sluzbenim nazivom
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nastala je 1952. godine. Opcinsku vlast je obavljao Opstinski narodni odbor HadZici.
Uvodenjem Komunalnog sistema 1955. godine opstine su dobile Sira ovlastenja u
pogledu organizovanja privrede, Skolstva, zdravstva i drugim oblastima. U prolje¢e 1992.
godine desila se agresija na Bosnu i Hercegovinu. Polovicu op¢ine Hadziéi okupirao je
agresor, a svo nesrpsko stanovnistvo protjerao sa podrucja od BinjeZeva do Dupovaca i
Drozgometve. PocCetkom marta 1996. godine izvrSena je reintegracija privremeno
okupiranog dijela opéine Hadzi¢i. Sve je, na tom podrudju, izgledalo sablasno.
Agresorska vlast je prilikom povlacenja unistila sve za sobom. Razaranja i devastiranja
privrednih i stambenih objekata su izvrSena u najve¢oj mogucoj mjeri. Najznacajnija
aktivnost je vodena na sanaciji i gradnji novih stambenih jedinica. Za kratko vrijeme
donacijom UNHCR-a je izvrSena sanacija 268 kuca, dok je austrijska vlada obezbijedila
sredstva za sanaciju 12 kuca. Najsnaznija pomo¢ humanitarnih organizacija je bila na
obezbjedenju uslova za obrazovanje, zdravstvo i kulturu.

a) Geografski polozaj, prirodne i opCe karakteristike

Podrucje opc¢ine HadZzici prostire se od 43°i41'do 43° i 52" s.g.8, a po geografskoj duzini
se prostire od 18° do 18° 22' i.g.d. Najjuznije taCke opcinskog podrucja su vrhovi
Bjeladnice: Vukovo polje, Mali Visin, Javorak i Krvavac, a najsjevernije Batalovo brdo i
Misevici. Najistocnija tacka je Veliko polje na Igmanu, a najzapadnija Veliko Sljeme 1543
m nadmorske visine. Najvecu nadmorsku visinu op¢ine ima vrh Krvavac 2062 m, a
najniza tacka opcine je Mostarsko raskr§¢e 513 m. Ovo podrucje nalazi se jugozapadno
od Sarajeva i Sarajevskog polja. Ukupna povrsina opcéinskog podrucja Hadziéi je 27.326
hektara ili 273,26 km?, na kome su smjeStena 62 naseljena mijesta. Sa isto¢ne i
sjeveroistoCne strane se graniCi sa opc¢inom llidZza, sa sjeverne i sjeverozapadne sa
opc¢inom Kiseljak, sa zapadne strane sa opéinom KreSevo, sa jugozapadne strane sa
opc¢inom Konjic i sa juzne strane opéinom Trnovo.

Opc¢ina HadZzi¢i se nalazi na strateSki vaznom komunikacijskom polozaju. Kroz Opc¢inu
prolazi magistralni put M17 (Bosanski Samac- Doljani), medunarodna magistralna
ZeljezniCka pruga Sarajevo — Ploce, te dionice autoputa A1.

Reljef

U reljefnom pogledu opéina Hadzi¢i je veoma rasclanjena, gdje prevladavaju brojni
morfoloSki oblici. Osnovne karakteristike reljefa €ine jasno izdvojene tri kotline od kojih je
najveca hadzi¢ka kotlina otvorena prema Sarajevskom polju. Pazaricka kotlina je
uokvirena sa sjeverne strane Ormanjem, sa juga Bjelasnicom, sa zapada Osenikom, a
sa sjeveroistoCne strane sutjeskom Gradac je odvojena od hadzi¢ke kotline, kroz koju



protiCe rijeka Zujevina. Tarcinska kotlina sa zapadne strane uokviruje Ivan-sedlo, sa juzne
strane obronci Bjelasnice, sa istoCne strane prijevoj Osenik i sa sjeverne strane padine
Tmora i Sevida. Izmedu Tmora i Sevida Bijela rijeka je usjekla duboki kanjon u pravcu
sjevera zvanim Tuhelj, gdje su u Sastavcima sastaje sa Crnom rijekom i time nastaje
rijeka Lepenica.

Klima

S obzirom na reljef i geomorfoloSke karakteristike, podrucje opcine Hadzi¢i izloZzeno je
veoma razli¢itim klimatskim uslovima. U nizim dijelovima podrucja opc¢ine klima dolinsko-
kotlinska, a na Igmanu i Bjelasnici ona je planinska. Prosje¢na godiSnja temperatura u
Hadzi¢ima je oko 8,5°C a na Igmanu 4,5°C. ProsjeCna temperatura vazduha (u julu
mjesecu) u Hadzi¢ima je 18°C, a na Igmanu 13,7°C. Najnize prosjeCne temperature (u
januaru mjesecu) u Hadzi¢ima -2°C, a na Igmanu — 4,7°C. Srednji broj dana sa
mrazevima je 102, a jesenji mrazevi nastupaju u oktobru a kasni proljetni traju sve do
aprila, ali u tome moze biti i znatnih odstupanja. Prosje¢ne godiSnje padavine u
HadZzic¢ima iznose oko 930 mm dok na vrhovima Bjelasnice i Igmana iznose 1245 mm.

b) Demografske karakteristike

Broj stanovnika

Prema zvani¢noj procjeni Federalnog zavoda za statistiku FBiH, broj stanovnika,
sredinom 2022. godine u Opcini Hadzi¢i iznosio je 24.558 stanovnika, $to je za 2,71%
viSe stanovnika u odnosu na 2013. godinu u kojoj je bilo 23.891 stanovnika. U izvjestaju
Agencije za identifikacione dokumente, evidenciju i razmjenu podataka Bosne i
Hercegovine nadan 05.01.2024. godine broj stanovnika koji imaju prebivaliste na
podrucju Op¢ine Hadziéi iznosio je 28.072.1

Prema popisu stanovnistva iz 1991. godine u Opcini Hadzici je zivjelo 24.200 stanovnika,
dok je prema popisu iz 2013. godine u Opcini zivjelo 23.891 stanovnika. U posljednjih
pet godina broj stanovnika uglavnhom stagnira. Prema podacima Zvoda za planiranje
razvoja Kantona Sarajevo u demografskoj analizi za period 2013-2021 godina broj
stanovnika na podrucju Kantona Sarajevo biljezi povecanje za 1,5% u 2021. u odnosu na
2013. godinu, a na podrucju Grada Sarajeva je zabiljezeno smanjenje stanovnistva za za
2021.12022. godinu za manje od 1%.

" https://odp.iddeea.gov.ba/datasets/number-of-persons-with-active-residence-in-municipalities/8
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Graf 1. Broj stanovnika Opc¢ine Hadzi¢i u periodu 2019-2022.
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Izvor: Federalni zavod za statistiku?

Smanjenje stanovnidtva na podrucju Kantona Sarajevo zabiljezeno je u op¢inama Stari
Grad, Centar i Novo Sarajevo. Najvec¢e smanjenje u 2021. godini u odnsou na 2013.
godinu je zabiljezeno u opcini Stari Grad 7,1%. Do povecanja je doSlo u opéinama Trnovo
11,4%, Vogosca 10,4%, llidZza 6,5%, llijas 5,7%, Novi Grad 3,3% i HadZi¢i 2,9%.

Tabela 1. Starosna struktura stanovnika Opc¢ine Hadzi¢i 2019-2022.

Godine 2019 2020 2021 2022
0-14 4088 4,081 4068 4051
15-64 17,262 17,139 17006 16895
65 i viSe 3,288 3,456 3500 3612

Izvor: Federalni zavod za statistiku, Kanton Sarajevo u brojkama, Sarajevo 2021

Rodna struktura stanovnistva opcine Hadzi¢i prema procjenama prati trendove u Kantonu
Sarajevo. Prema zvaniénim procjenama® omijer spolne strukture stanovniStva se
kontinuirano kreCe u gotovo uravnotezenom omjeru. Najizrazeniji rast je u starijoj
populaciji 65 i vise godina (9,85%), dok neznatno opada broj djece od 0 do 14 godina te
stanovnistva od 15 do 64 godine (2,13%).

2 https://docs.google.com/viewerng/viewer?url=http://fzs.ba/wp-content/uploads/2022/06/Demografija.pdf
% Federalni zavod za statistiku, Kanton Sarajevo u brojkama, Sarajevo 2023
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Graf 2. Pregled rodenih i umrlih u opc¢ini Hadzi¢i 2019.-2023.
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Izvor: Federalni zavod za statistiku, Kanton Sarajevo u brojkama, Sarajevo 2016-2021; Zavod za
planiranje razvoja Kantona Sarajevo, Demografska analiza Kantona Sarajevo po op¢inama

Stopa mortaliteta na podru€ju Kantona Sarajevo u 2021. i 2022. godini raste u svim
opc¢inama Kantona u odnosu na 2013. godinu pa tako i u Op¢ini Hadziéi. Vecéi broj umrlih,
kao rezultat COVID-19 pandemije, u odnosu na broj zivorodenih, doveo je do toga da je
na nivou KS i Opc¢ine Hadzic¢i zabiliezen negativan prirodni prirastaj u posmatranom
periodu. U istom periodu jedino su Opcina llijas i Opc¢ina Vogos$¢a na nivou KS imale vedi
broj Zzivorodenih u odnosu na broj umrlih.

Graf 3. Broj doseljenih i odseljenih
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Izvor: Federalni zavod za statistiku BiH
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Moze se zakljuciti da je stanje prirodnog prirastaja na podrucju opcine u u periodu 2019-
2023 godina promjenljivo. U 2023. godini imamo negativan omjer doseljenih odseljenih.
Sa druge strane, prisutan je odlazak stanovniStva i porodica izazvanih ekonomskim
migracijama prema evropskim zemljama.

Uporedujuci podatke o migraciji stanovnistva u Opcini Hadzici vidljiv je odliv stanovnistva.
2020. i 2023. godine. U skladu sa pretpostavkama modela za procjenu kretanja
stanovniStva Federalnog zavoda za statistiku FBiH, u narednom periodu ukupna
populacija FBiH u 2070. godini procijenjena je na oko 1.6 miliona stanovnika (smanjenje
oko 26% u odnosu na populaciju FBiH u 2020. godini). Najveci pad se predvida u radno
sposobnoj populaciji (15 — 64 godina starosti), koja ¢e u 2070. godini imati manje od 1
miliona stanovnika.

Graf 4. Projekcija demografske karakteristike stanovniStva prema starosnim kategorijama u periodu
od 2020. do 2070. godine na nivou FBiH
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Izvor: Federalni zavod za statistiku®

Sa druge strane predvida se rast starije populacije od 65 i vise godina, koja ¢e zabiljeziti
vise od 590 hiljada stanovnika u 2070. godini (rast od skoro 70% u odnosu na 2020.
godinu) .

Na temelju kretanja stanovnika od 2013. godine izvrSena je projekcija broja stanovnika
za 2027. godinu metodom trenda.

4 (file:///C:/Users/WIN7/Downloads/PROJEKCIJE-STANOVNI%C5%A0TVA-FBiH-2020_2070_bos.pdf)
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Graf 5 Projekcija broja stanovnika
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Tabela 2. StanovniStvo-projekcija za 2027.

Stari Grad 32546
Centar 51383
Novo Sarajevo 61719
Novi Grad 124687
llidza 73226
Vogoséa 30513
Hadzici 25128
llijas 21720
Trnovo 1501
KS 425165

Izvor: Projekcija KS

Zakljucci i izazovi koji se mogu identificirati u oblasti demografskih kretanja:

e StanovniStvo predstavlja klju¢ni faktor lokalnog razvoja opcine. Negativan prirodan
prirastaj imamo od 2020 do 2022 godine, te pad broja rodenih u 2023. godini kao i
odlazak stanovnistva sa podrucja opcine, ukazuju na potrebu osmisljavanja strateskih
intervencija koje ¢e za cilj imati unaprjedenje uslova i kvaliteta Zivota te stvaranje
prilika za zapoSljavanje kako bi se potakao ostanak stanovistva, doprinijelo osnivanju
novih porodica i ublazio negativan prirodni prirasta;.
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Navedeno ukazuje na potrebu nastavka podrske za mjere usmjerene u populacijske
politike iz okvira nadleznosti lokalne zajednice. To podrazumijeva povecanje mjera
finansijske i stambene podrSske, u cilju povecanja nataliteta u skladu sa
mogucnostima opcine i rasta budzeta.

Razvoj populacijske politike na lokalnom nivou podrazumijeva poticanje radanja,
zapoSljavanja mladih, razvoj stanovniStva kao i prac¢enje indikatora u toj oblasti. Na
ovaj nacin istovremeno bi se stvorile kvalitetne osnove za podizanje svijesti o znacaju
populacije.

Kroz pomenute mjere je potrebno obratiti paznju i na populaciju starijeg stanovnistva
gdje u posljednjih pet godina opc¢ina biljezi trend demografskog starenja stanovnistva
Sto zahtjeva nastavak razvijanja sistema zdravog starenja sa druge strane.

U demografskom pogledu na podrucju Op¢ine HadZic¢i uo€ava se nekoliko izazova, medu
kojima su dominantni problemi:

Kontinuirano demografsko starenje strukture stanovnistva;
Smanjenje radno-sposobnog stanovnistva

Dilema fokusiranja kreiranja demografskih politika usmjerena je na uspostavljenje
balansa izmedu potrebe povecéanja populacije ili potrebe obezbjedivanja kvalitetnijeg
ambijenta Zivljenja

Neuvezanost i nedostatak podataka o stanovniStvu u inostranstvu, prevashodno
mladih i obrazovanih u zemljama Evropske unije, te aktiviranja potencijala dijaspore
u smislu vecéeg koristenja raspolozivog finansijskog, ljudskog i drustvenog kapitala.

U buducem periodu potrebno je definisati mjere i politike i u skladu sa Strategijom
demografskog razvoja Kantona Sarajevo 2022-2031. koja definiSe tri strateSka cilja
za podrucje KS: 1. Pobolj8ati prirodnu promjenu stanovniStva prema pozitivnosti i
kontinuiranom rastu, 2. Stvoriti uslove za odrzivost migracija s posebnim akcentom na
starosnu grupu od 20 do 39. godina. 3. Unaprijediti strukture stanovnistva (starosna,
obrazovna).

c) Pregled stanja i kretanja u ekonomiji

Nivo razvijenosti Opcéine HadZici

Federalni zavod za programiranje razvoja provodi pracenje nivoa razvijenosti kantona i
jedinica lokalne samouprave u FBiH u sklopu svojih djelatnosti. Prilikom izraCuna indeksa
razvijenosti kantona i op¢ina u njihovom sastavu koriste se sljedeci parametri:

A - Prihod od poreza na dohodak po glavi stanovnika,

B - Stepen zaposlenosti,

C - Pokazatelj kretanja stanovniStva,
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D - Udio populacije starijeg stanovniStva u odnosu na ukupnu populaciju
E - Stepen obrazovanja radne snage.

Prilikom izraCuna indeksa razvijenosti kantona ili opc¢ine navedeni indikatori ulaze u
njegovu vrijednost prema sljedec¢im ponderima:
* 25% - prihod od poreza po glavi stanovnika,

* 20% - stepen zaposlenosti,

» 20% - pokazatelj kretanja stanovnistva,

* 15% - udio populacije starijeg stanovnistva u odnosu na ukupnu populaciju,
» 20% - stepen obrazovanja radne snage.

Na osnovu dostupnih podataka Federalnog zavoda za programiranje razvoja FBiH, jasno
se vidi da po indeksu razvijenosti, koji je u 2022. iznosio 1,07 indeksna poena, Opcina
Hadzi¢i spada medu razvijenije opcine FBiH i nalazi sa na 15. mjestu dok je 2015. godine
bila na 22. mjestu.

Graf 6. Nivo razvijenosti Opc¢ine Hadzi¢i 2015.-2022. godina

2016 2017 2018 2019 2020 2021

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja

Posmatrajuci kriterije rangiranja, stepen obrazovanja radne snage, stepen zaposlenosti
su ispod prosjeka u FBiH dok najviSe doprinose ovoj poziciji su kriteriji prihodi od poreza
na dohodak, kretanje stanovnistva i u¢esc¢e starog stanovnistva su ispod prosjeka.

Cilj dokumenta Socioekonomski pokazatelji po opéinama u Federaciji BiH koji objavljuje
Federalni zavod za programiranje razvoja FBiH, je da se sagledaju osnovni drustveno-
ekonomski pokazatelji razvoja FBiH po opcCinama i kantonima, te da se rangiraju lokalne
zajednice i kantoni prema nivou razvijenosti. Opc¢ina Hadzi¢i od 2015. godine biljezi
progresivan a zatim stabilan napredak kada su u pitanju navedeni kriteriji. Op¢ina Hadziéi
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je postigla ovaj uspjeh prije svega zahvaljujuéi sopstvenom radu menadzZzmenta i
uposlenih te korektnoj saradnji sa drugim nivoima vlasti.

Prosjec¢na neto placa

Prosje€na ostvarena neto pla¢a na podrucju Opc¢ine HadZi¢i u 2022. godini iznosila je
1.133,00 KM dok je prosjecna plata u KS iznosila 1.390,00 KM i u FBIH 1.114,00 KM.
Posmatrano u odnosu na 2015. godinu, kada je prosjeCna plata iznosila 827,00 KM,
prosjeCna ostvarena neto pla¢a u 2022. godini veca je za 37%.

BDP po glavi stanovnika

U posmatranom periodu 2017-2019. godine Opc¢ina Hadziéi biljezi kontinuirani rast bruto
domaceg porizvoda. Tako 2017. godine BDP po glavi stanovnika (GDP per capita) u
Op¢ini Hadzi¢i je iznosio 6.808,00 KM dok je 2019. 7.516,00 KM. Analiza nivoa
razvijenosti Opcine u odnosu na nivo razvijenosti KS umjereno prati rast.

Tabela 3. GDP pc Opcine Hadzi¢i 2017-2019.

2017 2018 2019
BDP u hilj. | BDP/pc u | BDP u hili. KM | BDP/pc | BDP u hili. KM | BDP/pc
KM KM u KM u KM
Opcina 166.218 6.808 176.260 7.196 185.173 7.516
Hadzici
Kanton 6.675.406 15.949 7.078.710 16.878 7.466.637 17.757
Sarajevo

Izvor:https://skupstina.ks.gov.ba/sites/skupstina.ks.gov.ba/files/izviestaj o razvoju ks 2021 inf
0.pdf

U 2019. godini u odnosu na prethodnu godinu sve opéine na podru€ju KS biljeze
poveéanje BDP-a za oko 5%. Najveli relativni nivo razvijenosti opc¢ina u Kantonu
Sarajevo prema BDP/pc (KS = 100,0) biljezi Opc¢ina Centar Sarajevo, Opc¢ina Novi Grad
Sarajevo i Opcina Hadzici.
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c) 1. Broj i struktura poslovnih subjekata

Pod pravnim licem Zavod za statistiku FBiH podrazumijeva pravno lice, jedinice u sastavu
i obrtnicku djelatnost. Zavod za statistiku FBiH sva privredna drustva koja posluju u ovom
entitetu razvrstava prema Klasifikaciji djelatnosti koja je uspostavljena 2010. godine (,KD
BiH 2010%). Navedene klasifikacija ukljuCuje sljedece djelatnosti prikazane u nastavku:

A Poljoprivreda, Sumarstvo i ribarstvo

B Vadenje ruda i kamena

C Preradivacka industrija

D Proizvodnja i snabdijevanje/opskrba elektricnom energijom, plinom, parom i

klimatizacija

E Snabdijevanje/opskrba vodom; uklanjanje otpadnih voda, upravljanje otpadom, te

djelatnosti sanacije okoliSa

F Gradevinarstvo

G Trgovina na veliko i malo; popravak motornih vozila i motocikla

H Prijevoz i skladiStenje

| Djelatnosti pruzanja smjeStaja te priprema i usluzivanja hrane (hotelijerstvo i
ugostiteljstvo)

J Informacije i komunikacije

K Finansijske djelatnosti i djelatnosti osiguranja

L Poslovanje nekretninama

M Stru€ne, nauc¢ne i tehnicke djelatnosti

N Administrativne i pomocéne usluzne djelatnosti

O Javna uprava i odbrana; obavezno socijalno osiguranje

P Obrazovanje

Q Djelatnosti zdravstvene i socijalne zastite

R Umjetnost, zabava i rekreacija

S Ostale usluzne djelatnosti

16



Graf 7. Broj registriranih pravnih subjekata na podru¢ju opéine HadzZi¢i klasificiran prema
privrednim djelatnostima 2022. godine
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Izvor: Federalni zavod za statistiku

Najznacajnije grane privrede na podrucju Opcine su Trgovina na veliko i malo; popravak
motornih vozila i motocikla (117), preradivacka industrija (89), ostale usluzne djelatnosti
(73), te djelatnost poslovanja nekretninama (70) i gradevinarstvo (43).

Posljednjih pet godina Opc¢ina Hadzicéi biljezi pozitivne trendove u razvoju privrede kada
je u pitanju ukupan broj registrovanih pravnih lica na teritoriji op€ine. Najznacajnije grane
privrede na podrucju Opcine su trgovina na malo, djelatnosti usluzivanja hrane
(hotelijerstvo i ugostiteljstvo, zatim zanatske radnje, poljoprivredna djelatnost, prijevoznici
te ostale djelatnosti.

Od 2019. do 2023. godine, smanjen je broj pravnih lica registrovanih za djelatnosti,
trgovina na veliko i malo dok je doslo do blagog povecanja u drugim djelatnostima.
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Graf 8. Broj registriranih obrta na podrucju opéine HadZi¢i klasificiran prema privrednim
djelatnostima 2019-2023.godine
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B Trgovacke radnje 29 |50 | 79 | 29 |49 | 78 | 29 | 46 | 75| 31 | 47 | 78 | 27 | 44 | 71
B Ugostiteljske radnje 42 | 14 | 56 | 43 | 15 58 | 39| 13 | 52 44 | 15 59 |44 | 15 | 59
B Zanatske radnje 7 |18 25| 8 |20 /28 |19 19 |38 |22 | 20|42 15|19 34
M Poljoprivredna djelatnost| 28 | 7 |35 |30 | 8 [ 38|29 | 9 |38 (33| 9 |42 |32| 9 | 4
H Prijevoznici 24 | 0 | 24|22 | 0 |22 26| 0 26|26 | 0 |26 |26| 0 | 26
H Auto 3kole 3 0 0 3 4 | 0| 4 3 0 3 5 0 5
m Taxi - prijevoznici 0 5 0 0 3 0 0 2
Tezge na pijaci 3 /10| 6 3 9 3 5 3 4 3 7
M Ostali 82 | 31 |113| 85 | 30 |115| 79 | 28 | 107|101 35 | 136|126 | 44 | 170
Ukupno 227|123 350|231 | 125|356 | 235|118 353|268 | 129 | 397 | 281 | 134 | 415

Izvor: Federalni zavod za statistiku

Ukupan broj registrovanih pravnih lica na teritoriji Opcine ima pozitivan trend manijih
promjena u posljednjih pet godina. U 2023. godini prema podacima Zavoda za
programiranje razvoja na podruju Opcine Hadzi¢i ukupan broj poslovnih subjekata
iznosi 1.383, od toga 612 pravnih lica, 284 podruznice u sastavu pravnih lica, te fiziCka
lica obrtnici 487. Broj poslovnih subjekata na 1.000 stanovnika iznosi 56,3 $to je najmaniji
prosjek u Kantonu Sarajevo. Poredec¢i 2023. u odnosu na 2015. godinu ukupan broj
poslovnih subjekata se povecéao za 26,64% (1092 poslovna subjekta u 2015. godini)
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Tabela 4. Broj i struktura poslovnih subjekata 2015-2022.

Broj poslovnih subjekata Broj
poslovnih
pravna | Fodruzniceu | . iékalica | Subjekatana | Godina
UKUPNO . sastavu . 1.000
lica - obrtnici '
pravnih lica stanovnika
1383 612 284 487 56,3 2022
1352 589 269 494 55 2021
1286 554 267 465 52,1 2020
1092 412 256 424 47,2 2015

Izvor: Federalni zavod za statistiku

lako je znacCajan je i rast broja pravnih lica na podrucju opcine Hadzi¢i u posmatranom
periodu, prema posliednim podacima Zavoda za programiranje razvoja FBiH,
posmatraju¢i omjer poslovnih subjekata na 1000 stanovnika, Opc¢ina Hadziéi ima
znacajno maniji broj poslovnih subjekata (56,3) u odnosu i na Kanton Sarajevo (101,3) i
na Federaciju BiH (70,3).

Na narednom grafiku predstavljen je ukupan izvoz/uvoz sa podrucja opcine za period
2020-2022. godina. Biljezi se kontinuirani rast i uvoza i izvoza. Pokrivenost uvoza
izvozom biljezi negativan trend, koji je u 2022. godini u smislu pokrivenosti uvoza izvozom
iznosio 57.89 %.

Graf 9. Ukupan izvoz/uvoz sa podruc¢ja op¢ine 2020-2022.

W Izvoz mUvoz

2020 2021 2022

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja
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Ostvareni izvoz sa Opcine Hadzi¢i u 2020. godini iznosio je 113.502.872 KM S§to
predstavlja 8,67% od ukupnog izvoza ostvarenog za KS, dok je taj iznos 2022. godine
bio 164.803.605 KM i bio je veci za cca 2% (41 mil KM) u odnosu na 2020. godinu. U isto
vrijeme uvoz na podru¢ju Opcine u 2022. godini iznosio je 284.705.696 KM $§to
predstavlja 4,05% od ukupnog uvoza ostvarenog na podrucju. | uvoz i izvoz imaju blagi
kontikuirani rast posljednjih godina s tim da uvoz ima vec¢u tendenciju rasta na podrucjju
opcine a $to je karakteristicno i za FBiH.

Tabela 5. Poljoprivredna povrsina po kategorijama koriStenja u FBiH 2022. godine.

Obradiva povrsina
Opcéina UKUPNO SVEGA O|t':1§|tcee i Voénjaci | Vinogradi | Livade Pasnjaci | Ribnjaci
Hadzigi 9.122 4.753 2.570 316 0 1.867 4.369 0

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja

Za podsticajna sredstva u cilju razvoja poljoprivredne proizvodnje na podrucju opcine
Hadzi¢i u 2024. godini planirano je 320.000,00 KM. Izdvajanjem ovih sredstava nastavit
Ce se trend podrske razvoju poljoprivredne proizvodnje u ruralnim dijelovima opcine kroz
podsticaj stoCarske proizvodnje, pCelarstva, vocarstva, povrtlarstva na otvorenom,
povrtlarstva u zasti¢enom prostoru (plastenicima), poljoprivredna mehanizacija za obradu
zemljista i sl.

U 2024. godini pratit Ce se stanje na terenu, nastaviti i dalje pomagati poljoprivrednim
proizvodacima u cilju unapredenja poljoprivredne proizvodnje. Sluzba ¢e uloziti dodatne
napore da se poljoprivredni proizvodaci na vrijeme informiSu o nacinu ostvarivanja
podsticaja, projektima, kreditnim linijjama, federalnim i kantonalnim podsticajima,
zakonskim rjeSenjima vezanim za poljoprivredu i Sumarstvo. U 2024. godini nastavit ¢e
se aktivnosti na unosu podataka u Registar poljoprivrednih gazdinstava i Registar
klijenata, te Registar pCelara i pCelinjaka kao i redovno azuriranje vec postojecih podataka
u pomenutim registrima.

Poseban akcenat Ce se staviti na podsticanje poljoprivredne proizvodnje sa ciliem
zadovoljavanja godiSnjih potreba svakog domacinstva vlastitim poljoprivrednim
proizvodima, te plasman ostatka proizvoda na trziSte kao i odgovarajuéim podsticajnim
mjerama pojacati interes za razvoj vocarstva, stoCarstva i obezbijediti uslove da bude
zasijano $to viSe obradivog zemljiSta. Pokrenuti projekat stvaranja robnih rezervi te
najnuznijih Zivotnih potreba gradana, otkupom i skladiStenjem proizvoda od proizvodaca
sa podrucja opcine.
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Nastavit Ce se saradnja sa humanitarnom organizacijom "Muslim Aid” Sarajevo i to na
novom projektu "Ekonomsko osnazivanje socijalno i materijalno ugrozenih osoba i mladih
osoba kroz poljoprivrednu proizvodnju” kao i na drugim projektima. Takoder, aktivnosti ¢e
se u narednom periodu usmijeriti u postupcima izrade strucnog misljenja - vjeStacenja iz
oblasti poljoprivrede i procjene vrijednosti poljoprivredne proizvodnje i zemljiSta. Planiran
je i nastavak aktivnosti putem javnog poziva za podsticaj junica iz vlastitog uzgoja.

Shodno obradivoj povrsini odnosno povrsini livada, pasnjaka i oranica, postoji realan
potencijal za razvoj u proizvodnji gljiva, jagoda, pcelarstvu, plastenickoj proizvodniji,
vocarstvu i malim farmama za eko proizvodnju, organskoj proizvodnji i stoCarstvu u
odnosu na trenutno stanje u ovoj oblasti.

C) 2. Turizam

Opéina Hadzi¢i obiluje razliCitim potencijalima koji osiguravaju bazu za stvaranje
kvalitetne i raznolike turisticke ponude. Ovome doprinose njene prirodne i kulturno-
historijske, ali i druge vrijednosti. Turizam je privredna grana koja bi mogla da vise
dopriosi sveukupnom ekonomskom napretku opcine, ali potrebno je odredene postojece
potencijale pretvoriti u kvalitetne, konkurentne i jedinstvene turistiCke proizvode kako bi
privukao veci broj turista, kako domacih tako i stranih. Turisti se nedovoljno dugo
zadrzavaju na ovom podrucju (cca 2 noci) i u BiH opéenito.

Na podrucju Opcine posluju dva hotela (hotel Monti i hotel TIDC) te dva motela ( motel
AS i motel FS).

Godina 2015 2021 2022 2023
Broj hotela 1 2 2 2
Broj hostela - - -

Broj motela 1 2 2 2

Godina 2015 2021 2022 2023
Broj 27 6 17 19
Kapaciteta za

smjestaj

(apartmani,

sobe, kampovi

i sl)

Broj lezaja 98 517 642 669
Broj dolazaka 558 22.956 25.925 24.676
turista
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Broj 1.557 47.442 50.736 49.591
ostvarenih
nocéenja
Prosje¢na 2 dana 2 dana 2 dana 2 dana
duzina
boravka turista

Izvor: Opéina Hadzici

Tabela 6. Finansijska ulaganja u izletiSta

10,000 30,000 40,000 40,000 10,000

100,000 110,000 110,000 110,000 30,000

Izvor: Opcéina HadZici

Turizam kao privredna grana u Bosni i Hercegovini i Kantonu Sarajevo predstavlja
stratesSki znacaj u njihovom razvoju. Opc¢ina Hadzici je jedna od rijetkih koja ima prirodne,
geografske, kulturno-historijske, infrastrukturne i druge preduslove da se pridruzi ovim
trendovima. Urbanisticki i prostorni plan opcine te skidanje embarga na gradnju na
jednom njenom djelu daju veliku Sansu nastavku intenzivnog razvoja opc¢ine sa posebnim
akcentom na infrastrukturno i tehni¢ko opremanje Igmana i Bjeladnice za zimski, ali i
druge oblike turizma. Povezanost opéine na koridor 5C, kvalitetan magistralni put,
Zeljeznicka pruga koji kroz nju prolaze te novoizgradena moderna putna infrastruktura su
komparativna prednost opcine.

Najznacaijnije turistiCke destinacije na podrucju Opcine su: Malo i Veliko polje,
BiciklistiCke staze, Brdo Ormanj, Laniste i peCina Megara i Planinarski domovi.

Na Malom polju na Igmanu se nalaze olimpijske skakaonice, staze za skijanje, biatlonske
staze, vertikalni transporti i drugi prateci objekti, ali oni zahtjevaju dodatna ulaganja. Ovo
mjesto je izvanredan lokalitet za gradnju hotelskih smjestaja koji jako nedostaju. Pored
zimske ponude na Igmanu se mogu razvijati i ljetni sportsko-rekreativni sadrzaji kao Sto
je biciklizam, planinarenje, Setanje u prirodi prebogatoj ozonom, sportske pripreme, te
jednodnevni ili viSednevni izletniCki sadrzaji. Ne treba zaboraviti da se na dijelu hadzicke
opc¢ine, u Ravnoj vali, nalaziijedina prasuma u BiH koju, takode, treba promovirati kao
turistiCku ponudu. Izgradnja moderne saobracajnice za Ljubovc€ice otvara veliku priliku za
izgradnju smjestajnih i sportskih sadrzaja na Savnicima i &itavoj sjevernoj strani
Bjeladnice.

Planinarski domovi i ku¢e koji pokrivaju igmansko-bjelasni€¢ku stranu opéine HadZici se
mogu dobro iskoristiti za jaCanje planinarskog turizma, a mahale Mrtvanje i Opancak za
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razvoj seoskog i etno turizma. Ovaj vid turizma, svakako, da se moze razvijati na podrucju
Citave opcine. Lovni turizam, takode, ima perspektivu na ovom podrucju, koje je veoma
bogato visokom i niskom divljaci. Pored hadzi¢kog loviSta u tu svrhu se moze ukljuciti i
loviste Igmana kojim gazduju ,SarajevoSume®. Peéina Megara, kao i druge neistrazene
pecine na podrucju opcine, mogu biti mjesta za bavljenje speleoloskim turizmom.

Kulturno-historijsko nasljede hadzicke Opcine je veoma bogato ali, nazalost, njemu se
nije posvecivala dovoljna paznja u proslosti. Tek nesto se radilo u novijem vremenu. U
ovoj oblasti su potrebna znacajna ulaganja, ali bi ona mogla nasu opcinu staviti na veoma
visoko mjesto na turistickoj ponudi iz ove oblasti. PodsjeCanja radi treba napomenuti
arheoloski kompleks Gradac koji sadrzi elemente prahistorijske, rimske i srednjovjekovne
kulture i na kojem se nalazi srednjovjekovni grad, ostaci stare crkve tri nekropole stecaka
i prahistorisjka gradina. Od 43 nekropole steCaka ima i onik koje sadrze arheoloSko i
historijski neprocjenjivo vrijedne stecke ili grupe stecaka. Na Medvjedicama se nalazi
najveca nekropola stecaka na podru¢ju Kantona Sarajevo. Ostaci materijalne kulture iz
osmanskog doba, takode, nisu zanemarivi. To potvrduju stara bosanska ili turska mezarja
u kojima se nalaze niSani bosanskih aga, spahija, uglednih imama i devisa i sl, te niSani
sa prelijepim ukrasima iz 15. i 16. vijeka.

lzgradnja rezidencijalnih naselja i hotela sa prate¢im sadrzajima, te perspektivno
izgradnja savremenih medicinskih odnosno bolni¢kih kapaciteta pruzaju mogucénost
razvijanja zdravstvenog turizma i poslovnog turizma koji je u novije vrijeme veoma
zastupljen i vrlo atraktivan u svijetu. U sastavu ovih objekata ¢e se moci pruziti ponuda i
avanturistickog turizma, posebno u naselju Crepljani.

Vjerske zajednice i objekti

Na podru¢ju opcine kao multietnicke zajednice egzistiraju sve tri vjerske konfesije —
zajednice sa pripadaju¢im vjerskim objektima u kojima vjernici slobodno upraznjavaju
svoje vjerske potrebe/obrede.

» Islamska vjerska zajednica, organizirana kroz dZemate koji djeluju u sklopu
Medzlisa 1Z Sarajevo kao pravnog subjekta. Vjernici u dzematima svoje vjerske
potrebe zadovoljavaju u vjerskim objektima — dZzamijama, odnosno mesdzidima u
manjim naseljima

» Srpska pravoslavna crkva organizirana je u sastavu Srpske pravoslavne crkvene
opcine blazujsko — hadzicke, sa vjerskim objektima u Hadzi¢ima i na Oseniku

» Rimokatoli¢ka crkva organizovana kroz Rimokatoli¢ki Zupni ured u TarCinu sa
pripadajuéim objektom Zupne crkve.

Potrebno je, ¢im prije, pristupiti detaljnom i planskom sagledavanju svih nabrojanih ali i
drugih resursa na podrucju opcinr, te planove u ovoj oblasti zasnivati na realnim svjeskim
turistiCkim trendovima i potraznjom za odredenim vrstama turistickih usluga.
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Dakle, turizam je vrlo znaCajan za ekonomski razvoj Opcine i Kantona Sarajevo, ali su
prisutni uocljivi problemi niskog nivoa iskoristenosti turistickin kapaciteta, potrebnog
veCeg ulaganja u promociju turizma, te oCuvanja prirodnog naslijeda, na kojem pociva
turizam u Kantonu Sarajevu.

Za razvoj turizma potrebno je intenzivirati promociju turizma uz obogacdivanje turistiCke
ponude i prateih dogadaja uz vecCu saradnju sa TuristicCkom zajednicom KS i drugim
relevantim institucijama.

U Strategiji razvoja KS 2021-2027. jedan od prioriteta strateSkog cilja ,Unaprjediti
konkurentnost privrede i povecéati zaposlenost® je ,Unaprjedenje konkurentnosti
destinacije kroz odrZivi razvoj turizma“ gdje su definirane tri mjere Ciji bi izlazni rezultati
trebali direktno doprinijeti ostvarenju krajnjih rezultata ovog prioriteta. Kao mjere navode
se: Uspostavljanje efikasnog destinacijskog menadzmenta, Unaprjedenje ambijenta za
razvoj preduzetniStva i razvoj ljudskih kapaciteta u turizmu i Razvoj turistiCke
infrastrukture, $to involvira i Opc¢inu Hadzi¢i da uskladi strateSke pravce razvoja sa
Kantonom Sarajevo radi sinergijskih efekata i daljeg razvoja.

U pogledu smjestajnih kapaciteta, najmanji broj objekata se nalazi na teritoriji Opcine
llijas, Opcine Vogosca te Opcine Hadzi¢i (Tabela 7)

Tabela 7. Smjestajni kapaciteti (poslovne jedinice) - struktura (%)

Opéina Godina
2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Stari Grad 36,4 | 36,9 | 484 | 50,7 | 54,0 | 494 | 46,8 | 28,7 36,4
Centar 15,2 | 13,8 | 14,7 | 142 | 129 | 157 | 17,5 | 191 18,6
Novo Sarajevo 7,6 7,7 5,3 6,0 4,9 5,4 4.7 5,3 5,1
Novi Grad 12,1 | 12,3 | 9,5 6,7 7,4 7,8 7,6 8,5 6,8
Grad Sarajevo| 71,2 | 70,8 | 77,9 | 77,6 | 79,1 | 78,3 | 76,6 | 61,7 66,9
llidza 227 | 246 | 14,7 | 16,4 | 16,0 | 15,7 | 17,0 | 23,4 21,2
\VVogosca 3,0 1,5 3,2 3,0 2,5 24 2,3 4,3 3,4
Hadzic¢i 0,0 0,0 1,1 0,7 1,2 2,4 29 53 4,2
llijas 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Trnovo 3,0 3,1 3,2 2,2 1,2 1,2 1,2 5,3 4,2
Kanton Sarajevo | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0

Izvor: Zavod za planiranje razvoja KS

Kanton Sarajevo je u 2022. godini posjetilo 568.604 turista, od toga 120.252 domacih i
448.352 stranih turista $to je 67,5% viSe u odnosu na 2021. godinu.

U 2021. godini Kanton Sarajevo je posjetilo 87.638 domadih turista. Najvise domacih
turista je boravilo na opcini llidza, 31.504 i njihovo u¢esée u ukupnom broju domacih
turista koji su posjetili Kanton Sarajevo je 35,9%. Od ukupnog broja domacih turista koji
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su posijetili podru€je KS, u opcini Centar boravilo je 18,6% turista, Stari Grad 12,9%, u
Novom Sarajevu boravilo je 4,6%, Novom Gradu 7,8%, Vogos&c¢i 1,2%, Hadzi¢ima 16,6%,
i uTrnovu 2,3%.

Broj domacih turista u Kantonu Sarajevo u periodu od 2013. do 2021. godine se povecao
prosjecno godisSnje po stopi od 6,7%. Takoder broj domacih turista u 2021. godini je vedi
za 67,5% u odnosu na 2013. godinu.

Tabela 8. Ukupan brojno¢enja 2013-2021. godina

Opéina Godina
2013 | 2014| 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Stari Grad 139.783(141.760| 188.683 | 235.089 | 274.607 | 298.685 | 299.590 | 53.670 | 141.693
Centar 71.655 | 57.618 | 78.490 |139.046|208.109 | 214.826 | 282.529 | 59.032 | 187.196
Novo Sarajevo | 87.996 | 77.344 | 85.879 | 85.087 | 81.952 | 94.287 98.031 17.206 | 52.037
Novi Grad 33.556 | 33.858 | 32.627 | 43.349 | 40.384 | 46.158 90.980 15.228 | 40.758

Grad 332.990(310.580| 385.679 | 502.571 | 605.052 | 652.604 | 771.130 | 145.136 | 421.684
llidza 257.721|245.187|266.940 | 285.940 | 319.987 | 417.947 | 487.229 | 103.319 | 318.331
Vogosca 13.822 [ 15.948 | 20.130 | 22.616 | 26.750 | 14.190 8.835 3.602 4.059
Hadzi¢i 1.262 577 1.557 1.875 | 1.991 15.383 27.809 15.491 | 49.143
llijas 31
Trnovo 12.912 | 7.261 | 18.702 | 14.159 | 13.590 | 11.667 14.079 7.425 7.629
Kanton
Sarajevo 618.707|579.553|693.008 | 827.161 | 967.370 {1.112.031| 1.309.113 | 274.973 | 800.846

Izvor: Zavod za statistiku i informatiku KS

Zakljuéci i kljuéni izazovi koji se mogu idenificirati u oblasti lokalne ekonomije:

U posmatranom periodu od 2015 do 2022 godine aktivnosti Opcine na poboljSavanju
lokalnog poslovnog okruzenja i lokalnog ekonomskog razvoja rezultirale su pomjeranjem
u rangu razvijenosti u Federaciji BiH (sa 22. na 15. mjesto), povecanjem prosjecne plate
(za 37%), smanjivanju jaza u nivou razvijenosti prema GDP pc u odnosu na prosjek
Kantona Sarajevo, zatim mjereno stepenom zaposlenosti i nezaposlenosti, poboljSanjem
u vanjskotrgovinskoj razmijeni (po volumenu, strukturi i per capita), povecanjem stepena
pokrivenosti uvoza izvozom, rastom broja novih poslovnih subjekata i dr.

Kao klju¢ni izazovi lokalnog ekonomskog razvoja i turizma mogu se identificirati:

e Unapredenje lokalnog ekonomskog razvoja zahtijeva sveobuhvatan pristup Kkoji
ukljucuje aktivniju ulogu Opcine i udruzenja poslodavaca u smislu izgradnje kapaciteta
i sticanje novih vjestina za poboljSanje investicioneklime i iskoriStavanje komparativnih
prednosti lokaliteta tj. opcine.
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Podrska startupima ne prati postoje¢u ekonomsku bazu lokalne zajednice vec sve
svodi na raspisivanje javnih poziva a ne realnu analizu lanca vrijednosti privrede u
JLS i moguénostima sinergijskog djelovanja i jacanja konkurentnosti ( novi startupi,
posebno iz oblasti IT, spin-off preduzecai sl.)

Razvoj Poduzetni¢kog Ekosistema: Podrzavanje razvoja poduzetni¢kog ekosistema
kroz osnivanje inkubatora, tehnoloskih parkova i poslovnih centara koji pruzaju
podrsku startapima i malim preduzecima.

Diversifikacija privrede: Podsticanje diversifikacije privrede kroz razvoj novih sektora
poput zelene energije, turizma, informacionih tehnologija i poljoprivrede, kako bi se
smanjila zavisnost od tradicionalnih industrija.

Obrazovanje i obuka: Investiranje u obrazovanje i obuku, posebno u vjestine koje su
potrebne u rastu¢im sektorima, kako bi se povecala zaposljivost i produktivnost radne
shage.

Promocija investicija: Aktivha promocija lokalnih resursa i potencijala kako bi se
privukle investicije, uz stvaranje povoljnog poslovnog okruzenja i olakSavanje
administrativnih procedura.

Infrastrukturni razvoj: Investiranje u infrastrukturu, poput saobracajne, energetske i
digitalne infrastrukture, radi poboljSanja poslovnog okruZenja i podsticanja
ekonomskog rasta.

Neplanirani dogadaji: inflacija, epidemija, elementarne nepogode, krize, prijetnje,
politiCke i druge nestabilnosti, rast cijena energenata i drugih roba, i sl.

Pristup finansijskim sredstvima (novoregistrovane firme, obrti, strateSke firme/obrti,
Pristup radnoj snazi koja je obrazovana, koja posjeduje potrebne vjestine, psiho-
fiziCku kondiciju, kreativnost, inovativnost, i druga obiljezja ljudskog kapitala
Kreiranje novih proizvoda i usluga u turizmu, prehrani, poljoprivredi

Relativho veliki broj nezaposlenih na trZistu rada sa obrazovanjem koje je nize od
srednje struCne spreme, koji su stariji od 40 godina Zivota, koji Cekaju na posao duze
od tri godine

Pravci u kojim treba razvijati turizam odnose se na povecanje turistiCke ponude, broja
dolazaka, produzenje duzine boravka, ali i povecCanja turistiCke potroSnje na
destinaciji. Razvoj turizma zahtijeva sistemski i holistiCki pristup, strateSko planiranje
i ukljucivanje svih interesnih grupa u donoSenje odluka.

Razvoj dogadaja odnpsnho razvoj destinacije kroz event turizam

Potrebno je razviti sistem podsticaja za unaprjedenje uvjeta lakSeg pokretanja biznisa
I investiranja, da bi poduzetnici bili inovativniji i viSe usmjereni na iskoristavanje dobrih
poslovnih prilika iz okruZenja kroz primjenu znanja, inovacija i naprednih tehnologija
(temeljem ulaganja u istrazivanje, razvoj i inovacije te bolje povezivanje akademskog,
istrazivackog i poslovnog sektora-triple helix model). Sinergijskim djelovanjem u svim
navedenim podrucjima (institucije, okruzenje i poslovni sektor) pridonijet ce se
uspostavi pozeljnog buduéeg smjera razvoja inovativnije privrede opcéine HadZici i
stvaranju privlanih uvjeta za Zivot i rad u opcini Hadziéi.
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d) Pregled stanja i kretanja na trziStu rada
d) 1. Analiza zaposlenosti i radne snage

U 2023. godini u Opcini Hadzici je bilo 5.528 zaposlenih. Broj zaposlenih u Opc¢ini Hadzici
od 2015. do 2023. godine je u blagom porastu. Tokom 2015. godine broj zaposlenih
iznosio je 4.913. Na osnovu dostupnih podataka vidljivo je da je broj novozaposlenih u
2020. veéi za 113 novih radnih mjesta u odnosu ha 2015. godinu, dok je u 2023. veci za
502 nova radna mjesta u odnosu na 2020. godinu

Stopa registrovane zaposlenosti (broj zaposlenih u odnosu na radno sposobno
stanovnistvo od 15 do 64 godine) u prosjeku na nivou Federacije BiH iznosi 36,0%. Prema
podacima Federalnog zavoda za programiranje razvoja u Opcini Hadziéi u 2022. godini
broj stanovnika procijenjen je na 24.558. Od tog broja 16.895 stanovnika su bila radno
sposobna, od €ega je njih 5.336 bilo u radnom odnosu. Postotak radno-sposobnog
stanovni$tva iznosio je 68,8%. Stopa zaposlenosti iznosila je 32,72%.

Graf 10. Broj zaposlenih u Opc¢ini Hadzi¢i od 2015. do 2023. godine
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Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja
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d) 2. Nezaposlenost

U narednoj tabeli predstavljeni su podaci o broju nezaposlenih osoba prema starosnoj
strukturi na podrucju Opc¢ine Hadzi¢i. U 2023. u Opcini Hadzi¢i registrovano je 3.981
nezaposlenih osoba i u odnosu na 2015. godinu, kada ih je bilo 5.745, broj nezaposlenih
maniji je za 30,07%. lako je smanjen broj nezaposlenih, ovi podaci govore da je Opcina
Hadzi¢i sedma jedinica lokalne samouprave (samo su opc¢ine Trnovo i llija§ sa vecim
procentom nezaposlenosti) u Kantonu Sarajevo po broju nezaposlenih osoba, a stepen
nezaposlenosti iznosi 45,1%. Broj radne snage na podrucju opcine u 2022. godini iznosi
9.720.

Tabela 9. Broj registriranih nezaposlenih osoba prema starosnoj strukturi

Starosna 2019 2020 2021 2022 2023

struktura |\ Z ) M Z 3 M y 4 > M z > M V4
15-18 68 54 122 73 58 131 64 52 116 55 49 104 52 55
18-24 207 298 505 250 282 532 190 234 424 171 205 376 139 169
24-30 147 328 475 183 371 554 174 354 528 @158 318 476 146 296
30-35 155 376 531 146 379 525 137 352 489 @ 133 317 450 115 268
35-40 158 391 549 150 401 551 146 350 496 135 272 407 124 274
40-45 139 401 540 149 413 562 147 389 536 140 368 508 136 324
45-50 143 354 497 149 363 512 120 365 485 @ 139 359 498 107 327
50-60 368 756 1124 386 754 1140 377 737 1114 360 697 1057 350 673
60+ 88 175 263 91 200 291 101 236 337 121 273 394 131 295

LJkupno 1473 3133 4606 1577 3221 4798 1456 3069 4525 1412 2858 4270 1300 2681

Izvor: Opéina Hadzici

U posmatranom periodu (2019-2023) najveci broj nezaposlenih osoba su lica koja imaju
izmedu 50 i 60 godine (1.023), zatim izmedu 40 i 45 godina (460), izmedu 24 i 30 godina
(442), te izmedu 45-50 (434). Mladi od 18 do 30 godina predstavljaju poseban prioritet u
budu¢im mjerama (samo)zapoSljavanja jer njih 752 se nalaze na evidenciji za
nezaposlene osobe.

Kada je rijeC o strukturi nezaposlenih prema duzini Cekanja na posao, 2.057 nezaposlenih
Ceka viSe od 48 mjeseci na posao, od 25 do 48 mjesci njih 605, od 7 do 24 mjeseca 706
i 613 nezaposlenih ¢eka do 6 mjeseci na zaposlenje.

Dugoro¢no prisutan problem nezaposlenosti na podru€ju Opéine zahtijeva razvoj
strateSkih smjernica koje ¢e, pored usaglasavanja potreba trziSta rada sa obrazovnim
sistemom, ukljuciti i mjere podrSke za prekvalifikaciju kadrova za zanimanja od znacaja
za razvoj Opcine i u skladu sa ekonomskom bazom postojece privrede , te savjetodavne
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i druge podrSke u razvoju preduzetniCkih aktivhosti u saradnji sa Sluzbom za
zapoSljavanje KS i drugim relevantnim institucijama.

Grafik 11. Struktura nezaposlenih prema duZzini ¢ekanja na posao na podrucju Opéine Hadziéina dan
31.12.2022. godine

do 6 mjeseci; 613

Vise od 48 mjeseci;

2057 7-24 mjeseca; 706

25-48 mjeseci;
605

Izvor: Federalni zavod za programiranje razvoja

Tabela 10. Broj registriranih nezaposlenih osoba prema obrazovnoj strukturi u op¢ini Hadzigi (
2019-2022.)

z > z > M z > M z
NKV 437 | 1337 | 1774 = 435 | 1304 1739 @ 408 | 1250 1658 | 389 | 1177 | 1566
PKV 6 9 15 6 10 16 6 11 17 7 9 16
KV 672 775 | 1447 @ 673 799 | 1472 | 665 | 786 | 1451 @629 | 744 1373
VKV 10 2 12 8 2 10 8 2 10 7 2 9
NS 0 1 1 0 1 1 0 1 1 0 1 1
SSS 352 852 1204 377 869 1246 347 832 1179 331 780 1111
VSS 5 11 16 4 14 18 2 10 12 2 10 12
VSS 70 200 270 61 234 | 295 70 @ 246 316 63 | 234 297
Magistri,
doktori 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
nauka
Ukupno 1552 3187 4739 1564 3233 4797 1506 3138 4644 1428 2957 4385

Izvor: Sluzba za zapoSsljavanje KS, Federalni zavod za programiranje razvoja

U pogledu stru¢ne spreme nezaposlenih lica, od 2019. do 2022. godine u Op¢ini HadZici
najveci udio u prosjeku Cine nekvalifikovane osobe (NKV-1566), zatim kvalifikovane
osobe (KV-1373) te nezaposlene osobe sa srednjom struénom spremom (1111), dok je
najmanji broj nezaposlenih lica sa VKV i VSS spremom.
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U 2022. najveci udio u ukupnom broju nezaposlenih su bile nekvalifikovane osobe

(35,71%).

Tabela 11. Pregled zaposlenih i nezaposlenih po zanimanju 2015.-2013. godina

zanimaje

nezaposleni
12/31/2015

zaposleni
u

2015

nezaposleni
12/31/2023

zaposleni u
2023

ZANIMANJA VSS

Akademski graficki dizajner

Dipl arheolog

e

Dipl arhitekt istrazivac

Dipl bibliotekar

Dipl biolog

Defektolog

Dipl ekolog

[ N (N N

Dipl ekoloSko-sanitarni inZinjer

Dipl ekonomista

39

20

22

Dipl ekonomista menadZmenta

Dipl elktroinZinjer za mjerenje i
instrument.

Dipl fizioterapeut

Dipl geograf

Dipl geneti¢ar

Dipl hemicar

Dipl historiar

Dipl imam

Dipl inspektor za odbranu

Dipl inzinjer agronom

Dipl inZinjer arhitekture

Dipl inzinjer informacijskih tehnologija

Dipl inZinjer drumskog saobracaja

e G R R R

Dipl inZinjer elektronike

Dipl inzinjer elektrotehnike

Dipl inzinjer gradevine

Dipl inZinjer grafiCke tehnologije

Dipl inzinjer geologije

Dipl inzinjer hemije

Dipl inZinjer hemijske tehnologije

Dipl inzinjer hortikulture

Dipl inzinjer medicinske radiologije

30




Dipl inzinjer medicinsko-laboratorijske
dijag

Dipl inZinjer poljoprivrede

12

Dipl inZinjer prehrambene tehnologije

Dipl inZinjer raunarstva

Dipl inzinjer saobracaja i komunikacija

Dipl inZinjer Sumarstva

Dipl inZinjer tehnologije

Dipl inzinjer telekomunikacija

Dipl inZinjer tekstilne tehnologije

Y R EEES

Dipl inZinjer tekstilni

DIPL inZinjer za sigurnost na radu

Dipl inzinjer Zeljeznickog saobraéaja

Dipl knjizevni komparatist

Dipl komunikolog

Dipl kriminalist

11

Dipl kriminolog

=[O NN

Dipl maSinski inZinjer

13

Dipl maSinski tehnolog za
od.energetskih p.

Dipl medicinska sestra-tehnicar

Dipl menadzer sportista

Dipl mikrobiolog

Dipl novinar

11

gl (P (N

Dipl pedagog

Dipl politolog

14

11

Dipl pravnik

32

14

Dipl prostorni planer

Dipl psiholog

Dipl sanitarni inzinjer

A (PP (O |~

Dipl saobracajni inzinjer za drumski
saobra.

Dipl socijalni pedagog

=

Dipl socijalni radnik

30

12

Dipl sociolog

Dipl softver inzinjer

Dipl sportski trener

Dipl teolog

Dipl upravni organizator

Dipl upravni pravnik

Dipl veterinar

Doktor medicine

31




Doktor medicine pedijatar

Doktor stomatologije

Doktor stomatologije protetiCar

Magistar farmacije

Profesor arapskog jezika

Profesor biologije

Profesor bosanskog jezika

O (k| |W

Profesor ekonomike domacdinstva i
hemije

Profesor engleskog jezika

Profesor filozofije

Profesor fizicke i zdravstvene kulture

19

Profesor fizike

Profesor francuskog jezika

Profesor geografije

Profesor kulturoloSkih predmeta

11

Profesor hemije

Profesor historije

Profesor latinskog jezika

Profesor likovnih predmeta

PR N (e

Profesor matematike

Profesor njemackog jezika

Profesor ONO | DSZ
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Ekoloski tehnicar 9 2 4 4
Ekonomski tehniar bankarstva 1

Ekonomski tehnicar 120 3 94 32
Elektroenergetski tehnicar 25 5 15

Elektroni¢ar za telekomunikacije 3 1
Elektrotehniar 26 5 21 21
Elektrotehni€ar za procesnu tehniku

Elektrotehniar za elektromontere 1

Elektrotehniar za ele.masine,apar.i

ured. 1 1
Elektrotehnitar za Zeljeznicu

Farmaceutski laborant

Farmaceutski tehnicar 16 1 9 4
Finansijski knjigovoda 1

Fizioterapeut 17 1 13 4
Fotografski tehni¢ar

Frizer-vlasuljar 1 1
Frizer za Zene

Geodeta

Geodetski tehnicar 5 6 1
Geodetski tehni¢ar, geometar 1

Geodetski tehni€ar za elaborate

Geoloski tehnicar 1 2

Gradevinski poslovoda 1

Gradevinski tehni¢ar 110 10 61 20
Gradevinski tehni€ar niskogradnje 1

Gradevinski tehni€ar visokogradnje 25 1 18 1
Grafi¢ki dizajner 7 3

Grafi¢ki tehnicar 44 3 33 13
Grafi¢ki tehni€ar izrade Stamparskih

forma. 1 1
Hemijski laborant

Hemijski tehniCar 11 9
Hemijskotehnoloski tehni¢ar 1

Hortikulturni tehni¢ar 1 6 1
informaticar 1

Knjigovezac 2

Komercijalni sluzbenik 7 3 3
KozmetiCar

Konfekcionar tekstila-krojac 4

Kuharski tehnolog 3 1 3 2
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Likovni tehni¢ar 3 2

Likovni tehniar za opremu knjige 1

MaSinovoda 11 1 1 2
Masinski konstruktor aparata za

domacdins. 4

Masinski tehniar 248 19 123 66
Masinski tehni¢ar - energeti¢ar 1 1
MasSinski teh.vazduhoplovnog smjera 2 1

Masinski teh. za odrza.energetskih

posro. 1

Maturant gimnazije 193 22 141 42
Medicinska sestra 43 2 33 15
Med.sestra za porod.-

ginek.zdrav.njegu 9 7 4
Med.sestra za

psihijatrijsku.zdrav.njegu

Medicinski laboratorijski tehnicar 4 3
Metalomodelar

Metalurski teh.za preradu i topl.obradu 1

Mikrobioloski tehni¢ar- kontrolor

namirnica 3 3

Mualim 6 8 4
Muzi€ar klavirist

Muzi€ar opéeg smjera 6 6

Muzi€ar solista

Neposredni izvrsilac drustvene

samozastite 1

Operator za unos podataka 1

Otpravnik drumskog saobracéaja 1

Pedijatrijska sestra - tehniar 16 2 12 1
Policajac 1

Poljoprivredni tehni¢ar 31 5 28 7
Poslovni sekretar 1

Pregleda€ vagona 1

Prehrambeni tehniCar 15 1 50 32
Prodavad 7 7

Programer 1

PTT tehniar poStanskog saobracaja 1 1 3
Racunarski tehni¢ar 1

Ratarski tehni¢ar 2 1 1

Razredni uditelj 3

Recepcioner 3 3

Rudarski tehnicar 2
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Sanitarni tehnicar 5 1 1
Saobracajni tehni¢ar 28 2 15 4
Saobracajno transportni otpremac 1

Skladisni dispecer 1

Stenodaktilograf 1

Stomatoloska sestra 5

Spediterski-agencijski sluzbenik

Sumarski tehnigar 30 4 10 11
Tehni¢ar drumskog saobracéaja 12 7 6
TehniCar elektroni¢ar za raunare

Tehni€ar elektronike 3 2 2
Tehni€ar finalne prerade drveta

Tehnicar fizikalni 1

Tehnicar graficki urednik 3

Tehnicar hidraulike i pneumatike 3

Tehni€ar kozmetickih proizvoda 1 1

Tehni¢ar masSinski konstruktor 20 3 3

Tehni¢ar matematicki 1

Tehni€ar prerade duhana 2

TehniCar prerade mesa i ribe 1

Tehni€ar unutrasnjeg transporta 2 1

Tehnigar vuce 5 1
TehniCar za drvo 26 1 20

Tehnicar za radunarsku tehniku i

autom. 1 1
Tekstilni tehni¢ar 58 4 43 11
Tekstilni tehni€ar - konfekcionar 2

Tekstilni tehniCar modelar -

konstruktor 1 1 1
TuristiCko hotelijerski tehni€ar 11 26 15
Ugitelj predskolske djece 4 1 1

Ugostiteljski tehni€ar (hotelijerski) 6 15 5
Upravni sluzbenik 5

Veterinarski laboratorijski tehni¢ar 2

Veterinarski tehni¢ar 8 4
Zubotehni€ar 18 1 14 3
Zeljezniko - saobraéajni tehnicar 9 2 7 6
UKUPNO 1801 146 1239 566

Izvor: JU Sluzba za zapoSljavanje KS-Biro Hadzici
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NajvecCi broj nezaposlenih sa SSS su prodavaci, frizeri, krojaci, maSinski tehnicar,
maturant gimnazije i ekonomski tehnicar.

U bazi podataka nezaposlenih osoba biroa Hadzi¢i® evidentirani® su sljede¢i podaci o
stepenu stru¢nog obrazovanja i zanimanja:

NK — radnici za jednostavne poslove (1491)

KV — bravari (75)

SSS - prodavaci (272), gimnazijalci (140), frizeri (121), krojaci (110), ekonomski tehnicari
(101), gradevinski tehnicari (67), automehanicari (94)

VSS - diplomirani ekonomisti (36), diplomirani pravnici (15), diplomirani socijalni radnici
(15), diplomirani inzinjeri saobracaja (7), diplomirani inzinjeri poljoprivrede (8), profesori
(9), nastavnika razredne nastave (8), magistri farmacije (3), i doktor stomatologije (3).

Najkrace vrijeme provedeno na evidenciji za nezaposlene osobe biroa Hadzi¢i, odnosno
zanimanja i struke koje se najbrze zapo$ljavaju su osobe sa srednjom stru¢hom
spremom, odnosno zidari, tesari, armiraci, betonirci, monteri centralnog grijanja, vozadi,
gradevinski tehni€ari, konobari, kuhari, autoelektri¢ari, fizioterapeuti, medicinske sestre,
prehrambeni tehniari, sobarice, hotelsko-turisticki tehni¢ari trgovci. Sto se ti¢e visoke
stru¢ne spreme njkrace vrijeme proveden vrijeme na evidenciji nezaposlenih imaju
prosvjetni radnici svih smjerova, svih predmeta, inzinjeri (maSinstva i gradevine), magistri
farmacije, doktori medicine (op¢i smijer), doktori stomatologije (dentalna medicina),
diplomirani ekonomisti, pedagozi, psiholozi. Prema podacima JU Sluzbe za zapoSljavanje
Kantona Sarajevo —Biro Hadziéi, na trzistu rada su vrlo frekventna i zanimanja za
nekvalificiranim radnicima (NK) koji su nezaposleni, posebno na angazmanu u oblasti
gradevine.

Da bi kreirali i unaprijedili kvalitetan poslovni ambijent s ciljiem rasta i razvoja malog
preduzetniStva i samozapoSljavanja na podru€ju opcéine Hadziéi, potrebno je u
organizacijskoj strukturi Opcine formirati odsjek za privredu i upraviljanje projektima.
Aktivnosti odsjeka bi se za poCetak realizirale kroz tri servisa:

1. Resursni i edukativni servisi za razvoj kulture preduzetnistva u op¢ini Hadzi¢i (podrska
obrtima i drugim poslovnim subjektima)

2. Konsultantski servisi za akceleraciju start-up kompanija, te drugih etabliranih malih
biznisa usmjerenih na osiguranje njihovog dugoro¢nog opstanka, rasta i razvoja (IT
kompanije i sl),

3. lIstrazivacko-projektni servisi, poslovno-razvojni servisi, servisi vezani za biznis
analitiku i apliciranje na projekte i grantove domaceg i medunarodnog nivoa.

5 JU Sluzba za zaposljavanje (adresa: https://szks.ba/kontakt/, pristupljeno: 22.6.2023. godine)
6 Podaci evidentirani na na dan 16.06.2023. godine.
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d) 3. Penzioneri

Prava iz penziono — invalidskog osiguranja (PIO) sti¢u se za slu€aj: starosti, invalidnosti
i smrti. Ukupan broj penzionera sa starosnom penzijom je porastao sa 2.095 penzionera
u 2019. godini na 2.183 penzionera u 2022. godini, Sto je povecanje od 4,2%. Broj
penzionera sa invalidskom penzijom se smanjio u 2022. godini (571) u odnosu na 2019.
godinu (667) za 14,4%. Broj penzionera sa porodichom penzijom uglanom stagnira
posljednje Cetiri godine. Ovaj negativan trend se moZe dovesti u vezu sa promjenom
zakonskih rieSenja koja su limitirala broj korisnika prava na navedene kategorije penzija.
Povecanje broja penzionera u odnosu na ukupan broj stanovnistva (ostvarenih po osnovu
starosti) govori o postojecem trendu i demografskoj strukturi opcine te zadovoljavanju
potreba ove kategorije stanovnistva.

Tabela 12. Broj penzionera na podrucju opc¢ine u periodu 2019 - 2022. godine.

2019 2020 2021 2022
: Prc.ufecna Broj Prc_)j_ecna Broj Prc.ufecna Broj Prc_ufecna
Broj visina visina visina visina
mirovine mirovine mirovine mirovine
Starosna | 2095 509.12 2117 527.65 2129 528.73 2183 598.57
Invalidska = 667 402 641 413.38 596 415.02 571 477.57
Porodicna | 1448 390.96 1451 403.25 1460 403.42 1451 464.01

Izvor: Sluzba za boracko-invalidsku i socijalnu zastitu Opéine HadZici, Fedralni zavod za
statistiku FBiH

Zaklju€ak u oblasti trziSta rada

Period 2019-2022. godina karakteriSe povecanje broja zaposlenih i pad broja
nezaposlenih osoba $to je ohrabrujuci podatak, posebno u smislu rasta zaposlenih, Sto
je rezultat ekonomskih trendova u posmatranom periodu ali i djelimi¢no rezultat strateskih
intervencija Opcine.

Obrazovna politika, odnosno ponuda kvalificirane radne snage treba da bude u skladu
sa potrebama trzista rada i da se uvede razvoj kometencija na nivou opc¢ine. Stoga je
potrebno u narednom periodu u saradnji sa Sluzbom za zapoSljavanje KS, a na osnovu
podataka sa Biroa, provesti istrazivanja i razgovore sa privrednicima kako bi se poduzele
mijere prekvalifikacije i dokvalifikacije dugoro€no nezaposlenih osoba s obzirom da triple
helix model jo$ uvijek nerazvijen dovoljno u BiH.

Potrebno je da Opcina, u skladu sa svojim nadleznostima, adresira ovo pitanje, izvrSi
detaljnu analizu trziSta radne snage i planira podrS8ku programima edukacije koji ¢e
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omoguciti kvalitetniju ponudu kvalificirane radne snage. Neophodno je promovisati
dualno obrazovanje s ciliem da ucenici usvajaju vjeStine, kompetencije i znanje koje
odgovara potrebama trZista rada i razvoja konkurentnosti radne snage. Kroz programe,
potrebno je motivisati mlade ljude da budu fleksibilniji i mobilniji na trziStu rada i povecati
broj zaposlenih.

U cilju zadrzavanja trendova zapos$ljavanja, potrebno je redefinisati postojece mjere i
razvijati nove mjere rasta zaposljavanja, sa posebnim naglaskom na sektor kreativne
industrije i IT sektora, zanatstva, usluga i gradevinarstva.

U pogledu ranjivih grupa, potrebno je razviti mjere ekonomskog osnazivanja Zena i
ugrozenih socijalnih kategorija ukljuujuéi i socijalno poduzetniStvo. Poseban fokus je
potrebno usmijeriti na zapo$ljavanje i poduzetniStvo mladih kao osnovnog generatora
razvoja i njihovog zadrzavanja u kontekstu ekonomskih migracija.

e) Pregled stanja i kretanja u oblasti drustvenog razvoja

Obrazovanje kao proces usvajanja znanja, sticanja vjestina i kompetencija predstavlja
osnovni dio svih drustvenih aktivnosti te ima vaznu ulogu za razvoj lokalne samouprave.
ZnacCaj obrazovanja ogleda se u kreiranju intelektualnog potencijala i kapitala koji kroz
djelovanje mozZe doprinijeti privrednom razvoju odredenog podru¢ja. U nastavku
prikazana je analiza predskolskog, osnovnog, srednjoSkolskog i sistema visokog
obrazovanja Opc¢ine Hadzici.

e) 1. Obrazovanje

Trendovi kretanja broja u¢enika u odgojno-obrazovnim ustanovama u periodu od 2019.
do 2022. godine u Opc¢ini Hadziéi detaljno su prikazani u narednim potpoglavljima.

e) 1.1 Predskolsko obrazovanje

PredSkolsko obrazovanje na teritoriji KS organizovano je kroz djelovanje 67 obrazovne
ustanove, od kojih su 37 javne, a 28 privatne institucije. Kanton Sarajevo krenuo je s
projektom sufinansiranja boravka djece u privatnim predskolskim ustanovama. ProsjeCan
broj u€enika po odjeljenju u KS-u u skladu je s prosjekom EU (22 u€enika po odjeljenju).

Na podrucju Opcine egzistira jedan javni vrti¢ ,Ribica“ koji prpiada JU Djeca Sarajeva i
dva privatna vrtica: ,AN NUR" koji pripada Predskolskoj ustanovi BH centar Sarajevo, i
vrtic ,BAMBINI®. Pored spomenutih vrtiCa predskolski odgojno obrazovni proces se
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realizuje i u OS ,9 maj* Pazarié¢ i u OS ,Hilmi ef. Sarié. Od 2015. do 2023. godine biljeZi

se kontinuirani rast broja djece upisane u vrtice

Graf 12 Broj djece koja su uklju¢ena u vrtice 2019-2022
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Izvor: Opcéina HadZici

Broj djece uklju¢enih u predskolsko obrazovanje kontinuirano raste. U 2023. godini broj
djece iznosio je 398 te u odnosu na 2020. godinu gdje je bilo upisano 177 ukazuje na

rast broja djece u predskolskim ustanovama za 124%.

Tabela 13. Neobavezni pred3kolski odgoj i obrazovanje u vrti¢ima 2020-2023

RIBICA 78 83 79
AN NUR 50 47 79
BAMBINI 49 92 140
Izvor: Op¢ina Hadzi¢i i JU Djeca Sarajeva
Tabela 14. Obavezni predSkolski odgoj i obrazovanje 2020-2023
RIBICA 78 68 82
OS ,9. maj* Pazari¢ 30 21 32
OS ,HILMI ef. SARIC 48 50 46

Izvor: Op¢ina Hadzi¢i i JU Djeca Sarajeva
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e) 1.2. Osnovno obrazovanje

Osnovno obrazovanje regulisano je Zakonom o osnovhom odgoju i obrazovanju Kantona
Sarajevo i Zakona o nacelima lokalne samouprave u FBiH. Osniva¢ osnovnih Skola je Kanton
Sarajevo sa svim Zakonom propisanom ovlastenjima. Opc¢ina Hadzi¢i u okviru svojih ovlastenja
pruza pomo¢ Skolama kroz:

pomoc¢ u poboljSanju prostornih i materijalnih uslova u Skolama;

pomoc u organizaciji ekskurzija za socijalno ugrozene ucenike;

plac¢anje prevoza u€enicima sa posebnim potrebama;

organizovanije i finansiranje takmi¢enja na opc¢inskom nivou iz nastavnih predmeta i
vannastavnih aktivnosti, odnosno pla¢anja prevoza na viSe nivoe takmicenja;

YV VY

Realizacija godiSnjeg Plana i Programa u Skolskoj 2023/2024. godini u osnovnim Skolama na
podrucju opcine Hadziéi odvija se u Cetiri osnovne Skole:

Osnovna Skola ,6 mart* Hadziéi,

Osnovna Skola ,9 maj“ Pazari¢, sa podruénom Skolom u Lokvama,

Osnovna $kola ,Hilmi ef. Sari¢*, Taréin sa podruénim Skolama u Kor¢i i Rastelici,
Osnovna $kola ,Hadzié¢i“ u Hadzi¢ima, sa podru¢nom Skolom u Binjezevu

YV VYV V

Broj novoupisanih u€enika u Skolskoj 2022/23 je 196 i ima kontinuirani trend smanjenja u
odnosu na Skolsku 2015/2016. kada su bila upisana 332 ucenika.

Graf 13. Broj djece upisane u prvirazred 2015/2016.-2022/2023. godina
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Izvor: Opéina Hadzici
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Tabela 15. Pregled ukupnog broja u¢enika po osnovnim Skolama

Ukupan broj uéenika po 2015/2016 2020/2021. 2021/2022. 2022/2023.
Skolama

0S8 ,,Hadziéi“-centralna np 526 524 536
Skola

0S,,Hadzi¢i“-podruéna np 66 53 47

Skola u Binjezevu

0S ,,Hilmi ef. Sari¢” 553 529 525 514
0$,,6. mart 1184 629 619 606
0S ,,9. maj“ Pazarié 412 409 401 382
UKUPNO 2161 2159 2122 2085

Izvor: Opéina Hadzici

Prema dostupnim podacima iz Opc¢ine Hadziéi i Federalnog zavoda za programiranje
razvoja, u Skolskoj 2022/23 broj uc€enika u Skolama je 2.085 upisano i u odnosu na
2015/16, kada je bilo upisano 2.161 ucenika, broj u¢enika je manji za 3,6%.’

Op¢ina na nivou godine za sve ucCenike od prvog do Cetvrtog razreda osnovnih Skola
obezbjeduje nabavku udzbenika i Skolskog pribora.

U proteklom periodu (2015-2023) Opcina Hadziéi je znacajno ucestvovala u projektima
opremanja Skolskih objekata, utopljavanja osnovnih Skola na podru¢ju Opcine kao i
drugim projektima renoviranja osnovnih Skola i predskolskih ustanova:

Osnovna ,Hilmi ef. Sari¢

Osnovna $kola ,Hilmi ef. Sari¢* Targin smjeStena je u naselju Tardin kroz koje
prolazi magistralni put M-17, kao i Zeljezni¢ka pruga. Podrucje Tar€ina obuhvataju mjesne
zajednice: Luke, Tarc€in, Duranovic¢i, Trzanj, Budmoli¢i i Rastelica. Oko naselja Tarc¢in
nalazi se vedi broj sela Cija je krajnja udaljenost od centralne Skole 6 km.

7Vise:
https://fzzpr.gov.ba/files/Socioekonomski%20pokazatelji%20p0%200p%C4%87inama/Socioekonomski%20
pokazatelji%202021_FINAL 12092022.pdf
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U sastavu Skole su i dvije podru¢ne Skole ,Kor¢a“ i ,Donja Rastelica“.

0S ,Hilmi ef. Sari¢* Tar¢in ima centralni objekat u Targinu koji izgraden 1966. i dograden
1977. godine. 2018 godine uraden je projekat povecCanja energetske efikasnosti Skole
(fasada, stolarija, kotlovnica na pelet,...). Potrebna je sanacija mokrih ¢vorova u prizemlju
objekta. Skola ima sportsku salu vanjskih dimenzija 20x10 m, §to zadovoljava minimum
uslova za nastavu TZO-a i bila bi potrebna veéa sportska sala. Takoder posjeduje
vanjsko igraliSte. Prostor koji posjeduje Skola je dovoljan za odvijanje nastave.

Podruéna skola ,Koréa“.

Podruc¢na Skola ,Kor€a“ smjestena je u naselju Kor€a koja je udaljena oko 5 km od
centralne $kole. Skolsko podrugje je ranije obuhavatalo naselja: Koréa, Trzanj i Odzak,
ali prolaskom mini-bus linije za Trzanj u€enici koji stanuju na ovom podrucju prelaze u
centralnu Skolu u Tarcinu.

- 1961. godina — sredstvima Opc¢ine Hadziéi i mjeStana izgradena podru¢na Skola u selu
Korca.

- Skolska 1962/1963.godina — podinje sa radom podruéna $kola u Korgi, i to kao
Cetverorazredna.

- 2022. godine na objektu je realizovan projekat povecanja energetske efikasnosti
(fasada, krov, grijanje na pelet).

- Potrebno sanirati mokri ¢vor.

- Nema sportsku salu

- Ima vanjsko igraliSte

Podruc¢na Skola ,Donja Rastelica“

- 1946.godina — u sastavu centralne Skole, poCinje sa radom podru¢na S$kola
(Cetverogodisnja) u selu Donja Rastelica.
Podru¢na skola ,Donja Rastelica” nalazi se na putu M-17 u naselju Donja Rastelica.

Nastava se odvija u objektu koji je sagraden za vrijeme austrougarske vlasti i nekada
ranije sluZio je kao Zeljezni¢ka stanica. Skolsko podrugje koje obuhvata ova $kola su
naselja: Donja Rastelica, Gornja Rastelica, Orahovica, DZanici i Vukovici

PocCetkom 2024. godine objekat uSao u projekat povecanja energetske efikasnosti
(fasada, vanjska stolarija i grijanje na pelet). Krov nije u uvom projektu i potrebna je hitna
sanacija.

Osnova Skola Hadzici

OS ,Hadzi¢i* izgradena je 2016. godine, u dobrom je stanju s obzirom da se radi o objektu
koji je izgraden prije 8 godina. Centralni objekat ima moderno uredenu sportsku salu.
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Podrucna Skola u BinjeZevu izgradena je 1.10.1969. godine. Podru¢na Skola u Binjezevu
renovirana je u poslijeratnom periodu, 2007. godine. Renoviranje je finansirala
organizacija HQ — EUFOR ITALIAN CIMIC UNIT, a opremanje Skole namjeSajem i u€ilima
finansiralo je Ministarstvo za obrazovanje, nauku i kulturu Kantona Sarajevo. Posjeduje
vanjsko igraliste, ali nema fiskulturnu salu koja je neophodna za izvodenje nastave
tielesnog i zdravstvenog odgoja posebno u zimskom periodu, te se u narednom periodu
treba planirati izgradnja manjeg objekta u kojem bi ucenici mogli realizirati nastavu i
omoguciti im iste uslove za rad kao i u centralnoj skoli.

OS ,Hadziéi“ ima olaksan pristup za djecu s poteskoéama u razvoju. A to podrazumijeva
da ima rezervisano parking mjesto za roditelje koji dovoze djecu, pristupacan ulaz za
djecu koja koriste invalidska kolica, a Skolske 2022/23. izgraden je i lift kako bi se
ucenicima sa teSko¢ama omogucio nesmetan pristup svim kabinetima.

U predstoje¢em periodu u OS ,Hadzi¢i“ potrebno je izraditi Projektnu dokumentaciju za
dogradnju objekta potrebnog za realizaciju produzenog boravka za ucenike, zatim
izgradnju male fiskulturne sale u podruénoj skoli u BinjeZzevu ( Projektna dokumentacija i
izgradnja objekta), te izgraditi ,Ljetne ucionice” u Skolskim dvoriStima centralne i podru¢ne
Skole. Takoder, potrebno je izraditi toplinsku podstanicu i instalacije za dovodenje plina u
podrucnu Skolu u Binjezevu ( trenutno se Skola zagrijava na pelet, a alternativno na drva).

OS$ 9.maj Pazari¢

Skola je pocela sa radom 14. oktobra 1895. godine pod nazivom “Narodna osnovna
Skola”. Naziv “Narodna osnovna skola” nosila je do 13. maja 1966. godine kada Skola
mijenja naziv u OS “9. maj”. Danas nastavni proces obavlja se u dva objekta — centralnom
u Pazariéu i objektu podruéne $kole u Lokvama. Skola raspolaZe sa 8 ugionica i 6
kabineta. Fiskulturna dvorana je povrsine je 210 mz.

Skola nema olak$an pristup za djecu s poteSkoéama u razvoju. lzraZzena potreba za
ugradnjom lifta za osobe sa teSkoca, kao i pristupnih rampi za kolica.

OS ,6.mart“ HadZici

JU OS ,6. mart* osnovana je davne 1911. godine pod imenomDrZavna osnovna $kola u
Hadzi¢ima.Njen prvi upravitelj bio je Veljko Zeraji¢. Od 1951. godine $kola je prerasla u
Sestogodidnju Skolu i dobila naziv Narodna S$estogodisnja Skola u HadZicima.l.
septembra 1953. godine Narodna SestogodiSnja Skola je prerasla u Drzavnu
osmogodisnju $kolu u Hadzié¢ima. Prvi direktor bio je Semsudin Topuzovi¢.U istoj $kolskoj
godini osnovana je i RadniCka ve€ernja gimnazija u sastavu ove Skole.

Na intervenciju mjesnih sindikalnih organizacija otvorena je u oktobrul954/55. Skolske
godine Radni¢ka dvogodiSnja osnovna skola.
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Od 1. 1. 1962. godine pripojena je nasoj Skoli, kao istureno odjeljenje, Osnovna Skola u
Drozgometvi. Od 27. 8. 1962. naSa Skola nosi naziv Osnovna Skola"Slobodan Princip
Seljo". Nova Skolska zgrada otvorena je 9. 9. 1962. godine. Tada se smatralo da cCe
zadovoljiti potrebe Skole za iducih 10 godina jer je sagradena za rad 800 - 900 ucenika.
Medutim, broj u€enika nikada nije bio ispod 1000. Npr. 1967/68. upisano je 1 535 u€enika
i razvrstano u 44 odjeljenja, 1969/70. 1 557 ucenika u 46 odjeljenja, 1970/71. 1 461
ucenik. Nastava se odvijala u tri smjene, a €as je trajao 40 minuta. Od 1. 10. 1969. pocela
je s radom podruc¢na Skola u Binjezevu.

3. 9. 1973. Otvoren je dogradeni dio centralne Skole. PoCetkom te Skolske godine u nasoj
Skoli poc€ela su s redovhom nastavom dva isturena odjeljenja prvih razreda Gimnazije
"lgmanski mars" Ilidza.

Od 7.3.1996. Skola nosi naziv Osnovna Skola"6. mart" Hadzi¢i. U poslijeratnom periodu
izvrSene su brojne adaptacije na objektu: krovna konstrukcija kompletno zamijenjena,
uradena toplotna izolacija cijelog objekta, zamjenjena kompletna stolarija, renoviran
prostor atrija, asfaltirano dvoriSte, uradena sanacija i adaptacija Skolskog igralista,
opremljene prostorije produzenog boravka, adaptiran prostor za potrebe Osnovne
muzicke Skole llidZza za u€enike sa podrucja Opcine Hadzi¢i, uradena je horizontalna i
vertikalna pristupaCnost za osobe sa invaliditetom, opremljeni kabineti nastavnim i
informati¢kim sredstvima itd. U narednom periodu, potrebno je zamijeniti unutarnju
stolariju u cijelom objektu, prosiriti kapacitete za realizaciju nastave tjelesnog i
zdravstvenog odgoja, zamijeniti unutarnju i vanjsku rasvjetu, unaprijediti sistem video
nadzora.,

1.3. Inkluzivno obrazovanje

Inkluzivho obrazovanje podrazumijeva individualni pristup i prilagodavanje obrazovnog
sistema potrebama i moguénostima uc€enika, a u svrhu postizanja punog intelektualnog,
emocionalnog, socijalnog, fiziCkog i akademskog potencijala ucenika. Inkluzivno
obrazovanje se provodi u skladu sa Zakonom o osnovnhom odgoju i obrazovanju
(,Sluzbene novine Kantona Sarajevo” broj: 23/17 i 33/17), a za njegovo provodenje
nadlezno je resorno Ministarstvo.

Prema podacima dostupnim u osnovnim Skolama na podrucju op¢ine Hadzi¢i evidentan
je blagi porast djece s poteSko¢ama u razvoju u pojedinim Skolama koja su uklju¢ena u
redovan obrazovni proces.
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Tabela 16. Broj u¢enika s poteSko¢ama u razvoju po $kolama

Ukupan broj ucenika s

poteSko¢ama u razvoju po 2015/2016 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Skolama

0S ,,9. maj“ Pazari¢ 4 4 5 11

0S ,Hadzi¢i“Hadziéi 5 6 8 14

OS ,Hilmi ef. Sari¢“ 46 11 10 10

Izvor: Opéina HadZzici

e) 1.4. Srednje obrazovanje

Ova oblast je regulisana Zakonom o srednjem obrazovanju na nivou Kantona Sarajevo
koji je i osnivaC svih srednjih Skola na svom podruc¢ju. U Opcini HadZi¢i egzistira jedna
srednja Skola. Srednja Skola JU ,SrednjoSkolski centar HadzZi¢i“ je osnovana 1978.
godine, a sve€ano otvorena 1979. godine.

Skola je savremeno opremljena, svi uslovi postoje za rad, nedostatak $kole jeste sportska
sala i vanjsko igraliste. Prema dostupnim podacima iz Opcine i Federalnog zavoda za
programiranje razvoja, broj djece koja pohadaju nastavu u srednjoj Skoli od 2015. do
2023. godine u kontinuiranom je opadanju.

Graf 14 Broj uc€enika u srednjoj Skoli

900
800
700
600
500
400
300
200
100

0

806
732

697 702

2015/16 2021/22 2022/23 2023/24

B Ukupan broj u¢enika m Broj djece upisane u prvi razred SS

Izvor: Opéina Hadzici

45



Program stipendiranja od strane opcine u periodu 2015-2023. godina obuhvata sve
oblasti obrazovanja, ukljuCujuci i posebne potrebe (socijalne potrebe, talenti, sportske
stipendije). Tako je iz budzeta za 2023. godinu izdvojeno 148.400KM za ukupno 132
ucenika i studenata, dok je za 2024 godinu izdvojeno 180.000,00 KM.

Tabela 17. Ukupna nov€ana izdvajanje za stipendije u€enika i studenata 2015-2013

40 62 67 62 62
20.000 31.000 33.500 43.400 43.400

45 75 70 71 70
45.000 75.000 70.000 106.500 105.000

Izvor: Opc¢ina Hadzici

Visina stipendije za srednjoskolce iznosi 70,00 KM, a za studente 150,00 KM mjesecno.
Isplata stipendija vr§i se mjesecno unaprijed, u periodu trajanja Skolske/akademske
godine (deset mjeseci).

e) 2. Kultura i sport
e) 2.1. Kultura

Institucije kulture i kulturne manifestacije jedan su od bitnih segmenata razvoja drustva.
Medutim, zbog nepostojanja sistemskog rjeSenja o nacinu funkcionisanja institucija, ova
oblast je u cijeloj drzavi nije prioritetna oblast niti joj se daje znacaj.

Kulturno - historijsko i prirodno naslijede

Kulturno - historijsko i prirodno naslijede Opc¢ine HadZici je jedan od bitnih resursa kojima
raspolaze Opcina. Kroz valorizaciju i ispravan pristup aktivnostima identifikacije i zastite
kulturno - historijskih i prirodnih dobara, nacinjen je zna€ajan doprinos “izgradnji imidza
Opc¢ine* kao turistiCki atraktivhe destinacije na osnovu bogatog kulturno - historijskog i
civilizacijskog naslijeda na ovim prostorima. Komisija za historizaciju i kulturno-historijsko
naslijede objedinila je te publikovala ove vrijednosti kroz djela ,Monografija opcine
Hadzi¢i“, ,Toponimija“, a izvrSen je i popis nekropola ste¢aka. Dobri BoSnjani su ostavili
najvrjednije i najuvjerljivije dokaze srednjovjekovnog zivota na ovom podrucju. Na 43
nekropole ste¢aka, koliko ih je evidentirano popisom 2015. godine, nalazi se 730
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srednjovjekovnih nadgrobnih spomenika — steCaka. Nekropola sa 152 stecka na
Medvjedicama kod Tar€ina predstavlja jednu od najvecih na podru¢ju Kantona Sarajevo.
Srednjovjekovni gradovi Gradac i Tuhelj su reprezenti znacaja ovog podrucja u srednjem
vijeku. Izgradeno je Centralno spomen - obiljezje ispred Opcine Hadzi¢i. U narednom
periodu potrebno je izna¢i mogucnost sanacije i revitalizacije postojeCih objekata i
prostora iz oblasti kulture.

Nosioci u oblasti kulture

Javna ustanova kulturno - sportski i rekreacioni centar HadZi¢i — KSIRC

Pored vecine aktivnosti u oblasti sporta od kojih najveci dio pokrivaju termini za nastavu
sporta uCenika srednje Skole, termini za treninge i utakmice sportskih klubova i termini za
rekreaciju, otvaranjem Multimedijalne sale znac¢ajan broj kulturnih manifestacija koje je
organizovala ova JU preselio se u ovu salu, tako da su u toku prosle godine realizovane
aktivnosti iz oblasti kulture u organizaciji KSIRC-a Hadzi¢i i u njihovim mati¢nim
prostorijama te u Multimedijalnoj sali Opc¢ine Hadzici.

U nastavku prikazan je tabelarni pregled manifestacija koje su realizovane u organizaciji
ove Ustanove, od kojih je dio realizovan u samom KSIRC-u a dio u Multimedijalnoj sali
Opcine.

Tabela 18. Pregled organizovanih kulturno — zabavnih manifestacija u 2022. godini

Red. Br. Naziv manifestacije Mjesec
1. Umijetnicki susreti i izlozba na temu "Kameni spavaci" Januar
2. Mini muzej - izlozba na temu "Zavi¢aj" Januar
3. Besplatna kreativna radionica za djecu u K Hubu, za uzrast od 2 Februar

— 6 godina
4. Promocija knjige i izloZba karikatura na temu “Svi nasi zmajevi’- Februar
autor Zdravko Cvjetkovi¢
Predstava za djecu ,Plavi Biser* April
Podrska obiljezavanju “Dani stradanja i patnje” - Udruzenje Maj
logorada Hadzici
7. Podrska manifestaciji ,]gman 92-95“ Brezovaca Maj
8. Predstava za djecu ,Magi¢na bajka svjetlucava i sjajna“ Maj
9. Cirkus predstava ,Magic kondor* Maj
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10. Prezentacija poeme ,Hava majko koliko ti je srce®, na temu Maj
Bijele trake i stradanja BoSnjaka u Prijedoru 1992.godine

11. Promocija programa ,Kultura na ulice® i predstava ,Svjedok® — Juni
Miki Trifunov

12. Dokumentarna predstava “Just Normal Life” na temu migracije Juli
mladih ljudi u svijetu

13. Tribina i predavanje Prof. Kasim Tati¢ na temu ,Mo¢ uvjerenja, Juli
vaznost pitanja i nuznost promjena®“.

14. Kreativna radionica i izlozba u saradnji sa IOM BiH na temu ,Put August
oko svijeta“

15. UmijetniCka kolonija i izloZba na temu ,Nasa BiH". Novembar

17. IzloZba slika u saradnji sa IOM BiH na temu ,Put oko svijeta“. Novembar

18. Suorganizacija humanitarnog koncerta — Udruzenje Ruka Decembar
podrske

19. Predstava za djecu ,Patrolne Sape*® Decembar

Multimedijalna sala opéine Hadzici

U multimedijalnoj sali opcCine Hadzic¢i u 2022. godini odrzano je nekoliko

kulturno-zabavnog i obrazovnog karaktera:

manifestacija,

obilieZzavanja 25. Novembra, Dana drzavnosti BiH

Red. Br. Naziv manifestacije Mjesec
1. Akademija povodom agresije na BiH Januar
2. Film “Hadzi¢i godine agresije” Avde Huseinovica Februar
3. "HadZic¢i tokom agresije na Republiku Bosnu i Hercegovinu Februar

1992-1995." — promocija knjige
4. Promocija knjige “Zdravo Bosno stizem iz Sarajeva” autora Maj
Abdulaha Sidrana
5. Cedomir Domuz — Grom u njedrima Igmana" promocija filma Juli
6. “Heroji velikog srca” promocija filma Seje Bajraktarevica Oktobar
7. Smotra tradicionalne muzike SAKUD Oktobar
8. Obiljezavanje Dana 9. Brdske brigade Novembar
9. Promocija knjige generala NedZada Ajnadzi¢a Novembar
10. Predstava “ Ih kako bih te ja” Jasne Ornele-Beri Novembar
11. Festival i smotra folklora KUD ,Mladi metalac” povodom Novembar
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*Napominjemo da u ovom pregledu nisu obuhvacena deSavanja u Multimedijalnoj sali
koja nemaju kulturni, odnosno obrazovni karakter kao $to su npr. skupstine drustava,
sjednice, sastanci politiCkih partija, itd.

Takoder, moramo istaci Cinjenicu, da veliki dio manifestacija (preko 90%) odrzanih u
Multimedijalnoj sali op¢ine Hadziéi u organizaciji KSIRC-a Hadzici, nije imao dovoljan broj
posjetilaca. DeSavalo se da je broj posjetilaca maniji i od 10. Takve manifestacije, moramo
istaCi nemaju nikakvu ekonomsku, niti bilo koju drugu opravdanost, tako da bi u
buducnosti morali biti selektivniji prilikom odabira manifestacija koje se mogu prezentirati
u multimedijalnoj sali. Isto tako, prilikom izdavanja sale za promocije knjiga potrebna je
dodatna selekcija, jer smo imali primjere gdje na promociju knjige pored autora dode tek
par posjetilaca. IstiCemo, da Opc¢ina HadzZiéi daje Multimedijalnu salu na koriStenje bez
bilo kakve naknade ukoliko su u pitanju manifestacije nekomercijalnog karaktera, dok
visina troSkova odrZavanja sale nije zanemarljiva.

Kulturno umjetni¢ka drustva

Oblici djelovanja kulturno-umjetnic¢kih drustava (ansambli, sekcije, grupe) realizovali su
niz znacajnih umjetnickih sadrzaja, sa kojima su obiljeZili protekli period veoma uspjesSno
i odrzali nivo kontinuiteta, kvaliteta, kvantiteta i ukupnih organizacionih djelovanja i
entuzijazma koji je evidentan i izrazen u proteklom periodu.

U okviru intenzivnih redovnih aktivnosti i djelovanja drustava, neizostavno treba naznaciti
i veoma bogatu i sadrZzajnu saradnju sa osnovnim Skolama i SrednjoSkolskim centrom na
podrucju Opcine, kojima su drustva pruzila stru¢nu i svaku drugu podrsku, a isto tako i
obrazovne institucije su pruzale razliite vidove pomoci i saradnje.

KUD"lvan Planina“ Taréin

Drustvo tek u 2022 godini, a nakon prethodne dvije godine korone, pocinje sa
radom u punom kapacitetu. U toku godine odrzan je veliki broj proba, kako redovnih tako
i vanrednih. Tokom 2022 godine drustvo sve svoje aktivnosti provodi u Skoli radi sanacije
drusdtvenog doma u Tarcinu.

Vazno je napomenuti da su u augustu 2022 godine uspjesSno odrzali Internacionalni
festival folklora i TarCinske ljetne veceri. Ugostili su mnoge KUD-ove iz BiH te goste iz
Palestine. Sam festival je trajao tri ve€eri. Krajem 2022 godine su poceli sa radom u
renoviranom drustvenom domu u Tar€inu, gdje sada imaju odli¢ne uslove za rad.

Tokom 2022. godine predstavili su nasu kulturu, tradiciju i obiCaje na Cetri internacionalna
festivala, te su takoder Sesnaest puta u€estovali na koncertima, smotrama i festivalima u
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Sirom BIH.

|zvjestaj o sekcijama, odrZzavanju proba i nastupima u 2022. godini:

RED. BROJ BROJ
BROJ NAZIV SEKCIJE CLANOVA ODRZANIH
PROBA
1. Folklorni izvodacki ansambl 26 96
2. Folklorni pripremni ansambl 30 66
3. Djeciji folklorni ansambl 55 100
4. Muzi¢ka sekcija 9 50
5. Vokalna — izvorna grupa 10 20
UKUPNO: 130 229

KUD " Bjelasnica"” Pazari¢

Za vrijeme perioda od 01.01. do 31.12.2022. godine, u drustvu su bile sljedece aktivnosti
po sekcijama:

SEKCIJA BR. CLANOVA

1. Folklorna sekcija ,,A* 35

2. Folklorna sekcija ,B® 28

3. Folklorna sekcija ,,C* 19

4. Muzi¢ka sekcija (orkestar) 5

5. Vokalna grupa (solisti) 8

6. Muska izvorna vokalna grupa 7

7. Dramska-recitatorska sekcija 15

8. Sekcija duhovne muzike 10
UKUPNO: 127

Tokom 2022. godine, Drustvo se uredno odazvalo na sve opcéinske manifestacije, smotre,
festivale, kako u kantonu tako i u BiH. U nastavku donosimo tabelarni pregled aktivnosti,
odnosno nastupa ovog kulturno-umjetnickog drustva:

Broj nastupa u Kantonu Broj nastupa u BiH
mjesto i datum mjesto i datum
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28.05.2022.

Brezovada

11.06.2022. G. Vakuf

15.06.2022.

Sarajevo

. 07.08..2022.

Jablanica

18.06.2022.

Vogos&éa

. 13.08.2022.

Breza

29.07.2022.

Hadzici

Al WOIN=

. 15.10.2022.

Zavidoviéi

26.08.2022.

Tardin

27.08.2022.

Pazaré¢

28.08.2022.

Budmulici

16.09.2022.

Lokve

©® NG~ W=

28.10.2022.

Hadzici

10.

06.11.2022.

Sarajevo

1.

24.11.2022.

Pazari¢

12.

25.11.2022.

Hadzici

12 4
UKUPNO: 16

Drustvo ima osam koreografija narodnih igara iz tradicije i kulture BiH.

Clanovi dramske sekcije zajedno sa recitatorskom i sekcijom duhovne muzike uspje$no
rade i nastupaju kako u Kantonu Sarajevo tako i van njega. Naglasavaju da drustvo ima
podrsku roditelja gdje pomaZzu u radu svojim aktivnostima kao i u pripremama deSavanja
vezanih za drustvo. Takoder istiCu odlicnu saradnju sa Osnovnom $kolom “9 Maj —
Pazaric”.

KUD " Igman " Hadzici

Kako navode u svom izvjestaju u toku 2022 god. odvijale su se mnogobrojne aktivnosti
Kud-a ,Igman®, od rada po sekcijama, realizacije projekata, pa do nastupa.

Kud ,Igman® je uzeo ucescée na svim javnim manifestacijama na podrucju opcine Hadzici
kao Sto su: ,Odbrana Koséana 2022 ,Put spasa“ Lokve — Igman, obiljezavanje
godisnjice stradanja mjestana MZ Donji HadZi¢i, ,Hadzi¢ko ljeto 2022°, obiljezavanje 30-
te godiSnjice 9. brdske brigade, nastup na festivalu folklora u Tar€inu, otvorenje igralista
MZ Budmoli¢i, nastup na koncertu u KSIRC-u u organizaciji Kud-a ,Mladi metalac®, ,18.
smotra djecijih folklornih grupa“ kao i ,Vecer tradicionalne muzike® koje je odrzano u
Multimedijalnoj sali Opcine Hadziéi.Takoder su ucestovali na manifestaciji ,Bas€arsijske
noc¢i , u BKC-u, sa folklornim ansamblom A, te na ,Festivalu prijateljstva“ u Gorazdu i
nastup u Doboju.Ove, 2022 godine Kud ,Igman” nije imao nastupa van teritorije Bosne i

Hercegovine.
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KUD "Mladi metalac" Hadziéi

|zvjestaj o aktivhostma drustva za u 2022 godini :
KUD ,Mladi Metalac, je u toku 2022. godine imao sljedece aktivnosti:
-90 proba folklora
-20 proba zZenskog hora
-20 proba muzicke sekcije
-10 proba dramske sekcije
-24 probe likovne sekcije

Clanovi Kud-a ,Mladi metalac* uz 2022 godini su zabiljeZili nastupe u Turskoj, Hrvatskoj
te Zenici, Konjicu, Kiseljaku, Klju€u, Sanici, Brezi, Vogos¢i, Sarajevu (Dom mladih),
Vitezu, Kozarcu, Brezovaci, Novom Travniku, Bijelom Polju, Lukavcu, Pazari¢u, Tarcinu
i HadZi¢ima.

U augustu 2022 godine ¢lanovi drustva su napravili izlet u Javorov Do na Bjelasnici a za
novogodiSnje praznike druzenje ¢lanova u prostorijama Kud-a.

Povodom obiljezavanja 25. novembra, Dana drzavnosti Bosne i Hercegovine, Kud Mladi
metalac je organizovao manifestaciju pod nazivom ,Festival folklora“ koja je odrzana u
KSIRC-u Hadzi¢i. U€esnici festivala bili su: Kud ,Bjelasnica“, Kud ,lvan planina®“, Kud
.lgman®, Kud ,Daire“, Kud ,Mirzad Hajdukovi¢®, Kud ,lzvor®, Kud ,Gornja Tuzla“, Kud
.Plamen® Kud ,Grad".

Biblioteke

Ova oblast reguslisana je Zakonom o bibilioteCkoj djelatnosti (Sluzbene novine KS broj
04/99), gdje se pod bibilioteCkom djelatnosti u smislu ovog Zakona podrazumijeva
sistematsko prikupljanje, struénu obradu, ¢uvanje, pohranjivanje i davanje na koris¢enje
biblioteCke grade, prikupljanje informacija o toj gradi, kao i obavezno dostavljanje
Stampanog materijala. To je djelatnost koja je prema navedenom Zakonu proglasena kao
djelatnost od posebnog interesa za Kanton Sarajevo.

Na podrucju Opc¢ine HadZici djeluje jedna gradska biblioteka, te postoje joS pet Skolskih
bibilioteka (bibilioteka SSC Hadziéi, bibilioteka OS ,6. mart®, bibilioteka OS “HadZziéi*,
bibilioteka OS ,9. maj“i bibilioteka OS ,Hilmi ef. Sari¢).

JU Biblioteka Sarajeva - odjeljenje Hadzici

JU Bibilioteka Sarajeva ima ukupno 16 odjeljenja od kojih je jedno smjesteno u ulici
Hadzeli broj 151 u Hadzi¢ima.
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Statisticki lzvjestaj o radu pozajmnog odjeljenja HadZi¢i JU Biblioteka Sarajeva za
2022.godinu:

Broj upisanih Izdate knjige Posjete Ukupan broj knjiga
Clanova
226 5001 3405 9324
e) 2.2. Sport

Za jednu lokalnu zajednicu, kao jedno urbano naselje u kojem stanovnici Zive, rade i
uopsteno koegzistiraju, veoma je vazno - §to zbog o€uvanja zivotne sredine, tako i zbog
rekreacije - postojanje dovoljno javnih povrSina. Kontinuirana briga za najmlade
sugradane ogleda se prvenstveno kroz obezbjedivanje dovoljnog prostora za igru i
druzZenje, ali ujedno i prostor gdje Ce se osjecati sigurno i zasti¢eno.

Sportski tereni

Treba naglasiti da se i pored izvjesnih teSko¢a u proteklom periodu dosta ucinilo na
razvoju sporta i fiziCke kulture, prvenstveno finansijskom podrSskom organizovanom
bavljenju sportom, a zatim i na izgradnji sportskih igraliSta. Pored izgradenih sportskih
ploha u BinjeZevu, Kuéicama, Gornjem Zoviku, Gradcu, Lukama, Resniku, HadZi¢ima,
Pazaricu, Lokvama, TarcCinu, Korc¢i, Rastelici, Budmoli¢cima, Vrbaniji i Trznju, u narednom
periodu bi trebalo nastaviti sa ovom tendencijom izgradnje sportskih ploha kako bi u sto
skorije vrijeme imali izgradene sportske terene u svakoj mjesnoj zajednici.

Tabela 19. Djecija i sportska igraliSta na podrucju opcine

DJECIJA | SPORTSKA IGRALISTA NA PODRUCJU OPCINE HADZICI

Godina 2019 2020 2021 2022 2023
Broj djedijih igralista 4 5 6 8 10

Broj sportskih ploha i terena 5 6 7 8 9
Finansijska ulaganja u 150,000.00 400,000.00 700,000.00 1,280,000.00 @ 1,620,000.00

izgradnju novih i odrzavanje
postojecih igralista u KM

Finansijska ulaganja u 5,000.00 5,000.00 55,000.00 65.000.00 75,000.00

odrzavanje postojecih
sportskih ploha i terena u KM

Broj sportskih sala/dvorana 1 2 2 2 2
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Finansijska ulaganja u 150,000.00 180,000.00 200,000.00 250,000.00 300,000.00
izgradnju novih i odrzavanje
postojecih sportskih
sala/dvorana u KM
Izvor: Opéina Hadzici

U periodu 2019-2023. godina znacajno je unaprijedena infratsruktura i djecijih igralista,
sportskih terena i ploha te ulaganje u iste (tabela iznad).

Treba napomenuti da neke mjesne zajednice organizuju i tradicionalne nogometne turnire
posvecene znaCajnim datumima i licnostima na kojima ucCestvuje znatan broj ekipa
(Binjezevo, Donji Hadzi¢i, Grivici i TarCin). Takoder i JU KSIRC Hadzi¢i organizuje sli¢ne
turnire kao $to su bajramski turniri, ljetna liga u malom fudbalu itd. Zna€ajne rezultate u
organizaciji, odnosno sanaciji i izgradnji sportskih igraliSta daju sami klubovi, Ciji su
Clanovi, uklju€ujuci i uprave Klubova, samoinicijativno radili na izgradniji i uredenju terena
Sto u mnogome olakSava rad sa djecom i same treninge.

Na podrucju Op¢ine Hadzi¢i funkcioniSu znacajan broj organizacija i udruzenja u sportu -
klubovi koji okupljaju vise od 1.000 u€esnika registrovanih u svim starosnim dobima i u
oba spola. FunkcioniSu kao Skole sporta i rekreacije ili se takmiCe na zvanicnim
prvenstvima u okviru strukovnih saveza.

Sportski klubovi

Godina

Broj sportskih

Klubova 23 26 27 27

ORGANIZACIJE U SPORTU

Sportovi sa loptom Rang/oblik takmic¢enja
1. Zenski rukometni klub "Hadziéi" Premijer liga BiH

2. KoSarkaski klub "Bosnjak" Premijer liga BiH

3. Fudbalski klub "Radnik" Prva liga F BiH

4. Odbojkaski klub invalida —SID "lgman” Prva liga BiH

5. Skola fudbala ,La Paz" Liga Kantona Sarajevo
6. Kosarkaski klub ,Rolling® Liga Kantona Sarajevo
7. Sportsko udruzenje "Futuro” Turnirska takmiCenja

Borila€ki sportovi
1. Kickboxing Police Academy Drzavna i medunarodna
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prvenstva

2. Taekwondo klub "Centar" DrZzavna i medunarodna prvenstva
3. Defendo akademija Medunarodna prvenstva

4. Karate klub ,Hadziéi" Drzavna i medunarodna prvenstva
5. Taekwondo klub ,Iskra“ Drzavna i medunarodna prvenstva

Ostali sportovi

1. Ski klub "Savnici" Rekreativno

2. Sahovski klub "Bjelagnica" Prva liga BiH

3. Sport i rekreacija invalida Kantonalni turniri

4. Streljacki klub "lgman" Drzavna takmiCenja

5. Lovacko drustvo "Bjelasnica" Rekreativno

6. USRD "Zujevina" Rekreativno

7. Planinarsko drustvo "Pazaric" Rekreativno

8. Planinarsko drustvo "Brezovaca" Rekreativno

9. Konijicki klub "Basqil" Drzavna takmicenja

10. Atletski klub Sarajevo — sekcija Hadzici Drzavna prvenstva i
medunarodna prvenstva

11. Udruzenije ljubitelja ekstremnih sportova “Limit” Rekreativho

12. Ski klub ,Brezovaca“ Rekreativho

13. Udruzenje Skola sporta i rekreativnog sporta LT sport® Rekreativno

ZnacCajnu podrsku u radu i takmi€arskim aktivnostima klubova u 2023. godini, pruZila je
Op¢ina dotacijama iz Budzeta koje su znatno veé¢e u odnosu na ranije godine. Na taj
nacin, osiguran je veci ili najveci dio takmicarskih troSkova. Dio izdvojenih sredstava je
osim za troSkove rada i takmiCenja usmjeren za nabavku potrebne opreme, te
investiciona ulaganja u objekte. Raspolozivi sportski objekti su u velikom procentu
iskoristeni, a narocCito se to odnosi na gradski fudbalski stadion, sportsku dvoranu i
fiskulturne sale u osnovnim Skolama, koje pored domacih, koriste i drugi klubovi i
takmicari. Treba istaCi da rezultati klubova i takmi€¢ara znatno nadmasuju uloZena
sredstva u njihov rad.

UDRUZENJA 1Z DOMENA SPORTA BUDZETSKA REDOVNA SREDSTVA:

FK RADNIK (GRANT 195.000,00 KM — redovna sredstva)
KK BOSNJAK (GRANT 101.000,00 KM — redovna sredstva)
RK HADZICI (GRANT 90. 000,00 KM — redovna sredstva)
SID IGMAN (GRANT 8.000,00 KM — redovna sredstva)
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SKI KLUB SAVNICI (GRANT 7.000,00 KM - redovna sredstva)
SK BJELASNICA (GRANT 10.000,00 KM — redovna sredstva)

UdruZenje za sport i rekreaciju invalida (GRANT 2.000,00 KM — redovna sredstva)

Znadajna je podrska Opé¢ine radu KSIRC HADZICI gdje je u 2023. Godini izdvojen grant
u vrijednosti 225.000,00 KM — redovna sredstva) te za nabavku ¢vrstog goriva za KSIRC
i kasarnu (grant 20.000,00 km — redovna sredstva). Takoder, znac¢ajna su izdvajanja
Op¢ine za druga udruzenja, klubove i pojedince za postignite uspjehe na takmi¢enjima.

e) 3. Socijalna zastita

Socijalna zastita usmjerena na osiguranje socijalne sigurnosti gradana i njihovih porodica
u stanju socijalne potrebe na nivou Kantona Sarajevo regulisana je Zakonom socijalnoj
zastiti, zastiti civilnih zZrtava rata i zastiti porodice sa djecom te podzakonskim aktima
doneSenim od strane Vlade Kantona. Na nivou Kantona Sarajevo je osnovana JU
,Kantonalni centar za socijalni rad“ u Cijem sastavu je organizaciona jedinica-Sluzba
socijalne zastite op¢ine Hadzici. U posljednjih nekoliko godina broj civilnih Zrtava rata nije
se znacajno mijenjao.

Tabela 20. Kategorija civilnih Zrtava rata: Broj civilnih Zrtava rata

I 100 % -potrebna

pomoc sa strane 6 6 6 6 6

Il 100 %- bez pomoci
sa strane 0 0 0 0 0
11 90% 1 1 1 1 1
v 80% 3 3 3 3 3
V 70% 4 4 4 4 4
VI 60% 21 20 21 21 21
0-60% 0 0 0 0 0
Ukupno 35 34 35 35 35

Izvor: Opéina Hadzic¢i, Centar za socijalni rad

Visina primanja civilnih Zrtava rata takoder zavisi od kategorije uz prisutan trend
povecéanja naknada u posmatranom periodu.
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Tabela 21. Kategorija civilnih Zrtava rata: Prosje¢na invalidnina

| 100 % -potrebna pomoc sa strane 594.04 | 607.25 | 607.25 | 607.25 637

I 100 %- bez pomodi sa strane

] 90% 327.22 | 33399 | 333.99 | 333.99 | 350.35
v 80% 255.8 | 261.12 | 261.12 | 261.12 | 273.91
\ 70% 190.38 | 124.32 | 19432 | 19432 | 203.84
Vi 60% 107.09 109.3 109.3 109.3 | 114.66

Izvor: Opéina Hadzic¢i, Centar za socijalni rad

Ukupan broj vojnih invalida na podrucju opcine u 2023. godini iznosi 404. Najveci broj
invalida je u X, VI i VIl kategoriji.

Tabela 22. Vojni invalidi

Kategorija im'fa?iz(;?g a 2019 2020 2021 2022 2023
100 % -
I potrebna pomo¢ 0 0 1 1 1
sa strane
0/4-
100 /o”bez 9 9 9 8
Il pomoci sa 9
strane
N 90% 12 12 12 12 12
v 80% 30 29 29 29 29
v 70% 49 51 49 50 50
VI 60% 66 65 63 63 61
Vil 50% 45 45 45 44 44
Vil 40% 61 58 60 59 60
IX 30% 65 67 61 60 59
X 20% 80 80 79 79 80
UKUPNO 417 416 408 406 404

Izvor: Opc¢ina Hadziéi
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Iznos prosjecne invalidnine za vojne invalide u posljednjih pet godine nije se znacajnije
mijenjao. Najveci iznos isplacene prosjecne invalidnine kretao se od 945,49 KM za |
kategoriju invaliditeta do 45,5 KM za desetu kategoriju invaliditeta u 2023. godini.

Tabela 23. Iznos prosje¢ne invalidnine za vojne invalide

| 100 % - 0 0 867.5 910 945.49
potrebna
pomo¢ sa
strane
Il 100 %- bez 620.44 633.28 633.28 664.3 690.21
pomodi sa
strane
M 90% 467.46 477.13 477.13 500.5 520.02
v 80% 365.47 373.03 373.03 391.3 406.56
V 70% 271.98 277.6 277.6 291.2 302.56
VI 60% 152.34 156.15 156.15 163.8 170.19
Vil 50% 110.49 112.78 112.78 118.3 122.91
VI 40% 59.49 60.73 60.73 63.7 60.18
IX 30% 51 52.05 52.05 54.6 56.73
X 20% 42 43.38 43.28 45.5 47.27

Izvor: Opéina Hadzic¢i

e) 4. Sigurnost gradana

Op¢ina u saradniji sa Policijskom upravom Hadzic¢i nastoji kroz rad i razliCite aktivnosti
poboljdati sigurnost u lokalnoj zajednici. Policijska uprava HadZic¢i kroz rad policije u
zajednici provodi projekte u saradnji sa obrazovnim institucijama sa podrucja ove opcine
i to u vidu struéne podrSke ucCenicima i roditeljima, te kroz realizaciju projekata pod
nazivom “Prevencija maloljetnickog prestupnistva” a u saradnji sa SrednjoSkolskim
centrom HadZiéi.

U 2021. godinu Sestoj policijski upravi u Hadzi¢ima Opéina Hadziéi je urugila donaciju u
vidu informati¢ko-raCunarske opreme, kancelarijskog namjestaja kao i specijalistiCke
opreme koja se svakodnevno koristi prilikom obavljanja preventivnih i operativno-taktickih
radnji policijskih sluzbenika na terenu, Sto je svakako doprinijelo stvaranju povoljnije
sigurnosne situacije na podrucju ove opcine.
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U 2020. godini na inicijativu Opc¢ine HadZzi¢i odrzani su sastanci predstavnika Policijske
uprave Hadzi¢i i OpcCine HadZzZi¢i zbog problema migrantske krize koja je u to vrijeme
obuhvatala ovo podrucje. Vise od 60 odsto migranata koji su se nalazili na prostoru BiH
bili su smjesteni u kampove llidza i Hadzi¢i te je bilo potrebno uputiti apel nadleznim
institucijama i odgovornim osobama za rastere¢enje kampova u Blazuju i USivaku.
Op¢ina Hadziéi je tada zatrazila od IOM-a i Sluzbe za poslove sa strancima BiH te od
odgovornih u Migrantskom kampu USivak da ograniCe kretanje migranata, pogotovo u
vecernjim satima te da se poostri kucni red kampa. Zatrazeno je od organa sigurnosti da
vrSe dodatne kontrole okupljanja na javnim mjestima i ugostiteljskim objektima, a sve u
scilju poboljSanja sigurnosti i bezbjednosti lokalnog stanovnistva.

Prema podacima PU Hadzi¢i na podru€ju koje pokriva ova Policijska stanica nema
postavljenih video nadzora — kamera, osim video nadzora na objektu PU koji pokriva
vanjski dio objekta. Kada su u pitanju preventivhe mjre PS HadZi¢i na mejseCnom i
godiSnjem nivou sacinjava analize o stanju sigurnosti na podrucju op¢ine HadZici, te na
osnovu analiza, sacinjavaju se planovi o poduzimanju preventivno-represivnih mjera i
radnji iz oblasti kriminaliteta, oblasti ZOOBSa na putevima u BIH, oblasti ZOPPJRIM-a
rada policije u zajednici kao i drugih oblasti.

Graf 15. Broj krivi¢nih djela na podrucju op¢ine Hadzi¢i (2015 - 2023.)
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Na osnovu podataka na prethodnom grafiku evidentno je da dolazi do smanjenja broja krivi€nih
djela na pdruéju opcéine Hadzi¢e u periodu 2015-2023 godina. Broj pocinioca takvih djela je i dalje
visok (138).

U istom izvjeStajnpom periodu evidentno je smanjenje pocCinjenih krivicnih djela protiv
osoba i imovine u odnosu na 2015 godinu. Blago je povecan je broj krivicnih djela protiv
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ljudi a smanjen broj krivicnih djela protiv imovine u 2023. godini u odnosu na 2015.
godinu. Takoder smanjen je brok maloljetnicke delikvencije sa 7 u 2015. na 1 sluc¢aj u
2023. godini.

Graf 16. Broj krivi¢nih djela protiv osoba i imovine u op¢ini Hadzici (2015- 2023.)
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lzvor: MUP KS

ZnaCajan podatak je i smanjenje broja saobracajnih nesreca u periodu 2021-2023.
godina. Razlog smanjenja broja pocinjenih prekrsaja nalazimo i u Cinjenici da je doSlo do
izmjena odredbi Zakona o osnovama sigurnosti saobracaja na putevima u BiH, pogotovo
u pogledu povecanja minimalnog i maksimalnog iznosa novcanih kazni, te odredeni
vremenski period kada su policijski sluzbenici izricali mjere upozorenja da bi se gradani
upoznali sa novom zakonskom regulativom. Takoder, manji broj prekrSaja je uzrokovan i
povecanim preventivnim angazovanjem policijskih sluzbenika na terenu.

Graf 17. Broj saobracajnih nesre¢a na podrucju opc¢ine Hadzici (2015 - 2023.)
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e) 5. Civilno drustvo

Na podruc¢ju Opcine Hadzi¢i registrovano je i prijavljeno Sluzbi nadleznoj za oblast
drustvenih djelatnosti 46 udruzenja, (organizacije, drustva, klubovi ili druge asocijacije),
Cije djelovanje obuhvata Sirok spektar druStvenog Zzivota i aktivnosti. Imajuéi u vidu
razliCitosti u svome djelovanju sve ove organizacije i udruzenja se mogu podijeliti u
nekoliko kategorija, ovisno o programskom djelokrugu svojih aktivnosti i to:

- Klubovi, organizacije i drustva iz domena sporta i rekreacije:
- UdruZenje i organizacije iz domena kulture

- Udruzenja i organizacije boracke populacije (ova udruzenja su nabrojana u prethodnim
poglavljima)

- Nevladine humanitarne i druge organizacije

Sa granta Projekti mladih sredstva u iznosu od 35.000,00 KM dodjeljuju se putem Javnog
poziva koji se objavljuje jednom u toku kalendarske godine a u skladu sa Odlukom o
kriterijima, nacinu i postupku raspodjele sredstava sa ovog granta.

Sluzba kabineta ima direktnu komunikaciju sa mladima u prostorijama opcine,
adaptiranom prostoru za mlade u okviru KSIRC-a Hadzi¢i, mailom, telefonom, ali i u
putem drustvenih mreza, te viber zajednica koje su oformljene radi lakSeg prenosa
informacija relevantnih za pitanja mladih. Komunikacija i saradnja se ostvaraju i na
ostalim lokacijama na podrucju op¢ine Hadzi¢e, kroz organizovane sastanke, dijaloge sa
mladima, radionice i razliCite aktivnosti. Ne primjenjuje se LOD metodologija.

Zaklju€ak u oblasti socijalne zastite

Oblast socijalne zastite na osnovu analiziranih €injenica i nadleznosti Opcine prostor
djelovanja pronalazi u podrsci ustanovama socijalne zastite, razvoju specifiCnih programa
usmjerenih na ranjive kategorije, razvoj mjera energijskog siromastva, programa
zapoSljavanja ranjivih skupina kao i razvoj politika usmjerenih na promociju i podizanju
svijesti 0 znacaju porodice.

Neophodno je i dalje razvijati politike i mjere usmjerene na socijalno isklju¢ene kategorije
(mladi, lica starije zivotne dobi, Zene, nacionalne manjine, raseljena lica).
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f) Stanje javne infrastrukture i javnih usluga

f) 1.Saobracajna infrastruktura

Glavni prioritet u izgradnji novih saobracajnica jeste izgradnja saobracéajnice BinjeZevo-
Misevi¢i-Gladno polje za koju su obezbjedena finansijska sredstva od 3 miliona KM.
Neophodna je u narednom periodu sanacija krakova puteva u svih 17 mjesnih zajednica
Opcine HadZzi¢i koji su asfaltirani prije 15 godina i ranije.

Tabela 24. Pregled izgradenih i saniranih cesta u km 2015-2023

N P4 S 180 200 222 235
novih cesta

Km saniranih
postojecéih cesta

Izvor: Opcéina HadZici

|z opcinskog budzeta kontinuirano se izdvajaju sredstva za redovno odrzavanje cestovne
infrastrukture. Najznacajnija ulaganja u putnu infrastrukturu zabiljeZzena su 2022. godine
i iznosila su 1,200.000,00. Ukupna finansijska sredstva iz opéinskog budZeta ulozena u
izgradnju i sanaciju saobracajne infrastrukture iznosila su 700.000,00 KM. Svake godine
izdvajaju se znaCajna sredstva za projekte iz ove oblasti.

Tabela 25. Finansijska izdvajanja iz opcinskog budZeta u svrhu izgradnje i sanacije putne
infrastrukture
Godina 2015 2021 2022 2023

Iznos finansijskih sredstava iz
opcinskog budZeta koji je uloZzen u 900.000,00 900.000,00 1.200.000,00 700.000,00
redovno odrzavanje cesta

Iznos finansijskih sredstava iz
opc¢inskog budzeta koji je uloZzen u
izgradnju i odrzavanje horizontalne i
vertikalne signalizacije

0 50.000,00 50.000,00 50.000,00

Ukupna finansijska sredstva iz
opcinskog budzeta uloZzena u
izgradnju i sanaciju saobracajne
infrastrukture

500.000,00 600.000,00 700.000,00 500.000,00
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Broj kilometara asfaltiranih cesta na

podrugju opéine 210 215 222 227

Izvor: Opéina Hadzici

Znacajno je napomenuti da se u proteklom periodu dosta radilo na rjeSavanju problema
saobracaja u mirovanju gdje je broj parking mjesta poveé¢an sa 500 u 2015. godini na
1000 mjesta u 2023. godini.

Graf 18. Broj raspolozivih parking prostora
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Izvor: Opéina Hadzici

Na podrucju op¢ine 17 MZ pokriveno je lokalnim javnim prevozom. Opc¢ina izdvaja dio sredstava
iz budzeta i za subvencioniranje lokalnog javnog prijevoza.

f) 2. Elektroenergetska mreza

Odrzavanije postojece i izgradnja nove javne rasvjete na podrucju KS je u nadleznosti Ministarstva
komunalne privrede, infrastrukture, prostornog uredenja, gradenja i zastite okoliSa KS odnosno
preduzeca KJKP Park. Unato€ ovako definisanim nadleznostima Opcina je posmatranom periodu
od 2015. do 2023. godine ulozila znacajna finansijska sredstva u odrzavanje postojece i izgradnju
nove javne rasvjete.

Tabela 26. Ulaganja Opc¢ine Hadziéi u odrzavanje i izgradnju javne rasvjetem

Ulaganja Opcéine HadZi¢i u odrzavanje 150.000 200.000 | 200.000 100.000
i izgradnju javne rasvjete (KM)

Izvor: Opéina Hadzici
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Javna rasvjeta koja je u garantnom roku funkcioniSe potpuno dok rasvjeta koju odrzava
KJKP Park ima nedostataka i trenutno na Opcini Hadzi¢i procjenjuje se nekih 700 sijalica
javne rasvjete koje ne rade. Prioritet u oblasti javne rasvjete je prelazak na LED rasvjetu
i pokrivanje cijele opcine Led rasvjetom. Elektromreza se konstantno Siri i akcenta se
stavlja na koristenje obnovljivih izvora energije.

Tabela 27. Broj svijetiljki javne rasvjete

Godina 2015 2021 2022 2023
Javna rasvjeta — broj konven. svijetiljki 2500 4537
Javna rasvjeta — broj led svjetiljki 700 1500

Izvor: Opéina Hadzici

U pogledu snadbijevenosti elektricnom energijom na podrucju opcine u periodu 2015-
2023. godine uoCava se manji pad broja novih potroSaca el. energije dok se duzina
niskonaponske mreze povecala u 2023. u odnosu na 2015. godinu. Povecanje se
najvec¢im dijelom odnosi na domacinstva i ostalu potroSnju

Tabela 28. Broj kupaca/potro$aca elektricne energije i duzina mreze na podrucju opéine
Godina 2015 2021 2022 2023 UKUPNO

MREZE
Niskonaponska 1.071 0.85 1.387 3.224 494.939
mreza (km)
Srednjenaponska 4.848 7.274 3.435 4.646 162.655
mreza (km)
Broj priklju¢aka 343 294 282 219 12.424

na elektro mrezu

Izvor: Opcéina Hadzici

f) 3. Vodosnabdjevanje i odvodnja otpadnih voda

Vodosnabdijevanje Opc¢ine Hadzi¢i je kombinacija pumpnog i gravitacionog sistema. Broj
kilometara vodovodne mreze na podrucju opcine kontinuirano raste. Nivo investicija u
odrZavanje vodovodne infrastrukture biljeZi trend kontinuiranog izdvajanja finansijskih
sredstava.
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Tabela 29. Vodovodna mreza, potroSnja vode i projekcija potreba koli¢ina vode

Opis 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2027
Br. kilometara

vodovodne mreZe 1.4 000 180,000 190.000  205.000 225279  240.000  290.000
na podrucju

opcine

Br. kilometara

vodovodne mreze

na podrudju

op¢ine  koji je 0 0 0 0 200.000 0 0

rekonstruiran u
skladu sa loklnim
propisima

Nivo investicija u
izgradnju
vodovodne
infrastrukture
Nivo investicija u
rekonstrukciju
vodovodne
infrastrukture
Nivo investicija u
odrzavanje
vodovodne
infrastrukture

Br. potroSaca
vode sa javnog 0 0 0 0 27500 0 0
vodovoda

% gubici vode 60%

Izvor: Opéina Hadzici

400.000 400.000 @ 400.000 600.000 800.000 800.000 800.000
200.000 | 400.000 | 200.000 200.000 300.000 200.000 800.000

200.000 200.000 @ 200.000 200.000 200.000 200.000 200.000

Procenat pokrivenosti op¢ine kanalizacionom mrezom 45%. U proteklom periodu znacjna
su ulaganja u sistem kanalizacione mreze na podrucju op¢ine Hadziéi. Naselja koja nisu
u sistemu kanalizacione mreze: Trzanj, Rastelica, Budmoli¢i, Luke, dijelovi ulica u Tarcinu
i Pazariéu, Osenik, MiSevi¢i, Sunji te odvodnju otpadnih voda rjeSavaju septickim
jamama. Prioritet u oblasti izgradnje kanalizacione mreZe je naselje MiSevi¢i zbog
brojnosti stanovnistva.

Tabela 30. Odvodnja otpadnih i oborinskih voda

Godina 2022 2023

Duzina kanalizacione mreze (m) 28 500 35186 47745 54546
Broj potrosaca - domacinstva 8079 11112 12057 12417
Broj potroSaca — pravna lica 319 480 492 513

Izvor: Opéina HadZici
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Na narednom grafiku predstavljena su ulaganja Opcine u izgradnju nove i odrZavanje
postojeCe kanalizacione mreze.

Graf 19. Ulaganja Opcine u izgradnju nove i odrzavanje postoje¢e kanalizacione mreze

2,000,000
2,000,000
1,500,000 900.000
700,000 800,000 ’
1,000,000 =7
0
2015 2021 2022 2023

Izvor: Opéina Hadzici

f) 4. Komunalni otpad

Upravljanje otpadom na nivou FBiH vrSi Federalno ministarstvo prostornog uredenja i
okoliSa, dok nadleznost za upravljanje otpadom na podru¢ju Opcine ima KS. Za
upravljanje komunalnim otpadom zaduzZeno je KIKP RAD.

Op¢ina HadZzZiéi je 90% pokrivena sistemom odvoza otpada, cijena odvoza otpada je
0,10Kf po m2 za fiziCka lica dok za pravna lica cijena zavisi od viSe razli€itih cimbenika
koje definiSe KUKP Rad Sarajevo. Cijena Odvoza otpada nije se mjenjala od 1996. godine
do danas.

Sistemskim ulaganjem i strateskim djelovanjem s KJKP ,RAD* u proteklom periodu na
podru€ju opcéine Hadzi¢i dosSlo je do povecanja posuda za zbrinjavanje mijeSanog
komunalnog otpada. Tamo gdje ne postoje tehnicCki uslovi za postavljanje kontejnera,
gradanima su podijeljene kante za prikupljanje otpada. Nazalost, i dalje je primjetan
nedostatak posuda za selektivno prikupljanje otpada. Medutim, ovaj problem neophodno
je rjeSavati na nivou kantonalnih organa vlasti.

Tabela 31. Broj¢ano stanje infrastrukture u oblasti komunalnog otpada u Op¢ini (2015-2023.)
2022

Broj kontejnera za prikupljanje 850

oy 510 720 735
mijeSanog komunalnog otpada
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Broj kontejnera/zvona za

selektivno prikupljanje otpada zvona 0 zvona 0 zvona 0 zvona 0

Broj kanti podijeljenih
domacinstvima za mijeSani 0 150 150 130
komunalni otpad

Broj kanti podijeljenih
domadinstvima za selektivnho

prikupljanje otpada (suha i 0 130 150 10
mokra frakcija)
Koli€ina prikupljenog 6539 8151 7662 7868

komunalnog otpada u tonama

Izvor: Opéina Hadzici

Evidentan je porast i koliine prikupljenog otpada. U 2015. ta koli€ina iznosila je 6.539
metara3, dok je u 2023. godini bila ve¢a za 20% (7.868. m3).

lako je oblast komunalnog otpada u direktnoj nadleznosti KIKP ,RAD" Opéina je u
prethodnom periodu finansirala nabavku infrastrukture, odnosno izgradnju niSa i nabavku
kontejnera za zbrinjavanje komunalnog otpada.

Trenutni model prikupljanja otpada u KS ima samo jedan tok, pri ¢emu se vise od 90%
prikupljenog komunalnog otpada odlaze u deponiju Smiljevi¢i. U narednom periodu
potrebno je mnogo viSe raditi na uspostavljanju funkcionalnog sistema selektivhog
prikupljanja otpada. lako je to bilo predvideno Strategijom razvoja opcine 2014-2018, u
proteklom periodu nije se desio znacajan pomak u ovoj oblasti.

f) 5. Stanovanje

Prema popisu stanovnistva iz 2013. godine broj stanova na podrucju opcine je bio 19 007
stanova. Uslijed inflacije i ekonomskih kretanja na trZistu rada i trziStu nekretnina,stanovi
na trzistu postizu cijene koje velikom broju gradana predstavljaju problem, posebno kada
Su u pitanju mladi i druge ranjive grupe.

Broj individualnih stambenih jedinica kao se povecao za 16% dok se broj stambenih
jedinica u zgradama povecao za 42,7% u 2023. u odnosu na 2015. godinu.

Tabela 32. Stambene jedinice 2015-2023

Broj individualnih stambenih 5600 6100 6300 6500
jedinica

Broj stambenih jedinica u 1300 1650 1750 1856
zgradama
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Broj devastiranih stambenih 30
jedinica

Broj saniranih stambenih 900
jedinica
Finansijska sredstva 150.000,00 250.000,00 500.000,00 200.000,00

obezbjedena za sanaciju
stambenih jedinica

Broj novoizgradenih 300 200 200 1500
individualnih stambenih

jedinica

Broj novoizgradenih zgrada, 0 1 zgrada 1 zgrada 400
odnosno broj stanova u tim 100 stanova 100 stanova

zgradama

Izvor: Opéina Hadzic¢i

f) 6. Administrativne usluge

Op¢ina Hadzic¢i teritorijalno je organizirana u 16 mjesnih zajednica diji izabrani organi
koordiniraju svoj rad sa op¢éinskom upravom.

Op¢insku upravu Opcine Hadzic¢i Cine opcinski nacelnik i opcinsko vijece Hadzici.
Sekretar organa drzavne sluzbe obavlja poslove od zna€aja za unutrasnju organizaciju i
rad organa drzavne sluzbe te koordinira radom svih Sluzbi, Sektora i drugih
organizacionih cjelina usmjerava njihov rad s ciliem realizacije poslova utvrdenih
programima rada i osigurava izvrSavanje poslova po nalogu Opcinskog nacelnika.

Odlukom o organizovanju sluzbi za upravu Opc¢ine Hadzi¢i i obrazovanju Kabineta
nacelnika koju donosi Opc¢inski nacelnik ureduje se organizacija Sluzbi za upravu op¢ine
Hadzici, broj, nazivi i organizaciona struktura opcinskih sluzbi, djelokrug rada,
rukovodenje i koordinacija rada, javnost rada, kao i druga pitanja od znacaja za rad i
funkcionisanje Opcinskog organa uprave opcine HadzZi¢i. Unutrasnja organizacija
Opcinskih Sluzbi za upravu utvrdena je Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji op¢inskih
sluzbi za upravu opcine HadZici.

Jedinstveni opcéinski organ uprave €ine Opcinski nacelnik i sluzbe za upravu i to:

- Sluzba za opc¢u upravu, drustvene djelatnosti i zajedni¢ke poslove,

- Sluzba za privredu, finansije i inspekcijski nadzor,

- Sluzba za imovinsko-pravne poslove, geodetske poslove i katastar nekretnina,

- Sluzba za prostorno uredenje, urbanizam i gradenje,

- Sluzba za razvoj i stambeno-komunalne poslove,

- Sluzba za boracko-invalidsku, socijalnu i zdravstvenu zastitu, izbjegla i raseljena lica,

- Sluzba za civilnu zastitu i mjesne zajednice,
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- Sluzba Kabineta opcinskog nacelnika

U strukturi uposlenih u organima uprave Opcine Hadzi¢i dominira visoka stru¢na sprema
(51). Od 2015. godini srednjeobrazovna struktura tj. broj namjestenika (26) do danas nije
se mijenjao. Broj drzavnih sluzbenika se kontinuirano umjereno povecavao. Odnos
drzavnih sluzbenika i namjeStenika prati savremene trendove omjera uspjesSnih gradova
I prosjeka na nivou EU.

U posmatranom periodu tj. od 2023. godine broj zaposlenih u opcini (88) je povecan za
12,8% u odnosu na 2015. godinu (78). Struktura uposlenih po stru¢noj spremi je data na
narednom grafiku. Op¢ina nema Strategiju upravljanja ljudskim resursima.

Graf 20. Pregled broja uposlenih po stru¢noj spremi u op¢ini 2015-2023. godina
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Izvor: Opéina Hadzici

Opc¢ina Hadzi¢i podrzava i ulaZze u obuku i usavrSavanje uposlenika Opc¢inskog organa uprave u
saradnji sa ADSFBIH i dr. relevantnim institucijama. U narednom periodu u saradnji sa
Agencijom za drZavnu sluzbu Federacije Bosne i Hercegovine, drugim institucijama i
putem stru€nih publikacija potrebno je nastaviti sa kontinuiranim stru¢nim usavrSavanjem
i osposobljavanjem svih uposlenika u sastavu opéinskog organa uprave.

U 2023. godini provedena je za 14 uposlenika obuka za osposobljavanje samostalnog
provodenja internih audita za sistem upravljanja kvalitetom prema zahtjevima
medunarodnog standarda EN 1SO 9001:2015.

U okviru svoje nadleznosti, urbanistiCko-gradevinska inspekcija je u izvjeStajnom periodu
vrSila kontrolu donesenih rjeSenja o urbanistiCkoj saglasnosti, odobrenja za gradenje i

upotrebnih dozvola koje je donijela nadlezna opcinska sluzba i to:

69



Urbanistickih saglasnosti 299
Odobrenja za gradenje 144
Upotrebnih dozvola

Odobrenje za sanaciju

Naknadna urbanisticka saglasnost
Naknadno odobrenje za gradenje
Naknadna upotrebna dozvola
Lokacijska informacija

Odobrenje za pripremne radove

Tabela 33. Postotak rijeSenih predmeta opéinske administracije u periodu 2021-2023.godina
Godina 2021 2022 2023

Broj podnesenih zahtjeva za
izdavanje urbanisti¢ke saglasnosti

VVVVYVYVYVYVY
NoNO OO

338 339 385
Broj zahtjeva podnesenih za
izdavanje odobrenja za gradenje
203 189 155
Postotak rijeSenih predmeta
(urbanisti¢ka i gradevinska)
92,79 80,61 80,18

Izvor: Opéina Hadzic¢i

Opc¢inske sluzbe uspjesno izvrSavaju svoje postavljene godisnje ciljeve te imaju visok
procenat rijeSenih predmeta. Evidentan je porast broja predmeta pisarnice.

ZakljuCak za oblast javne infrastrukture i javnih usluga

Stanje lokalne infrastrukture na podrucju Opcine Hadzici je na zadovoljavajuéem nivou.
Pokrivenost opéine kanalizacionom mrezom je 45%. Pokrivenost stanovnistva pitkom
vodom je 100%. Primjetni su gubici vode u 2023.godini do 60%. Opc¢ina Hadziéi je 90%
pokrivena sistemom odvoza otpada. Sve mjesne zajednice pokrivene su odvozom krutog
otpada.

Znacajniji problemi evidentni su u pokrivenosti stanovnistva odvodnjom otpadnih voda, te
je u narednom periodu neophodno planirati strateSke intervencije koje bi omogucile vecu
pokrivenost opcine kanalizacionim sistemima tj. ulaganja u rekonstrukciju kanalizacione
i vodovodne mreze:
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Kvalitet cestovhe mrezZe je na visokom nivou, ali jo$ uvijek postoji prioritet izgradnje,
proSirenja i odrzavanja lokalnih cesta, prvenstveno lokalnih cesta BinjeZzevo-MiSevici-
Gladno polje kao i drugih cesta shodno definisanim prioritetima i raspolozZivosti
fianansijskih sredstava Opcine. Znacajno je poveéan broj parking mjesta na podrucju
opcine.

Opcina je u prethodnom periodu ulagala u efikasnost javne rasvjete, te su planovi da se
sa ovakvim strateSkim intervencijama nastavi i dalje, kao i u ulaganje u energijsku
efikasnost objekata. Prilikom rekonstrukcije postojeCe i Sirenja mreZe javne rasvjete
neophodno je primjenjivati standarde energijske efikasnosti i koristiti LED rasvjetu koja
nije dovoljno zastupljena na podrucju opcine.

Neophodno je dalje unaprjedivati efikasnost rada opcinske administracije te u skladu s
tim dodatno implementirati uvodenje CAF metodologije. CAF metodologija na nivou
uposlenika razvija sistem mjerenja efektivnosti i efikasnosti javne sluzbe te stavlja je u
sluzbu gradana na temelju njenog reformiranja i funkcionalnog ustrojavanja, sto ukljucuje
uvodenje nagrada ili sankcija, te uspostavu kriterija i podsticaja nagradivanja inovativnih
ideja uposlenika. Potrebno je uspostaviti okruZzenje u javnoj upravi koje podrZzava
inovacije i podstiCe razvoj politika koje podrzavaju inovacije (TQM), unaprjedenje
postojeCe regulative, promovisanje znacaja inovacija u javnhom sektoru, kao i jacanje
saradnje sa univerzitetom, institutima te privatnim sektorom (razvijanje ekosistema).
Neophodno povecati efikasnost administrativnin procedura koje se odnose na
pribavljanje zahtjeva, saglasnosti i odobrenja. Podrucje djelovanja: obim dokumentacije,
vrijeme i troSkovi vezani za pribavljanje gradevinske dozvole, uspostavljanje i razvoj
adekvatne tehnoloske platforme u kontekstu digitalizacije javne uprave i uspostave
adekvatnih e-citizen, e-business i e-governement rjeSenja (one-stop-shop poslovanje i
sl.).

g) Zastita okolisa/zivotne sredine ukljuuju¢i smanjenje rizika od katastrofa/nesreca

g) 1. Stanje okolisa

Klizista

Zavod za izgradnju Kantona Sarajevo je inicirao aktivnosti oko izrade jedinstvenog katastra klizista
odnosno, registracije svih klizista na podru¢ju Kantona Sarajevo i u tom smislu preduzeo radnje
da se o svim prijavljenim lokacijama od strane pojedinih opéina izvrsi uvidaj klizidta, utvrde njihove
razmjere, ocijeni potreba i hitnost sanacije i predloZze neophodne sanacione mijere.

Na osnovu Odluke Vlade Kantona Sarajevo o odobravanju Kantonalnoj upravi civilne
zastite Kantona Sarajevo i Zavodu za izgradnju Kantona Sarajevo sufinansiranje
projekata provodenja preventivnih mjera, projekti prevencije i sanacije klizita na podrucju
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Opc¢ine Hadziéi pristupilo se potpisivanju sporazuma o realizaciji projekata sanacije i
monitoringa kliziSta na lokalitetu Opcine HadZici.

Postoji zna€ajan broj odrona na podrucju opc¢ine. U prethodnom periodu Opc¢ina Hadzici
je u saradnji sa Zavodom za izgradnju KS i KU Civilne zastite realizovala zajedno
saniranje klizista u Mokrinama (Mokrine I, Mokrine II-Gaj i Mokrine 1) te su obezbjedena
sredstva za kliziSta na lokalitetu Potkraj-Binjezevo kod broja 28. Jedan od najvecih
projekata u narednom periodu bit ¢e sanacija kliziSta na lokalitetu Gornja Rastelica br.

Poplave

Poplava oznacCava priviemenu pokrivenost zemljiSta vodom koje obicno nije pokriveno vodom, koji
uzrokuju izlijevanje vode iz vodotoka. Hidrografsku okosnicu opcine HadZi¢i predstavija rijeka
Zujevina sa svojim pritokama Kradenikom, Resnikom, Krupom, Vihricom i drugim manjim
potocima, a u TarCinu Bijela rijeka koja nastaje od vodotoka Bijelasnice, KorCe i Kalasnice.
Karakteristike Zujevine, Bijele rijeke i njinovih pritoka je u tome Sto u toku susnih perioda dolazi do
znatnog smanjenja nivoa vodostaja, dok u periodu velikih padavina i toplienja snijega na planini
Bjelasnici dolazi do izrazitog porasta kako nivoa rijeke Zujevine i Bijele rijeke, tako i njenih pritoka,
Sto Cesto dovodi do izlijevanja iz korita, te plavijenja naseljenih mjesta, a posebno na mjestima:
izlijevanje potoka Kor€a u naselima Kor€a, Odzak, DuranoviCi i Japalaci, izlijevanje potoka
Bjelasnica u naseljima Japalaci i Tarcin; izlijevanje potoka Kradenik u ul. Bjelasnicka kod broja 172
i 121 Pazari¢, izlijevanje rijeke Zujevine u naselju Pazari¢, od ,glavnog ulaznog mosta“ u naselje
sa puta M17 u ulici Omladinska 94 i uzvodno u duzini od 800 m u ul. Bjelasni¢ka kod br. 68,
izlijevanje Vranickog potoka uslied zacepljenja i nedovoljne propusne moéi propusta na lokalnom
putu Hadzi¢i-KoS€an, na lokalitetu raskrS¢a za naselje Vrancici.

Proteklih godina preduzimane su preventivhe mjere na zastiti od poplava, CiS¢enje korita vodotoka,

po planu Opc¢inskog nacelnika i Sluzbe za razvoj i stambeno-komunalne poslove.

UZROCI POPLAVA na teritoriji Opcine HadZic¢i su:

1. Prirodne pojave (obilne kiSe i/ili naglo topljenje snijega sa planine Bjelasnice i drugih
okolnih planina i brda)

2. Antropogeni, negativni uticaj (neadekvatno upravljanje rezimom voda, sje€a Sume
u pojedinim dijelovima planine bez adekvatnih preduzetih mjera na tom Sumskom odjelu
npr. problem ,grubo izgradenih® Sumskih puteva za eksploataciju drvnih sortimenata i
erozija tla, odnoSenje materijala i priinjavanje Stete na privatnom zemljiStu, intenzivna
gradnja svih vrsta objekata u padinskim dijelovima naselja Op¢ine bez adekvatnog
inspekcijskog nadzora u zonama gradiliSta na degradiranom zemljistu, suzavanje profila
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korita vodotoka, nedozvoljeno odlaganje kamenog i zemljanog materijala u obalnom
pojasu vodotoka i drugog otpada u korita vodotoka od strane fizickih i pravnih lica itd.).

Glavni uzroénik izlijevanja rijeke Zujevine i njenih pritoka iz korita je suzavanje vodenih tokova od
strane vlasnika posjeda koji granice uz njih kao i prisutne pojave odlaganja kabastog otpada uz i u
vodotokove kao i neadekvatna uredenost korita i obale. Na podrucju opcine HadZici obilne kiSne i
snjezne padavine javljaju se obi€no vec¢ u mjesecu oktobru i traju sve do mjeseca aprila uslied kojih
dolazi do povecanja nivoa vodotoka i podzemnih voda koje mogu prouzrokovati plavijenje
odredenih podrucja i objekata na podrucju Opcine.

VRSTE POPLAVA na podrucju Opc¢ine Hadzici:

Teritorija Opcine Hadzi¢i ima veoma veliku mreZu vodenih tokova-vodotoka. Na podrucju
Opc¢ine Hadzi¢i su dva slivha vodna podrucja. Podrucje Hadzi¢a i Pazarica je na slivu
rijeke Zujevine koja se ulijeva u rijeku Bosnu u Opcini llidza. Podrucje Tarcina je na slivu
Bijele rijeke, od koje nastaje rijeka Lepenica, koja te€e prema Kiseljaku, Kantonu Srednja
Bosna.

— Rijeéna poplava (nastaje na ravnim zemljiSnim povrSinama usljed nedovoljnog
proto€nog kapaciteta i profila korita vodotoka),

— Bujiéna poplava (uslied naglog priliva povrSinskih i poto€nih voda sa brdskih i
planinskih predjela na stambena naselja, stambene i infrastrukturne objekte,
zemljiSne povrsine)

— Urbana poplava (neadekvatan sistem odvodnje povrSinskih i drugih voda u
naseljima, oko stambenih i sa infrastrukturnin objekata do recepijenta-putnog
kanala za povrSinske vode, korita potoka i rijeka)

PRIJEDLOG MJERA koje je potrebno preduzeti u cilju smanjenja Stethog djelovanja
poplavnih, buji€nih i drugih voda:

- Potreba za kontinuiranim provodenjem mjera zastite od poplavnih voda na terenu i
objektima,

- UsaglaSavanje mjera i koordinacija svih odgovornih subjekata (nadlezne sluzbe,
inspekcijski organi, vlasnici-investitori objekata, izvodaci, nadzorni organi), prilikom
izgradnje stambenih i infrastrukturnih objekata, izgradnje rezidencijalnih objekata i
naselja u padinskim i brdskim terenima, izgradnje puteva-lokalni, regionalni, magistralni i
Autoput 5C,
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- Veliku ,destrukciju” terena, zemljiSta i okoliSa, ne prati u dovoljnoj mjeri inspekcijski
nadzor nad izvodenjem radova na izgradnji objekata, te tako u okolnostima ekstremnih
padavina materijal sa gradiliSta ,zavrS8ava“ bujicnom poplavom na okolnom zemljistu,
u recepijentima-kanalima, koritima vodotoka, propustima koje zacepljava i smanjuje
protoCni kapacitet itd.

- Iznalazenje najboljih tehnickih rjeSenja na zastiti od rije€nih poplava, bujicnih poplava,
urbanih-poplava u naseljima odnosno, uredivanje reZzima toka svih voda,

- Po ukazanoj potrebi i/ili periodi¢no CiS¢enje putnih mostova, cjevastih propusta za vodu,
putnih kanala za odvodnju povrsinskih i drugih voda,

- Cidéenije rije¢nih, potoénih korita i kanala za odvodnju povrsinskih i podzemnih voda,
izgradnju obalo-utvrda i Plansku regulaciju korita rijeka i potoka vrsiti uz uvazavanje
prijedloga Sluzbe za civilnu zastitu i mjesne zajednice, jer ista najbolje poznaje
problematiku poplavnih povrSina, visinu vodostaja u koritima i vodotocima, broj
poplavljenih i ugrozenih objekata, povrsinu poplavljenog i ugrozenog zemljista, granice
poplavnog lokaliteta i dr.

— Sprijeciti nedozvoljeno podizanje nivelete zemljista - nasipanje materijalom, suzavanje
profila korita vodotoka na plavnim lokalitetima, koje vr$e fiziCka i pravna lica.

Preventivne mjere

- Identifikovati kriti€ne tacke izljevanja rijeka i potoka iz korita i inicirati projektovano
uredenije rijeCnih korita na kriticnim mjestima;

- Planirati i obezbjediti sredstva za realizaciju projektovanog uredenija rijecnih korita;

- IzvrSiti izgradnju kanalizacione mreze;

- Zabraniti bespravnu gradnju na ugrozenim podrucjima uz vodotoke;

- Zabraniti odlaganje otpada u rije€na korita;

- lzvrSiti opremanje jedinice Vatrogasnog drustva ,Tar€in” i Sluzbe za za$titu od
poplava potrebnim materijalno-tehni¢kim sredstvima i opremom .

Mjere spasavanja

- U slucaju proglasenog stanja prirodne nesrec¢e uzrokovane poplavama, Opcinski
Stab civilne zastite ¢e donositi odgovarajuce odluke i naredbe o0 angazovaniju sluzbe
za za$titu i spaSavanje od poplava, pripadnika civilne zastite i angaZovanju
potrebnih gradevinskih masina, u zavisnosti od obima poplava.
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Mjere otklanjanja posljedica

- Opcinski Stab civilne zastite ¢e donositi odgovarajuce odluke i zakljuCke o
angazovanju organa redovne djelatnosti na saniranju posljedica nastalih
poplavama;

- Opc¢inska Komisija za procjenu Steta od prirodnih i drugih nesrec¢a vrSi procjenu
Steta i predlaze Opcinskom Stabu civilne zastite prioritete za dodjelu pomoéi za
saniranje Steta, mjere za ublaZzavanje i otklanjanje posljedica.

Zakljuéci

lako se procjenjuje da obilne kiSne padavine i topljenje snijega na podrucju Opcine ne bi

imale posljedice koje bi imale karakter prirodne nesrece, potrebno je preduzeti mjere u cilju

preventivnog djelovanja svih nadleznih subjekata na planu zastite od poplava;

- Osigurati uslove za preduzimanje mjera kroz donoSenje preventivnih i operativnih planova
od poplava, u skladu sa odgovaraju¢im propisima kojima se ureduje ova oblast;

- Identifikovati kriticne tacke;

- Izvrsiti CiS¢enje rijecnih korita od kabastog materijala i drveca;

- Izraditi projektnu dokumentaciju te na osnovu nje izvrsiti uredenje korita rijeka;

- Pratiti nivo vodostaja na ve¢ odredenim tatkama kako bi se pravovremeno izvrSilo
angazovanije potrebnog ljudstva i gradevinskih masina;

- Osigurati sredstva za redovno odrzavanie rijecnih korita;

- VrSi kontinuiranu saradnju sa nadleznim subjektima po pitanju uredenja i odrzavanja rijecnih

korita: Vodoprivredom, Slivovima rijeke Save, komunalnim redarima i sl.

Pozari

Zastita i spaSavanje od pozara zahtjeva temeljitu rekonstrukciju u svim vaznijim pitanjima bitnim
za uspostavljanje organizacije, funkcionisanja i razvoja, uskladivanja i objedinjavanja postojecih
resursa u organima uprave, pravnim licima, privredi, Profesionalnoj vatrogasnoj brigadi Sarajevo
— odjelienju Hadzi¢i, Vatrogasnom drustvu , Tar€in® iz Tar€ina i poveéanju svjesnosti o razvoju licne
i uzajamne zastite od pozame opasnosti kod gradana. U opcini HadZi¢éi nema dovoljno i na
optimalan nacCin organizovanih snaga, a posebno opreme i sredstava za uspjeSne intervencije u
ovoj vrsti nesrece.

Evidentna je neopremljenost stambenih zgrada protivpoZarmim aparatima. Izrazito susno vrijeme
pogoduije izbijanju poZara i na podru¢ju opcine Hadzi¢i. Zbog prisustva velike koli¢ine minsko-
eksplozivnih i neeksplodiranih ubojnih sredstava bitno se usloZnjavaju aktivnosti na lokalizovanju i
gasenju pozara.

Neophodno je uskladiti planove zastite od poZara sa planovima zastite od pozara preduzeca koja
gazduju Sumama.
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- Obezbjedenje prohodnosti prilaznih puteva stambenim i privrednim objektima;

- Obezbjedenje prohodnosti Sumskih protiv-pozarnih puteva;

- Izbor lokacije i dispozicije objekta kao i izbor materijala, uredaja, instalacija i konstrukcija
kojim e se sprijeciti ili svesti na najmanju mjeru mogucénost izbijanja i Sirenja pozara;

- Odrzavanije hidrantske mrezZe u ispravhom stanju;

- Obezbjedenije potrebnih koli€ina vode i drugih sredstava za gasenje pozara;

- Zabrana upotrebe otvorene vatre i drugih izvora paljenja u objektima i prostorijama u kojima
bi zbog toga moglo doéi do pozara;

- Shodno Zakonu o odrzavanju zajednickih dijelova zgrada i o upravijanju zgradama, protiv
poZarne aparate, hidrante sa instalacijama i ventilima drzati u ispravnom stanju i redovno
servisirati;

- Postavljanje uredaja za javljanje, gaSenje pozara i sprieCavanje njegovog Sirenja;

- Odrzavanje i kontrola ispravnosti uredaja i instalacija Cija neispravnost moze uticati na
nastanak i Sirenje pozara;

- Organizovanje osmatracke sluzbe i obezbjedenje opreme i sredstava za gaSenje pozara;

- Kontinuirano opremanje Vatrogasnog drustva ,Tar€in“ iz Tar€ina u kojem je potrebno
formirati sluzbu zastite i spaSavanja od poZara i vrSiti njenu redovnu obuku;

- AngaZovanije stanovnistva, Profesionalne vatrogasne brigade Sarajevo — odjeljenja HadZici
i Vatrogasnog drustva , Tarcin“ iz Tar€ina kao i drugih pravnih lica u slu€aju nastanka pozara.

g) 2. Civilna zastita

Civilna zastita obavlja poslove iz okvira nadleZnosti iz oblasti zastite i spasavanje. Zastita
i spasavanje na podrucju jedinica lokalne samouprave podrazumijeva viSe jedinica i
oblika organizovanja.

Clanom 120. stav (3) Zakona o zastiti i spasavanju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesreca (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 39/03, 22/06 i 43/10) propisano
je da se Planom zastite i spasavanja od prirodnih i drugih nesrec¢a vrSi odredivanje broja
povjerenika civilne zastite, razrada njihovih poslova i zadataka u miru, za vrijeme
prirodnih nepogoda i drugih nesreca, neposrednoj ratnoj opasnosti i ratu.

Planom zastite od prirodnih i drugih nesre¢a Opc¢ine Hadzici, broj: 09-40-1-7194/22 od
02.08.2022. godine, utvrdeno je da povjerenici civilne zastite spadaju u organizovanu
strukturu civilne zastite, a odreduju se u mjesnim zajednicama. Naprijed navedenim
Planom odredeno je ukupno 22 (dvadeset i dva) povjerenika, a koji su rjeSenjima
Opcéinskog nacelnika Opéine Hadzic¢i broj: 09-40-1-5367/23 od 23.05.2023. godine
postavljeni za povjerenike civilne zastite.

Clanom 164. stav (2) Zakona o zaétiti i spasavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesreca (,Sluzbene novine Federacije BiH, broj: 39/03, 22/06 i 43/10) propisano
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je da se obuc€avanje gradana za licnu i uzajamnu zastitu moze vrsiti i putem sredstava
masovnog informisanja (radio, TV) i na drugi pogodan nacin.

Cijeneci naprijed navedeno, Sluzba za civilnu zastitu i mjesne zajednice Opc¢ine HadZici
je putem opcinske web-stranice izdavala preporuke i upozorenja o poduzimanju mjera
zastite i spasavanja od prirodnih i drugih nesreca.

Clanom 4. Odluke o odredivanju pravnih lica i udruzenja gradana u kojima se formiraju
sluzbe zastite i spasavanja na podru¢ju Opcine HadZzi¢i, broj: 09-40-1-9887/22 od
01.11.2022. godine, utvrdeno je da se:

1. Za formiranje i organizovanje sluzba za medicinsku pomo¢ odreduje JU Dom
zdravlja Kantona Sarajevo — OJ Hadziéi);

2. Za formiranje i organizovanje sluzba =za zaStitu od pozara i poplava odreduje
,Vatrogasno drustvo ,Tarcin“ iz TarCina;

3. Zaformiranje i organizovanje sluzba za zastitu od ruSenja i poplava odreduje JKP
Komunalac d.o.o. Hadziéi;

4. Za formiranje i organizovanje sluzba za vodosnadbijevanje i asanaciju terena
odreduje JKP ,Komunalac* Hadziéi;

5. Za formiranje i organizovanje sluzbe za potrage i spaSavanje u nepristupacnim
podrucjima odreduje Gorska sluzba spasavanja- Stanica Sarajevo.

Sluzba medicinske pomoéi ,Dom zdravlja Hadzi¢i“ broji 12 (dvanaest) pripadnika
organizovanih u tri tima.

Sluzba za zastitu i spasavanje od pozara Udruzenje ,Vatrogasno drustvo ,Taréin® iz
Tar€ina broji 15 (petnaest) pripadnika organizovanih u dvije ekipe sa rukovodiocem
sluzbe.

Sluzba za zastitu od rusenja i poplava JKP Komunalac d.o.o. Hadzici broji 15 (petnaest)
pripadnika.

Sluzba za vodosnadbijevanje i asanaciju terena JKP ,Komunalac“ Hadzi¢i broji 25
(dvadeset i pet) pripadnika.

Sluzba za potrage i spasavanje u nepristupacnim podrucjima Gorska sluzba spasavanja
- Stanica Sarajevo broji 10 ( pripadnika).

Clanom 184. stav (2) Zakona o zaétiti i spasavaniju ljudi i materijalnih dobara od prirodnih
i drugih nesreca (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj: 39/03, 22/06 i 43/10) propisano
je da op¢ina finansira pripremanje, opremanje, finansiranje i obuku opcinskih Stabova
civilne zastite, sluzbi zastite i spaSavanja, operativhog centra i jedinica civilne zastite koje
organizira opc€ina i povjerenika civilne zastite opcine, kao i troSkove koji nastanu tokom
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njihovog sudjelovanja u provodenju mjera zastite i spasavanja po naredenju opc¢inskog
Staba civilne zastitu.

Shodno Odluci o uslovima i nacinu koriStenja sredstava ostvarenih po osnovu posebne
naknade za zastitu od prirodnih i drugih nesreca (,Sluzbene novine Federacije BiH", broj:
4/12, 80/13 i 20/20), Sluzba za civilnu zastitu i mjesne zajednice Opc¢ine Hadzi¢i je u
obavezi da svake godine donese Plan koriStenja sredstava posebne naknade za zastitu
i spasavanje od prirodnih i drugih nesreca, a sastavni dio kojeg su materijalno-tehnicka
sredstva i oprema neophodni za rad i funkcionisanje struktura civilne zastite.

Opcine shodno naprijed navedenom, kao i iskazanim potrebama sluzbi za zastitu i
spasSavanje opcCina Hadzi¢i, svake godine se provode postupci nabavke neophodne
opreme.

U periodu od 2015. do 2023. godine, usvojeni su sljededi akti:

1. Odluka o odredivanju pravnih lica i udruzenja gradana u kojima se formiraju sluzbe
zastite i spasSavanja na podruc€ju Opcine Hadziéi, broj: 09-40-1-9887/22 od
01.11.2022. godine,

2. Procjena ugrozenosti od prirodnih i drugih nesre¢a Opc¢ine Hadziéi broj: 09-40-1-
7192 od 02.08.2022. godine,

3. Program razvoja zastite i spasavanja ljudi i materijalnih dobara od prirodnih i drugih
nesreca Opcine HadZici broj: 01-02-7527/22 od 18.08.2022. godine,

4. Plan zastite od prirodnih i drugih nesre¢a Opcine Hadziéi broj: 09-40-1-7194/22 od
02.08.2022. godine,

5. Procjena ugrozenosti od pozara za podrucje Opcine Hadziéi, broj: 09-44-2-
11273/22 od 05.12.2022. godine.

g) 2.1. Sklonista

Za sklanjanije ljudi i materijalnih dobara na podrucju opcine HadZici ¢e se opremiti i koristiti sliedeca
sklonista:

1. skloniste u HadZi¢ima u Ul. DZamijska br. 16. .........ccccceeevrvnnnene kapacitet cca 50 mjesta,
2. skloniste u JU Dom zdravlja HadZiCi .........cccccceevvecvcvecicicieee kapacitet cca 200 mjesta,
3. prostor skladista civilne zastite u Ul. DZzamijska br. 34. ................. kapacitet cca 50 mjesta,
4. skloniste u kompleksu ,Suhodol® Tar€in ..........ccccveeeeenrrerennnnes kapacitet cca 150 mjesta,
5. skloniste u kompleksu Osnovne Skole ,6. mart* Hadziéi ............... kapacitet cca 200 mjesta.

Kao zastitni objekti mogu se koristiti podrumske i druge prostorije u stambenim i drugim zgradama
prilagodenim za sklanjanje ljudi i materijalnih dobara, napusteni tuneli, pecine i drugi prirodni i
vjestacki objekti i izradeni zakloni.
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Zbog gustine naseljenosti urbanog podru¢ja Hadzi¢a, Pazari¢a i Tar€ina, egzistiranja vaspitnih,
zdravstvenih i drugih ustanova koje su smjeStene na malom lokalitetu, kao i zbog nedovoljnih
kapaciteta postojecih skloniSta neophodno je ovom pitanju posvetiti posebnu paznju.

U tom smislu potrebno je:

- Izvrsiti prilagodavanje pogodnih prostorija za skloniSta dopunske zastite na podru¢ju Opcine,

- |zvrSiti sanaciju i staviti u funkciju skloniste u Domu zdravlja HadZiéi i skloniste u Ul. DZamijska
br. 16 HadZzi¢i,

- Staviti u funkciju skloniste u HadZi¢ima (ispod igraliSta Osnovne Skole ,6. mart” Hadzici), a u
Pazaricu i Tar€inu osposobiti druge zastitne objekte za sklanjanje ljudi i materijalnih dobara.

Prostornim planom Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine KS* broj: 26/06, 4/11 i 22/17) su
definisani ciljevi i projekcija prostornog razvoja za podrucje Kantona s obzirom na prirodne i
drustvene uslove. Na osnovu Prostornog plana kao razvojnog plana je u pripremi nacrt
UrbanistiCkog plana Hadzi¢i prilikom Cijeg donoSenja ¢e se uzeti u obzir Procjena ugrozenosti
teritorije Opc¢ine HadZiéi od prirodnih i drugih nesreca.

Prostornim planom Kantona Sarajevo (,Sluzbene novine KS*, broj 26/06, 4/11 i 22/17) je u dijelu
~procjena ugrozenosti podrucja od ratnih dejstava, elementamih nepogoda i tehnickih katastrofa“
je navedeno da se s obzirom na politicko bezbjedonosnu situaciju u regionu i prisustvo
medunarodnog faktora ne ocCekuju nikakva ratna dejstva, pa po tome osnovu ni ugrozenost
podru¢ja Kantona. S obzirom na aktuelna deSavanja u zemlji i svijetu, smatramo da je potrebno
uraditi detaljnu analizu potreba i postojecih kapaciteta sklonista i zaklona.

Tabela 34. Ulaganja u energetsku efikasnost/troSkovi koristenja energenata

- J2020[ 2021 [ 2022 [ 2023 _
Iznos finansijskih ulaganja u energetsku 0 2,223.00 | 81,733.00 | 575,468.00
efikasnost objekata u  opéinskom
vlasnistvu (stanovi, poslovni prostori)
Iznos financijskih ulaganja u energetsku 0 25,209.00 0 0
efikasnost stambenih objekata
Ukupan iznos troska za nabavku 0 63,716.00 | 83,678.00 | 64,364.00
energenata za zagrijavanje objekata u
vlasniStvu opcine

Ukupan iznos troska elektricne energije u 0 54,601.00 | 57,713.00 | 54,703.00
objektima u vlasnistvu opéine

|zvor: Opc¢ina Hadzici

Znacajna su finansijska ulaganja u energetsku efikasnost objekata u opcéinskom
vlasnistvu (stanovi, poslovni prostori) u 2023. godini. Nabavka i izgradnja fotonaponske
elektrane na krovu objekta administrativhog sjedista Opéine moze biti jedna od opcija u
cilju smanjenja finansijskih sredstava za nabavku energenata za zagrijavanje objekata u
vlasnistvu opcine . KoriStenje energije Sunca dobija sve viSe na znacaju u Bosni i
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Hercegovini. Fotonaponski solarni paneli sastavni su dio tranzicije elektroenergetskog
sektora baziranog na obnovljivim izvorima energije, a njihova ugradnja na objekte sa
sobom nosi benefite, te ne Cudi odluka da se sve viSe preduzeca, ali i lokalnih uprava
okre¢e ovom rjeSenju.

Zakljucak za stanje okolisa

Najveéi zagadivaci zraka su veliki broj malih (kuénih) loZista na ¢vrsta goriva i na
njihove emisije nije mogucée sistemski djelovati kroz Plan interventnih mjera, ve¢
je potrebno provoditi dugoro¢éne mjere za smanjenje Stetnih emisija polutanata
uslijed rada ovakvih izvora. Jedna od klju¢nih mjera u narednom periodu bi mogla
biti mjera povecanja energijske efikasnosti (mjere utopljavanja) kolektivnih i
individualnih stambenih objekata, kao i primjena mjera energijske efikasnosti u
javnim objektima. Jedan od najvecéih zagadiva¢a zraka predstavlja i saobracaj.

Stimulisanje uvodenja obnovljivih izvora energije je jedan od nacina poboljSanja
kvaliteta zraka. U cilju smanjenja energetskih gubitaka, neophodno je ostvariti
poboljsanje toplotne izolacije u stambenim objektima, te onemoguditi stvaranje
vrtloznih dzepova izmedu zgrada. U opcéini Hadziéi treba stvoriti preduslove i
planske aktivhosti kojima ¢ée se dugoro€no smanjivati koriStenje sagorijevanja
uglja kao energenta, a stimulisati koriStenje plina ili elektricne energije kao
osnovnog energenta uz obnovljive izvore energije.

Sigurnosnu prijetnju na podrucju opcine predstaviljaju klizista, ugroZenost
poplavama i poZzarima u odnosu na koje opc¢ina znacéajno djeluje ali i dalje postoji
potreba obzirom na povrSine ugroZenih podrucja. Potrebno je i dalje razvijati
sluzbe spasavanja i subjekte od znacaja za spasSavanje te sadnju drveca sa bogatim
korjenskim sistemom.

h) Analiza budzeta

Opc¢ina Hadzic¢i odgovorno i transparentno raspolaze javnim novcem, te se u skladu sa
tim u periodu 2019-2023. godine rukovodila politikom efikasnosti i efektivhosti kako bi
odrzala sve pokrenute i novougovorene kapitalne poslove na planiranom nivou. Cilj svih
troSenja bio je unaprjedenje zivota u zajednici i okruzenju. U cilju sagledavanja potencijala
Opcine u pogledu finansiranja razvojnih projekata i izrade procjene prihoda za naredni
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period izvrSena je analiza ostvarenja prihoda BudzZeta Opcine za period 2019 - 2023.
godina, prikazana u narednoj tabeli:

Tabela 35. Ukupni planirani i ostvareni prihodi op¢inskog budzeta 2018 - 2022. godina

2019 2020 2021 2022 2023
Ukupni planirani 17.942.514 | 15.200.000 | 15.846.068 | 21.900.000 | 19.600.000
prihodi
Ukupni ostvareni 18.072.715 | 14.210.953 | 16.780.385 | 21.382.004 | 19.460.889
prihodi

Izvor: Opéina HadzZici

Odnos planiranih i ostvarenih prihoda kretao se u realnim okvirima. Kada govorimo o
strukturi prihoda Opcine, procentulano najvece ucedée u 2023. godini u ukupnim
prihodima imaju porezni prihodi u iznosu 9.056.600 KM (49,05%) koji imaju trend rasta u
odnosu na prethodne godine i veci su za 37,86% u odnosu na 2019. godinu, zatim
neporezni prihodi od poduzetni¢kih aktivnosti i imovine u iznosu od 3.085.300 KM (
16,71%).

Najvecéa planiranja i ostvarenja poreza u budzetu Opéine su konstantno od prihoda od
poreza i to prihoda od indirektnih poreza, od porez na imovinu pravnih i fizi¢kih lica,
poreza na dohodak, te ostalih poreza. Neporezni prihodi imaju varijabilan trend kretanja
za period 2019.-2023. godina. Udio ukupnih neporeznih prihoda u ukupnim prihodima
budzeta bio je najveci 2022. i 2019. godine.

U 2023. godini u strukturi grantovi dominiraju primljeni kapitalni grantovi od Kantona
Sarajevo (1.083.165,68 KM). Kapitalni primici imaju neuravnotezeni udio u strukturi
prihoda. NajviSe su iznosili 2019. godine 4.662.400 KM i 2022. godine u iznosu od
5.265.400 KM.

2019 2020 2021 2022 2023
Vrsta prihoda (000 | (%) (000 (%) (000 (%) (000 (%) (000
KM) KM) KM) KM) KM)
POREZNI PRIHODI (ukupno) 6569.9 6057 7443 8994 9056.6
Porez na dobit pojedinaca i
poduzeda 0.6 0 2.1 0 0.4 0 0.7 0 1.3
Porez na plate 86.9 0 89.8 0 100.6 0 126.1 0 154.2
Prorez na imovinu 1589.6 0| 1470.4 0| 17734 0| 24223 0| 2446.3
Prihodi od indir. poreza 4887.1 4494.1 5568 6444.2 6454.8
Ostali porezi 5.7 0.6 0.6 0.7 0
NEPOREZNI PRIHODI
(ukupno) 3518.7 2871.3 2984.6 3623 3085.3

Prihodi od nefinancijskih
institucija i financijskih
institucija 166.8 0 147.9 210.6 0 463.8 0 218.9
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Ostali prihodi od imovine 0.2 0 0.2 0.1 0 0.6 0 0.6
Administrativne takse 7 0 6.5 6.6 0 6.4 0 6.4
Komunalne takse 287 0 285.3 230.3 0 321.7 0 290.9
Prpracunske naknade 2605.3 0| 1987.6 2037.8 0| 2290.5 0 1975
Posebne naknade i takse 424.4 0 429.1 475 0 489.7 0 506.8
Prihodi od vlastitih djelatnosti 21.1 0 7.2 14.8 0 35.6 0 61.3
Novcane kazne 1.3 0 2.6 1.5 0 6.2 0 10.5
Neplanirane uplate 5.6 4.9 7.9 8.5 14.9
GRANTOVI (ukupno) 4662.4 2731.3 4360 5265.4 23415
Grantovi od visih razina vlasti | 1315.3 0 101 0 3036 0| 2707.4 0 694.5

- namjenski 33471 0| 2505.3 0 1199 0 2433 0 1522

- nenamjenski 0 0 125 0 125 0 125 0 125
PRIHODI (ukupno) 14751 | 100 | 11659.6 | 100 | 14787.6 | 100 | 17882.4 | 100 | 14483.4

Kada je rije€C o namjenskim prihodima najveca sredstva su od Naknada za uredenja
zemljista i rente te primitaka od prodaje zemljista ali sa tendencijom pada u 2023. godini
u odnosu na period 2019-2022. godina.

Tabela 36. Lista namjenskih prihoda i vrsta namjene

: : : 2019 2020 2021 2022 2023
Vrsta namjenskih prihoda (000 (000 (000 (000 (000 KM)
KM) KM) KM) KM)

a Sredstva za za$titu i spaSavanje 121 1314 143.3 380.2 177.8
b Naknada za urtedenje zemljista i
renta 2037 1601 1621.2 1986.5 1551.5
¢ Izgradnja i odrzavanje sklonista 192 163.6 3.8 0.7 7.8
d Naknada za upotrebu cesta 208.6 213 218 224 240.6
e Tehnicki prijem 200.7 136.7 207.1 139 183.7
f Primici od prodaje zemljiSta 1315.3 101 3036 2707.4 694.5
g Primici od Federacije BiH 0 370 220 280 360
i Primici od KS za razne projekte 3347.1 2135.3 979 2153 1162

Izvor: Opéina Hadzici

Kada govorimo o strukturi rashoda, place i naknade troSkova zaposlenih iznose
3.574.800 KM u 2023. godini sto €ini 19,36% u ukupnim rashodima/izdacima dok su
2020. godine iznosile 2.886.500 tj. 21,6 % u ukupnim rashodimal/izdacima budzZeta.
Procentualno izdvajanje za plate i naknade u ukupnom budzZetu su ispod prosjeka
izdvajanja za plate i naknade u JLS na nivou EU. Materijalni troSkovi porasli su za 9%.
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Grantovi neprofitnim organizacijama imaju tendenciju rasta u periodi 2019-2023. godina
I porasli su za 59,44% tj sa 1.081.700 na 1.724.700 KM.

Tabela 37. Lista rashoda opcine

2019 2020 2021 2022 2023
WIS (BT (000 KM) | (000 KM) | (000 KM) | (000 KM) | (000 KM)
PLACE | NAKNADE TROSKOVA
ZAPOSLENIH (ukupno)
2831.1 2886.5 2815 3291.3 3574.8
Bruto place 2292.1 2319.2 2241.7 2569.6 2848.8
Naknade troSkova zaposlenih i vijeénika
298.3 323.8 337.9 451.9 426.9
Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi
240.7 2435 2354 269.8 299.1
MATERIJALNI IZDACI (ukupno)
] 1064.2 932.8 1071.1 1166.4 1160.1
TEKUCI GRANTOVI (ukupno)
1451.7 1355.4 1628.7 2075.1 2276.4
Izlistati sve tekuce grantove
Tekuca rezerva 107.1 14 95.3 136.8 205.7
Grantovi mjesnim zajednicama
174 87.2 58.2 125.9 27.7
Grantovi pojedincima 245.5 230.1 290 367.1 318.3
Grantovi neprofitnim org. 1081.7 1024.1 1185.2 1445.3 1724.7
KAPITALNI GRANTOVI (ukupno)
izlistati sve kapitalne grantove 10103.8 6985.5 7725.4 10844.5 7135.3
10103.8 6985.5 7725.4 10844.5 7135.3
IZDACI ZA KAMATE | OSTALE
NAKNADE (ukupno) 70.6 58.1 40.8 27.5 17.1
RASHODI / IZDACI UKUPNO
15521.4 12218.3 13281 17404.8 14163.7

Izvor: Opéina Hadzici

Kapitalni grantovi imaju tendenciju pada u 2019-2023. godina. Tako su u 2023.godini
iznosili 10.103.800 KM i maniji su za 29,4% u odnosu na 2019. godinu (7.135.300 KM).

Po projekciji opCinskih prihoda po osnovu tekucih i kapitalnih transfera o¢ekuje se da ¢e
se u narednom periodu nastaviti trend ulaganja po osnovu transfera visih nivoa vlasti i
licnog uceSca pravnih lica i gradana. Prema projekciji prihoda po osnovu kapitalnih
transfera sa kantonalnog i federalnog nivoa vlasti, u budu¢em periodu oc¢ekuju se
sredstva za nastavak investicija koja ¢e se namjenski rasporediti po budzetskim
prioritetima i to ulaganjem u infrastrukturu na nivou opc¢ine
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UzevSi u obzir nivo realizovanih sredstava za implementaciju strateSkog okvira 2017-
2021., budZzetski okvir, projekcije Dokumenta okvirnog Budzeta Opcine Hadzi¢i 2024-
2026, kao i utvrdene ekonomske pokazatelje i inflaciju, finansijsku procjenu
implementacije strateSkog okvira u periodu 2024-2028., te strategije razvoja KS 2021-
2027, karakteriSe potreba zadrzavanja na nivou prosjeka implementiranih sredstava iz
prethodnog perioda (gore opisanog), odrzavanje nivo sredstava u pocetnim godinama
implementacije sa blagim optimizmom u drugom dijelu perioda implementacije.

Na osnovu naprijed navedenog, okvirna procjena dostupnih sredstava za implementaciju
razvojne strategije u periodu 2024-2028. iz budzeta Opcine procjenjuje se u iznosu od
oko 32 miliona KM. Naprijed navedeni pokazatelji ukazuje na mogucnosti i potrebu
finansiranja i iz drugih izvora.

U narednom periodu potrebno je Budzetom Opcéine i akcionim planom za realizaciju
postavljenih cilieva (a naroCito razvoja projekata za jaCanje privrede), predvidjeti
razmatranje uvodenja Ureda za upravljanje projektima (PMO?) te intenzivairati edukaciju
za razumijevanje, uCestvovanje na javnim pozivima i pravilno popunjavanje aplikacija za
fondove EU u skladu sa PCM metodologijom od strane same opcine i proaktivnih
nevladinih organizacija (Sarajevska regionalna razvojna agencija — SERDA i sl.) te
privatnog sektora. Pretpostavka je da Opcina Hadzi¢i putem javnih poziva za dodjelu
programskih sredstava EU moze povuéi znaCajan iznos sredstava Cime bi mogla
realizovati aktivnosti potrebne za dostizanje strateskih ciljeva.

U narednoj tabeli predstavljeni potencijalni izvori za potrebe realizacije strategije u
periodu 2024-2028. godina.

Tabela 38. Mogudi izvori finansiranja

-

Eksterni izvori (krediti, entiteti,
kantoni, drzava, javna preduzeca i - FBiH
privatni izvori, sl.) - Kanton Sarajevo

- Javne ustanove

- SERDA
- Turisti¢ka zajednica KS

- Javna preduzeca

- Fond za zastitu okoliSa FBiH

8 Project Management Office (PMO) organizacijsko je tijelo ili jedinica kojoj su dodijeljene razli¢ite
odgovornosti vezane uz centralizovano i koordinirano upravljanje projektima unutar njihove domene.
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- Razvojne agencije

- Vlasnici objekata
- Drugi oblici saradnje sa institucijama svih nivoa

vlasti
Iz eksternih izvora (IPA lll, donatori U narednom razvojnom periodu planira se aplicirati na
i ostalo) (u KM) sredstva sljedecih izvora finansiranja:

- Ministarstvo razvoja, preduzetniStva i obrta FBiH
- Vlada FbiH

- Kantonalna ministarstva, ustanove i zavodi-Kanton
Sarajevo

- Federalno ministarstvo kulture i sporta u cilju
rekonstrukcija i izgradnje kulturno-historijskih
objekata

- Federalno ministarstvo izbjeglih i raseljenih osoba
za projekte razvoja infrastrukture i projekata
socijalnog stanovanja

- Ministarstva prostornog uredenja FBiH za projekte
energetske efikasnosti

- Vlada Kantona Sarajevo

- Fond za zaStitu okoliSa FBiH
- Agencija za slivove rijeke Save

- UNDP, USAID i dr.

Posebno je vazno da se napomene unesu u slu¢ajevima znacajnijih odstupanja ,ocekivanih”
izvora finansiranja u pojedinim godinama u odnosu na trend ostvarenih izvora finansiranja u
proteklom periodu implementacije. Implementacija strategije u periodu 2024.-2028. godina
podrazumijeva implementaciju mjera osposobljavanja kapaciteta za priviacenje sredstava iz
eksternih izvora narodito iz razloga $to se u narednom periodu oéekuje veci obim dostupnosti
sredstava iz procesa evropskih integracija.

2.2. SWOT analiza i strateSko fokusiranje

Pri izradi SWOT analize kao instrumenta za identifikaciju klju¢nih razvojnih snaga i
slabosti, te njihovog smjestanja u kontekstu stanja i trendova u Sirem okruZenju, koristeni
su prikupljeni socioekonomski podaci Opc¢ine Hadzi¢i. SWOT analiza je uradena na
objektivnoj analizi socioekonomskih pokazatelja i uz puno ueS¢e Razvojnog tima u
procesu. Na bazi SWOT analize odredeni su: strateski fokusi Opc¢ine u narednih 5 godina,
Vizija Opcine i strate$ki ciljevi.
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Vizija Opcine Hadzi¢i ostvaruje se realizacijom ciljeva u svim podrucjima rada i djelovanja
ove jedinice lokalne samouprave, unaprjedenjem konkurentnosti i osnazivanjem lokalne
privrede i turizma na trziStu, unaprjedenjem standarda i kvalitete Zivota njenog
stanovnistva, te razvojem infrastrukture uz postivanje osnovnih postulata zastite okolisa.
StrateSko fokusiranje je dobiveno na osnovu prikupljenih podataka u socio-ekonomskoj
analizi, koja obuhvata sve vazne aspekte Zivota i razvoja Opcine i sluzi kao glavna
podloga za kreiranje sveukupnog strateSkog razvoja kao i aspekata ekonomskog razvoja,
druStvenog razvoja i plana zastite Zivotne sredine. Da bi identifikovali najvaznije
unutradnje faktore i vanjske okolnosti koje su znacajne za razvoj Opcine Hadzici Sarajevo
izradena su SWOT, TOWS i PEST analize koje predstavljaju most izmedu sadasnjeg i
Zeljenog, buduceg stanja koje se definiSe strateSkim planom razvoja.

SWOT analiza Opc¢ine Hadzici je izradena na osnovu podataka iz Situacione analize koja
ukljuCuje baze podataka i ocjenu stanja po podrucjima — privreda, drustvo, okolis. SWOT
analiza ukljuCuje definisane interne snage i slabosti u domenu resursa, organizacije i
postignutih rezultata na kojima bi se mogao bazirati buduéi razvoj Opc¢ine, odnosno Kkoji
ogranicavaju ili onemogucuju njen razvo.
Cilj SWOT analize je identifikacija na koji nac¢in Op¢ina Hadzi¢i moze:

> Iskoristiti identifikovane snage,

» Realizovati postojece prilike,

» Smanijiti uticaj prijetnji,

» Eliminisati slabosti.

Analizom su pokrivena 3 osnovna razvojna aspekta, koji su prikazani u nastavku
izvjestaja.

Tabela 39. SWOT analiza

» Povoljan geografski poloZaj » Nedovoljna svijest i edukacija
» klimatska i ambijentalna priviacnost i gradana o znacaju zastite okoliSa,
ekoloSka nezagadenost, nizak stepen selekcije i reciklaze
» blizina velikim potrosackim centrima i otpada;
posebno blizina glavnog grada, » Nedovoljno uredena kanalizaciona
» blizina i komunikacijska povezanost mreza
sa putnim i ZeljezniCkim pravcima, » Negativni demografski trendovi;
kao i blizina aerodroma, » Veliki broj maldih nezaposlenih
» razvijena komunalna infrastruktura: osoba
putevi, Zeljeznica, vodovodna, > Nezainteresovanost mladih da
elektro i gasovodna mreza, rasvjeta i ucestvuju u Programu politike
sl, aktivnog zapoSljavanja;
» - urbaniziran prostor, » Nedovoljan broj uspjesnih poduzeéa
» - postojanje industrijskih zona, » Nizak broj preduzec¢a na 1000
» - postojanje preduzeca sa povoljnim stanovnika
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>

>

referencama,

opcina tradicionalno prepoznatljiva
po proizvodnji u drvnoj industriji,
proizvodnji bezalkoholnih pi¢a i u
novije vrijeme po prehrambenogj
industriji,

- znacCajni industrijski potencijali
(moderne fabriCke hale, magacini,
skladisni prostori),

- izgradene industrijske zone sa
svom potrebnom infrastrukturom,

- solidno poslovanje malih i srednijih
preduzeca,

- preduvjeti za razvoj poljoprivrede
(poljoprivredno zemljiSte, sto¢ni fond,
poljoprivredna

mehanizacija, organiziran otkup i
prerada ljekovitog bilja, registrirana
poljoprivredna

zadruga, udruzenje poljoprivrednih
proizvodaca),

postoje uvjeti za projekte
stanogradnje,
mogucnost za razvoj turizma:

prirodne ljepote, atraktivna izletista,
olimpijske planine Igman i Bjelasnica,
postojanje sportskih klubova i dobre
mogucnosti za razvoj sporta,

- ve€i broj udruzZenja iz oblasti kulture,
postoje prostori za odrzavanje

YV VV V

Komplicirane procedure pokretanja
biznisa,

Znacajan broj korisnika materijalne
pomoci Opcine (socijalno ugrozenih
grupa)

nedovoljno iskoristeni objekti bivse
vojne industrije

nedostatak investicija

Uska struktura razvoja privrednih
djelatnosti

Nerazvijen triple helix model i
registar kompetencija za potrebe
trziSta rada

kulturnih manifestacija
PRILIKE PRIJETNJE

>
>
>
>

Digitalizacija poslovanja i potencijal
ulaganja u domenu IT ;

Udruzivanja sredstava kroz javno-
privatnu inicijativu;

Aktiviranje potencijala dijaspore;
Usvajanje medunarodnih standarda
u procesima pridruzivanja EU
(Uvodenje CAF modela u Op¢ini za
unaprjedenje rada)

Uspostava e-uprave;

Koristenje sredstava medunarodnih i
domac¢ih fondova, programa i
projekata;
Trendovi
energijske
okolisa;
IskoriStavanje prirodnih resursa;
Rekonstrukcija i izgradnja

u finansiranju projekata
efikasnosti i zaStite
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Politicka nestabilnost u BiH koja
nepovoljno utie na jaanje i razvoj
lokalnih zajednica;

Inflacija i nadolaze¢a ekonomska
kriza uzrokavana ratovima;
Nepovoljni  emigracijski
,0dliv mozgova“
Ekstremne vremenske prilike koje
dovode do aktiviranje klizista;
Nepoznavanje pravila i procedura
Prisustvo  devijantnih  socijalnih
pojava (maloljetniCka delikvencija,
kriminal, siva ekonomija).

Ovisnost opc¢inskog budzeta o
raspodjeli sredstava od visih nivoa
vlasti (dijeljeni prihodi).

trendovi



kanalizacione mreze
» Osiguranje uslova za unaprjedenje

infrastrukture u oblasti
osnovnoskolskog, srednjoskolskog i
obrazovanja.

» Centri za zdravo starenje

2.2.1. Strateski fokusi

Izdvajanjem perspektivnih konkurentskih prednosti s jedne strane i najkriti€nijih problema
s druge strane u ovom dijelu dokumenta data su kljuCna teziSta Strategije, odnosno
definirani su stratedki fokusi. Na osnovu uradene interne kvantitativne i kvalitativhe
analize trenutnog stanja u Opcini Hadziéi, identificiranih internih snaga i slabosti (u vezi
sa resursima, organizacijom ili rezultatima rada), kao i prilika i prijetnji u uzem i Sirem
okruzenju, opcih zaklju€aka u vezi sa ekonomskim i drustvenim razvojem Opcine Hadzi¢i,
javnom administracijom, infrastrukturo i stanje okoliSa, proizlazi nekoliko klju€nih
strateSkih izazova s kojima ¢e se Opcina HadzZi¢i morati suociti u narednim godinama.
Kako bi se maksimalno iskoristile ranije spomenute strateSke prednosti, ali i minimizirali
nedostaci, Opcina Hadzici ¢e u narednim godinama nastojati iskoristiti ogromne prilike
koje joj se pruzaju u vanjskom okruzenju poput pristupnih domacih i medunarodnih
fondova, kao i projekata medunarodnih donatora i organizacija sa ciliem ja¢anja lokalne
samouprave.

U pitanju su sljededi izazovi:

1. Kako ubrzati otvaranje novih radnih mjesta na podrucju opéine?

2. Kako poboljsati zadovoljavanje socijalnih potreba i povecati socijalnu inkluziju?

3. Kako osigurati zdrav okoli$ i raspolozive resurse koristiti na ekonomski efikasan i odrziv
nacin?

5. Kako unaprijediti infrastrukturu u skladu sa potrebama gradana opcine?

6. Kako zadovoljiti potrebe mladih?

7. Kako zadovoljiti potrebe starije populacije?

8. Kako opcinu uciniti atraktivnijom za privlacenje investicija?

Na osnovu svega navedenog, Opcina HadZici je definisala tri strateSka fokusa koji ¢e biti
vodi¢ privrednog, drustvenog i okolinskog razvoja do kraja 2028. godine:

1. Razvoj mikro, malih i srednjih preduzeéa (MSP) u cilju samoodrzivosti lokalne
privrede opé¢ine Hadzic¢i. StrateSka opredijeljenost opéinske uprave je da stimulira
privatni sektor za investiranje, povecanje preradivackih kapaciteta, stvaranje boljih uslova
za razvoj biznisa, kao i poduzimanje niza mjera koje bi pozitivno uticale na infrastrukturu
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za pokretanje obrta te mikro, malih i srednjih preduzeca. Osnovni strateski fokus je
svakako usmjeren na ostvarivanje takvog poslovnog ambijenta opcine Hadzi¢i koji se
ogleda kroz smanjivanje nezaposlenosti poduzimanjem niza mjera za samozaposljavanje
i pokretanja obrta te mikro, malih i srednjih preduzeéa. Ovdje se prije svega misli na
povecéanje stope zaposlenosti podrSkom preduzetni€kim inicijativama, u IT oblasti,
turizmu, poljoprivredi i podrS§kom postojecim privrednim i pravnim subjektima na podrucju
opcine.

Pruziti podrSku obrtima, te mikro malim i srednjim preduze¢ima u razvoju u svim
djelatnostima u cilju stvaranja novih vrijednosti, povecanja kapaciteta, marketinga, zastite
interesa i zadovoljavanja potreba gradana, te razvoja lokalne zajednice, $to pretpostavlja
i povecCavanje broja zaposlenih.

Triangularna saradnja izmedu javnog sektora, privatnog sektora i civilnog drustva moze
stvoriti zna€ajnu dodatnu vrijednost u promoviranju lokalnog ekonomskog razvoja,
posebno za ciljne grupe kao $to su Zene, mladi i pojedinci u nepovoljnom polozaju. Radeci
zajedno, javni sektor, privatni sektor i civilno drustvo mogu stvoriti inkluzivnu,
prosperitetnu i otpornu lokalnu ekonomiju.

Jedan od mogucih imperativa je jaCanje poduzetniStva i podrSke novim sektorima u
kojima se stvara ve¢a dodana vrijednost, uz postepeno prilagodavanje i jaCanje fiziCke i
institucionalne infrastrukture. U smislu jaCanja institucionalne infrastrukture, potrebno je
razmotrite osnivanje Poslovnog inkubatora.

Lokalne konkurentske prednosti mogu se klasificirati u tri glavne kategorije: prirodni
resursi (ili komparativhe prednosti), genericke konkurentske prednosti i
jedinstvene konkurentske prednosti. Prirodne ili komparativne prednosti su faktori koji
su dati prirodom (dostupnost odredenih sirovina, geografski polozaj). GeneriCke prednosti
su konkurentske prednosti koje je stvorio ¢ovjek na mnogim lokacijama (kao $to su npr.
.iskusni radnici“, ,duga tradicija metalopreradivackog sektora“, ,restorani, hoteli i
aktivnosti na plazi u turistiCkom sektoru®). Jedinstvene prednosti su umjetne konkurentske
prednosti koje su specificne za samu lokaciju.

Dakle, fokus treba staviti podrSku najrazvijenijim privrednim djelatnostima na podrucju
opcine (poput preradivacke industrije i dr. ) te na iznalazenje olakSica i podrSke za
registraciju novih poljoprivrednih proizvodaca, razvoj turizma i biznisa (start up-i) kao vida
podrske postojecoj lokalnoj ekonomskoj bazi poduzetnika na osnovu analize lanca
vrijednosti i aktuelne potraznje na trziStu te potencijalima rasta i razvoja.
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2. Poboljsanje kvaliteta drustvenih usluga i kulturno-sportskih sadrzaja

Neophodno je realizirati mnogobrojne infrastrukturne projekte radi unaprjedenja opcinske
komunalne infrastrukture za Ciju realizaciju treba osigurati dodatna finansijska sredstva,
pored onih iz opcinskog budzeta.

Posebnu paznju treba posvetiti potrebama marginaliziranih drustvenih grupa i njihovom
uklju€ivanju u drustvene tokove.

Obrazovni sektor, takoder, zahtijeva unaprjedenje infrastrukture, kako materijalnog
osnova i objekata, tako i samog nastavnog procesa u saradnji sa resornim ministarstvom,
(znacajan je broj odredenih zanimanja koji biljeze dugoro¢nu nezaposlenost).

Opcinska administracija treba biti inicijator bliske saradnje javnog, privatnog i nevladinog
sektora, ali i koordinator velikog broja zajedniCkih razvojnih inicijativa. Kako bi se nastavio
pozitivan trend u razvoju kulture i sporta, potrebno je razvijati institucionalne kapacitete u
ovoj oblasti, te definirati jasne modele podrske i finansiranja institucija iz oblasti kulture i
sporta.

Potrebno je izgraditi dodatne kapacitete u oblasti kulture i uvesti nove kulturne sadrzaje.
Smanijiti izlozenost i ranjivost lokalne zajednice na kliziSta i bujicne poplave, a Sto
uklju€uje jaCanje tehnickih i kadrovskih kapaciteta Civilne zastite, uredenje i CiScenje
odvodnih kanala i rekonstrukciju zastarjele vodovodne mreze, te razvoj nove vodovodne
i kanalizacione mreze.

Kontinuirano raditi na izgradnji kapaciteta op¢inske uprave da adekvatno odgovori na
izazove lokalnog razvoja uvodec¢i E-upravu (edukacija na temu upravljanja lokalnim
razvojem, PCM, apliciranje za fondove EU, digitalizacija usluga itd.). Pored navedenog
Siri okvir razvoja konstantno zahtjeva efikasnu i odgovornu opcinsku administraciju Ciji
rad se zasniva na savremenim nacinima rada i komuniciranja sa gradanima
(implementirati CAF model u saradnji sa Agencijom za drzavnu sluzbu FBiH)

3. Rijesiti probleme zastite okoliSa i stanja komunalne infrastrukture

U narednom strateSkom periodu neophodno je:

- Iskoristiti trendove u primjeni energijske efikasnosti (Primjenom mjera energijske
efikasnosti u javnim ustanovama (Skolama) i jedinicama individualnog i kolektivhog
stanovanja, postigli bi ciljani nivo racionalnijeg koristenja energije, smanjenja troSkova
nabavke energenata, smanjenje negativnih emisija zagadivaca kao i veéi stepen zastite
okoline);

- Izraditi projektne dokumentacije za naselja koja su prioritetna, odnosno, koja nemaju
separatnu kanalizacionu mreZzu i izvrsiti izgradnju iste u skladu sa finansijskim sredstvima;
- Izraditi i realizirati projekat izgradnje biciklistiCke staze

U narednom strateSkom periodu neophodno je raditi na unaprjedenju lokalne zajednice
da odgovori na posljedice prirodnih katastrofa posebno poplava i klizista. Neophodno je
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provodenje mjera zastite od poplava uz i u rije€nim koritima, te implementacija mjera
sanacije klizista.

Unaprjedenjem odrzavanja postojecih javnih i zelenih povrSina i izgradnjom biciklisti¢kih
staza poboljSali bi se uslovi zZivota gradana.

U narednom periodu prioritetan je fokus na realizaciji godiSnjih programa izgradnje,
odrzavanja i sanacije putne infrastrukture.

Sve ove projektne aktivnosti treba da vode ka sinergetskom efektu primjenom Balanced
scorecard modela za realizaciju startegije, stvarajuci ugodniji ambijent za Zivljenje, rad i
ostanak u opdini.

2.3. Vizija razvoja i stratesKki ciljevi

Vizija razvoja predstavlja teznju, dugoro¢nu namjeru, pravac djelovanja i poZeljno stanje
u buduénosti. Vizija razvoja Opcine Hadziéi za period 2017.-2021. godina, je definisana
kao ,Opcina Hadzi¢i ¢e teZiti razvoju koji ¢e obezbijediti uslove za izgradnju industrijsko-
energetskih i turistiCkih kapaciteta, proizvodnju zdrave hrane uz postivanje svih standarda
zastite Zivotne sredine sa ciliem da postane ekoloski zastiCena opc€ina, ugodna za Zivot
svih njenih stanovnika,. Elementi ove vizije su i dalje aktuelni ali se, u skladu sa
predloZenim strateSkim fokusima, razvoj u narednom periodu planira bazirati istovremeno
i na poljoprivredi i na privredi te razvijanju infrastrukture za kvalitetan Zivot, vizija opCine
HadZziéi u strateSkom periodu 2024.-2028. godina je definisana kao:

»EKoloski uredena opcina sa povoljnim poslovnim okruzenjem za
investiranje, inovacije i ruralni razvoj, te modernom infrastrukturom za

prosperitetan zivot svih gradana“

Vizija razvoja opc¢ine HadZzZi¢i se fokusira na tri pravca razvoja: (1) razvoj privrede
ukljuCujuci razvoj poljoprivrede, preradivacke djelatnosti i novih usluznih djelatnosti, te
unapredenja javnih usluga kroz digitalizaciju (e-uprava) (2) PoboljSanje kvaliteta
drustvenih usluga te unapredenja kulturno-sportskih i obrazovnih sadrzaja (3) razvoj i
modernizacija drustvene i komunalne infrastrukture u cilju povecéanja standarda Zivota
gradana i zastite okoliSa. U viziji je zastupljen i princip inkluzivnosti odnosno podjednako
ispunjavanje potreba svih stanovnika bez obzira na skupinu kojoj pripadaju.

91



Strateski ciljevi Opcine HadZzZi¢i su uskladeni sa Strategijom razvoja FBiH, Strategijom
razvoja Kantona Sarajevo i Okvirom za ciljeve odrzivog razvoja u BiH, kojim se utvrduju
zajednicki podciljevi i indikatori za sve nivoe vlasti u BiH (zajedniCki minimum) te
usmjeravaju bududi procesi strateSkog planiranja.

Strateski ciljevi Opcine Hadzici:

Starteski cilj 1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski
razvoj

Strateski cilj 2. Unaprijeden kvalitet zivota gradana sveukupnim

druStvenim napretkom

Strateski cilj 3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo
upravljanje okoliSem

Strateski cilj 1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj
Prvi strateski cilj zasnovan je na nekoliko klju¢nih pretpostavki:

» da opcina Hadzi¢i uvede certifikat BFC SEE. Certifikacija Opéine prema BFC
(Business friendly certificate) podrazumijeva da su odredeni standardi ispunjeni,
odnosno da Opc¢ina moze, postoje¢im privrednicima kao i zainteresovanim
potencijalnim investitorima, dati sve usluge i informacije koje ¢e im olakSati
poslovanje. Ovo bi bilo posebno vazno u cilju privlaCenja stranih investicija, a
posebno investicija dijaspore.

» da se unaprijedi poduzetni¢ka infrastruktura na podrucju opcine, kako bi opcina
razvila kapacitete za razvoj poduzetniStva i kod mladih (poslovni inkubatori,
akceleratori i sl.)

» da se kroz ulaganja u razvoj poljoprivrede osigura unaprijedenje kapaciteta i
mehanizacije  poljopriviedne proizvodnje, podigne nivo produktivnosti
poljoprivrednih proizvodaca te kreiraju uvjeti koji bi privukli i mlade ljude da se bave
poljopriviednom proizvodnjoma

» Da se unaprijedi digitalizacije javnih usluga i informati¢ke pismenosti zaposlenih u
opcinskoj administraciji te poveca efikasnost rada lokalne samouprave te na taj
nacin dodatno pdorzati razvoj atraktivnog poslovnog ambijenta i cjelokupne
kvalitete zZivota na podrucju opcine.
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» Da se uradi strategija razvoja turizma u cilju unapredenja opc¢ine kao prepoznatljive
tursiticke destinacije za razvoj ruralnog turizma, izgaradnja bickilistiCkih staza i sl.

Strateski cilj 2. Unaprijeden kvalitet zivota gradana sveukupnim drustvenim

napretkom

Drugi strateski cilj zasnovan je na nekoliko klju€nih pretpostavki:

>

Pruzanje socijalnih i zdravstvenih usluga nije na zadovoljavaju¢em nivou
zbog nedostatka financijskih sredstava. Posebnu paznju treba posvetiti
potrebama marginaliziranih druStvenih grupa i njihovom ukljuCivanju u
drustvene tokove.

Obrazovni sektor, takode, zahtijeva unapredenje infrastrukture, kako
materijalnog osnova i objekata, tako i samog nastavnog procesa u saradnji
sa resornim ministarstvom, ukljuCujuéi i uskladivanje nastavnih planova i
programa sa potrebama trzista rada.

da se razvija drustvena infrastruktura promisljajuci o potrebama modernog
Covjeka, odnosno da se fokus stavi na modernizaciju infrastrukturnih
kapaciteta

da se radi na jaCanju kapaciteta za rad sa djecom ometenom u razvoju, Ciji
je broj u blagom porastu, kroz osiguravanje dovoljno finansijskih sredstava,
jacanju ljudskih kapaciteta i nabavku modernih sredstava i ucila za rad
Kako bi se nastavio pozitivan trend u razvoju kulture i sporta, potrebno je
razvijati institucionalne kapacitete u ovoj oblasti, te definirati jasne modele
finansiranja Javne ustanove kulturno - sportski i rekreacioni centar Hadzici
— KSIRC i drugih organizacija.

da se ojaCaju kapaciteti za suzbijanje krimalnih dijela na podrucju opcine,
te da se ojacaju kapaciteti za unaprijedenje sigurnosti gradana

da se osigura veca saradnja i povezanost svih relevantnih aktera u

drustvenoj zajednici (javni, nevladin i privatni sektor) u funkciji sinergisjekog
efeta u doprinosu cjelokupnom razvoju opcine
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» da se ulaganjima u razvoj kapaciteta nevladinog sektora osigura doprinos
njegovoj samoodrzivosti u svim aspektima kako bi isti postao snazan
partner lokalnoj zajednici u ostvarenju strateskih napora i usmjerenja

Strateski cilj 3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje
okoliSem

Treéi strateski cilj zasnovan je na nekoliko klju€nih pretpostavki:

» da se unaprijedi javna komunalna infrastruktura zasnovana na principima
dobrog i efikasnog upravljanja

» da se poveca stepen pokrivenosti stanovniStva vodoopskrbom, te da se
izradi projektna dokumentacija za naselja koja su prioritetna, odnosno, koja
nemaju separatnu kanalizacionu mrezu i izvrsiti izgradnju iste u skladu sa
finansijskim sredstvima;

» da se razvije infrastruktura za odvajanje i reciklazu otpada u svrhu
smanjivanajbroja divljih deponija i oCuvanja javhog zdravlja

» da se provode mjere energetske efikasnosti na stambenim i javnim
objektima, kao i objektima javne rasvjete u cilju racionalizacije troSkova i
smanjenja CO2

» da se uradi studija izvodljivosti u oblasti iskoriStenja prirodnih resursa u
proizvodniji elektriCne energije iz obnovljivih izvora

» da se ojaCaju kapaciteti i preduslovi za zastitu od prirodnih nepogoda
posebno poplava,

>

Tabela 40. Indikatori (uticaja) realizacije strateskih ciljeva

Indikator (uticaja) Polazna Ciljna
STRATESKI CIU 1 vrijednost vrijednost
(2023.) (2028.)

164 miliona KM

Stabilan, inovativan i

Ukupna vrijednost izvoza 250 miliona

odrziv lokalni

ekonomski razvoj KM
Ukupan broj zaposlenih na podrucju opcine 5.528 6.100
Broj poslovnih subjekata na 1.000 stanovnika 56,3 65
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Indikator (uticaja) Polazna Ciljna
STRATESKI CIL 2 vrijednost vrijednost
(2023.) (2028.)

Unaprijeden kvalitet

sivota gradana Zadovoljstvo anketiranih gradana® (%)

sveukupnim
S Stepen razvijenosti op¢ine HadZiéi na nivou FBiH 15 13
napretkom —rang

Broj stanovnika opc¢ine Hadzici 24.558 25.200

Indikator (uticaja) Polazna Ciljna
STRATESKI CILJ 3 vrijednost vrijednost

Izgradnja komunalne (20230 (20250)

Tt R T Pokrivenost odvoza komunalnog otpada

odrzivo upravljanje Broj stambenih objekata direktno ugrozenih n/d 0
okoli¢em klizistima
Pokrivenost opcine kanalizacionom mrezom 45% 85%
Broj kilometara asfaltiranih cesta na podrucju
optine 227 250

Vizija Opcine Hadzi¢i ostvaruje se ostvarivanjem cilieva u svim podrucjima rada i
djelovanja ove jedinice Iokalne samouprave, unapredenjem konkurentnosti
osnazivanjem lokalne privrede na trziStu, unapredenjem standarda i kvalitete zivota
njenog stanovnistva, te razvojem infrastrukture uz postivanje osnovnih postulata zastite
okolisa.

9 Do 2028.g. najmanje 80% roditelja i djece zadovoljno kulturnim i sportskim sadrzajima, kvalitetom e-uprave
opcéine, zdravstvenih i obrazovnih javnih servisa, koji se pruzaju na podrucju Opcdine.
Broj kilometara asfaltiranih cesta na podrucju opéine
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3. PRIORITETI | MJERE ZA OSTVARENJE STRATESKIH CILJEVA

Prioriteti predstavljaju kljuCna polja djelovanja za ostvarenje vizije i strateSkih ciljeva.
Prioriteti svoju osnovanost pronalaze iz utvrdenih rezultata strateSke platforme i grupisani
su prema strateskim ciljevima.

Tablica 52 Pregled prioriteta po strateskim ciljevima

PRIORITETI
STRATESKI CILJEVI

STRATESKI CILJ 1
Stabilan, inovativan i
odrziv lokalni ekonomski
razvoj

STRATESKI CILJ 2
Unaprijeden kvalitet
zivota gradana
sveukupnim drustvenim
napretkom

STRATESKI CILJ 3
Izgradnja komunalne
infrastrukture uz odrzivo
upravljanje okoliSem

1.1. Unaprijediti povoljno poslovno okruzenje

1.2. Razvoj turisticke infrastrukture i specificne
turisticke ponude

1.3. Unaprijediti sistem zapoSljavanja na podrucju
opc¢ine

2.1. Unaprijediti razvoj kulture i sporta

2.2. Podrzati dostupnost obrazovanja za sve u€esnike u
odgojno-obrazovnom procesu i polozaju mladih

2.3. Razviti efikasnu, odgovornu i digitalizovanu javnu
upravu osposobljenu za upravljanje lokalnim

razvojem

2.4. Unaprijediti zastitu zdravlja stanovnistva, socijalne
usluge, inkluzivan drustveni razvoj i sigurnost gradana
3.1. Unaprijediti komunalnu infrastrukturu i energetsku
efikasnost

3.2. Razviti i unaprijediti saobracajnu infrastrukturu i
sigurnost u€esnika

3.3. Osigurati zastitu okoli$a, upravljanje otpadom,
sanaciju klizista i rijeCnih korita

3.4. Obezbijediti okolinsku politiku i pracenje stanja u
oblasti zastite okolisa
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3.1. Prioriteti i mjere za Strateski cilj 1: Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski
razvoj

U odnosu na prioritete za Strateski cilj 1, ukljuCujuéi i pripadaju¢e mjere, za svaki od
prioriteta definisani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa poc€etnim i ciljnim vrijednostima.
Za vecinu indikatora data je polazna vrijednost koja je ostvarena u 2023. godini, a ciljna
vrijednost je postavljena u 2028. godini.

Tabela br. Tabelarni prikaz prioriteta i pripadajucih mjera za Strateski cilj 1
Prioritet Indikator rezultata Polazna Ciljna
vrijednost vrijednost
(2023.) (2028.)
1.1. Unaprijediti Broj poslovnih subjekata 1.383 1.550

povoljno na podrucju opcine

poslovno
okruzenje

Uveden BFC certifikat NE DA

Procenat poduzetnika koji
koriste digitalne alate u 40% 90%
poslovanju

1.1.1. Unaprjedenje efikasnosti administrativnih procedura i promocija lokalne privrede

Mjera 1.1.2. Osnazivanje konkurentnosti poljoprivrednika
Mjera 1.1.3. Podrska tehnoloskoj modernizaciji, usvajanju standarda kvaliteta,
digitalizaciji poslovanja i ve¢oj inovativnosti poslovnih subjekata
1.1.4. Razvoj ljudskih resursa u oblasti poduzetnickih vjestina i profesionalnog razvoja

Broj turista

1.2. Razvoj
turisticke
MUESISTIEREN  Broj postavljenih znakova

specificne turisticke signalizacije 20 190
turisticke
ponude AvanturistiCki/rekreaciono 1 4
-zabavni park
Unaprjedena javna n/d >30%

turisti¢ka infrastruktura

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

Mjera 1.2.1. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj turizma
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Mjera 1.2.2. Unaprjedenje ambijenta za razvoj preduzetnistva i razvoj ljudskih
kapaciteta u turizmu

Mjera 1.2.3. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj turizma

Povecani nov€ani
podsticaji u 320.000,00 KM 520.000,00 KM

poljoprivrednoj proizvodnji

Povecéan broj

poljoprivrednih 1.526 1.626
1.3. Unaprijediti proizvodaca
sistem Broj nezaposlenih osoba
zaposljavanja na na evidenciji za 3.981 3.500
podrucju opc¢ine zaposljavanje

Sufinansiranje Start up
biznisa za aktivnu politiku
samozaposljavanja
godisnje sa prednosc¢u
programa (projekata)
zaposljavanja mladih
Broj mladih nezaposlenih

na evidenciji za 1.133 950
zaposljavanje(18-35 g.)

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA
Mjera 1.3.1. Poticaj razvoju poljoprivrede

Mjera 1.3.2. Aktiviranje dugoro€éno nezaposlenih osoba i podr§ka zaposljavanju sa

30.000 100.000

fokusom na osobe sa otezanim pristupom trziStu rada
Mjera 1.3.3. Podrska razvoju poduzetnistva mladih

3.1.1. Pregled mjera za prioritet 1.1. Unaprijediti povoljno poslovno okruzenje
U okviru ovog prioriteta definisane su tri mjere. Ovaj prioritet je usmjeren na unaprjedenje
efikasnosti administrativnin procedura, razvoja e-uprave i dostupnosti javne uprave i
direktnu materijalnu podrsku preduzetniCkoj infrastrukturi. Okruzenje privlaCenja
investitora i daljnjeg rasta privrednih djelatnosti i poslovanja prisutnih privrednih subjekata
je takoder u fokusu ovog prioriteta kroz dobivanje BFC standarda u cilju priviacenja
investicije i lako¢e poslovanja za postojeCe privredne subjekte na nivou opdéine.
Certifikacija Op¢ine prema BFC (Business friendly certificate) podrazumijeva da su
odredeni standardi ispunjeni, odnosno da Opc¢ina moze, postoje¢im privrednicima kao i

98



zainteresovanim potencijalnim investitorima, dati sve usluge i informacije koje ¢e im
olaksati poslovanje.

Mjera 1.1.1. Unaprjedenje efikasnosti administrativnih procedura i promocija lokalne
privrede

Cilj ove mjere je institucionalno jaCanje kapaciteta opcCinske administracije u svrhu
unapredenja i modernizacije javnih usluga, povecéanja efikasnosti administrativnih
procedura koje se odnose na pribavljanje zahtjeva, saglasnosti i odobrenja.

Kljuéna podrucja djelovanja su: obim dokumentacije, vrijeme i troSkove vezane za
pribavljanje odobrenja za rad, uspostavljanje i razvoj adekvatne tehnoloske platforme
u kontekstu digitalizacije javne uprave. Skracivanje i pojednostavljenje procedure za
pribavljanje saglasnosti i naknada doprinijet ¢e ubrzavanju procesa pokretanja
poslovnih aktivnosti na podruc¢ju opéine HadZici, smanjenju troSkova, povecanju broja
novoregistrovanih firmi ¢ime se osigurava razvojni efekat i doprinosi ostvarivanju
prioriteta.

Mjera 1.1.2. Osnazivanje konkurentnosti poljoprivrednika

Provodenjem ove mjere stvorit ¢e se uslovi za certificiranje proizvodnje hrane koju nasi
poljoprivrednici proizvedu, te omoguciti plasman na domace trziSte hrane koja je
proizvedena po standardima proizvodnje ekoloski zdrave hrane.

Klju€na podrucja djelovanja su: obuka i stru¢no usavrSavanje poljoprivrednika, animiranje
proizvodaCa hrane za uceSc¢e u projektu certifikacije, te eventualna promjena nacina
proizvodnje, kako bi se obezbijedio certifikat, te daljnje registrovanje kao obrtnik —
proizvodac zdrave hrane

Mjera 1.1.3. PodrSka tehnoloSkoj modernizaciji, usvajanju standarda kvaliteta,
digitalizaciji poslovanja i vecoj inovativnosti poslovnih subjekata

Ova mjera odnosi se na podrsku modernizaciji proizvodnje uvodenjem novih tehnologija,
standardizacijom kvaliteta i sl.

Podruc¢ja djelovanja: modernizacija proizvodnje, osiguravanje finansijske podrske za
usvajanje novih tehnologija i1 inovacija, edukacijski program razvijeni u saradnji
naucnoistrazivackih institucija i poslovnih subjekata (triple helix model) sa podrucja
Op¢ine Hadziéi.
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Mjera 1.1.4. Razvoj ljudskih resursa u oblasti poduzetnickih vjestina i profesionalnog
razvoja

Cilj ove mjere je unapredenje kapaciteta ljudskih resursa kroz edukaciju i treninge
usmjerene na razvoj poduzetniCkih vjestina i profesionalnog razvoja. Klju¢ne aktivnosti

ukljuCuju:

1. Organizacija treninga i radionica za razvoj poduzetnickih vjestina;

2 Edukacija o digitalnim alatima i tehnologijama relevantnim za poduzetnistvo;

3. Pruzanje mentorskih programa i podrske za start-up poduzeca;

4 Jacanje kapaciteta lokalnih poduzetnika kroz kontinuiranu profesionalnu
edukaciju;

5. Saradnja sa obrazovnim institucijama u razvoju specijaliziranih kurseva.

3.1.2. Pregled mjera za prioritet 1.2. Razvoj turisticke infrastrukture i specificne
turisticke ponude

U okviru drugog prioriteta 1.2. Razvoj turistiCke infrastrukture i specificne turistiCke
ponude definirane su tri mjere koje ¢e doprinijeti njegovom ostvarenju i to:
Mijera 1.2.1. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj turizma
Mjera 1.2.2. Unaprjedenje ambijenta za razvoj preduzetnistva i razvoj ljudskih
kapaciteta u turizmu
Mijera 1.2.3. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj turizma

Mjera 1.2.1. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj turizma

Cilj ove mjere je osigurati bolju turistiCku ponudu i dostupnost turistickim potencijalima na
podrucju opéine HadZici, te osigurati razvoj i unaprjedenje turisti¢ke infrastrukture Opcine
Hadzi¢i, koja ¢e biti u funkciji privlaCenja turista i povecéanja investicija u infrastrukturu.

Kljuéna podrucja djelovanja su: sistemsko stvaranje uslova za razvoj i unaprjedenje
turizma, te njegovu konkurentnost na zahtjevnom turistiCkom trziStu; Mapiranje
planinarskih staza na lokacijama interesantnim za razvoj turizma, stvaranje uslova za
odrzivi razvoj zajednice, lzgradnja javne turistiCke infrastrukture (klupe, $adrvani, korpe
za smece, itd.)

Mjera 1.2.2. Unaprjedenje ambijenta za razvoj preduzetnistva i razvoj ljudskih kapaciteta
u turizmu
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Cilj ove mjere je da se unaprijedi znanje o otvaranju i poslovanju obrta, te potrebnom
kadru za turisticke aktivnosti Sto podrazumjeva saradnju sa Zavodom za zaposljavanje,
SSC Hadzi¢i, te drugim relevantnim institucijama i organizacijama.

Klju¢na podrucja djelovanja su: - PodrSka deficitarnim zanimanjima i oCuvanju starih
zanata i obrta, Nastaviti aktivhosti na provodenju i daljnjem unaprijedenju projekta
,Podrska Evropske unije lokalnim partnerstvima za zaposljavanje*

Mjera 1.2.3. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj turizma

Cilj mjere je unaprijediti turistiCku ponudu i infrastrukturu s fokusom na povezivanje
planinarskih domova u opcini Hadzici.

Klju€ne aktivnosti ukljucuju:

1. Renoviranje i modernizacija planinarskih domova (Brezovaca, Kabalovo, Ormanj,
Savnici, Stanari, Sitnik).

2. PoboljSanje pristupnih puteva i postavljanje turistiCke signalizacije.

3. Razvoj sadrzaja i aktivnosti za turiste (planinarske staze, biciklisticke rute,
informativni centri).

4, Promocija planinarskin domova i prirodnih ljepota kroz digitalne platforme i

turisticke kampanje.

Napaviti turisticke ponude koje ¢e ukljuCivati i povezivati navedene planinarske domove i
sa drugim opc¢inama, npr. Trnovo kada su u pitanju ponude koje bi ukljuc€ivale skijanje,
biciklizam ili pjeSacke ture u okolini planine Bjelasnice ( Observatorij, Umoljani, Lukomir,
Vito). Gostima obezbijediti no¢enja i ishranu u navedenim domovima.

Cilj mjere je razvoj i unaprijedenje turistickih potencijala op¢ine Hadziéi.

Mjera ukljuCuje i aktivnosti oznaCavana staza koje vode na tri znacajna podrucja:
1. |zletidte Stublovi;

2. Planinarski dom Kraljevac;

3. Pecina Megara.

Putokazi, koje ovom inicijativom Zelimo podrzati, sadrZzavace informacije o:

- Smjeru kretanja (na primjer, detaljne upute za dolazak do izletiSta Stublovi)

- Udaljenosti cilja (izrazenoj u kilometrima i metrima)

- Vremenskom rastojanju do cilja (izrazenom u minutama)

Predlog je da se na poCetku i na kraju staze postave informativne table o podrucjima koje
Ce sadrzavati:

- Informacije o izletiStu (povrSina, nadmorska visina i slicno)

- Informacije o biljnim i Zivotinjskim vrstama koje se mogu primijetiti na tom podrucju (uz
kratke tekstove)
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- Informacije o objektima vrijednim paznje (historijske gradevine, mjesta ratnih dejstava,
iskopine i sli¢no)
- Specificnosti (recimo, endemske vrste biljaka i slicno)

Pored fotografija specifi€nosti, predlog je da na tablama budu natpisi i opisi na naSem
jeziku i na engleskom jeziku uz jednostavno Citljivu forma teksta koja je pristupacna i
razumljiva i lokalnim posjetiocima ali i stranim turistima.

3.1.3. Pregled mjera za prioritet 1.3. Unaprijediti sistem zapoSljavanja na podrucju
opcine

U okviru treceg prioriteta Unaprijediti sistem zapoSljavanja na podrucju opcine definirane
su tri mjere, i to: Poticaj razvoju poljoprivrede, Aktiviranje dugoro¢no nezaposlenih osoba
i podrSka zapoS$ljavanju sa fokusom na osobe sa otezanim pristupom trziStu rada i
PodrSka razvoju poduzetniStva mladih Ovaj prioritet obuhvata nekoliko projekata. U
okviru ovog prioriteta usmjerenje je zasnovano na nastavku kontinuiteta podrske ulaganju
u jacanje konkurentnosti poljoprivrednih proizvodaca, na razvoj preduzetnistva i razvoj
ljudskih kapaciteta.

Mjera 1.3.1. Poticaj razvoju poljoprivrede

Cilj ove mjere je povecanje broja poljoprivrednih proizvodaca na podrucju opéine HadZici,
postizanje bolje konkurentnosti i ostvarivanje vecih prihoda poljoprivrednih proizvodaca,
kao i osiguranja boljih uvjeta za Zivot i rad poljoprivrednika, kroz znatno veca izdvajanja
sredstava iz Budzeta Opc¢ine Hadzici, Cime ¢e se unaprijediti razvoj poljoprivrede, njena
produktivnost i povecati proizvodnja zdrave hrane. Takoder ¢e se unaprijediti postojeci
proizvodni lanci i posti¢i vecéi stepen finalizacije poljoprivrednih i poljoprivredno-
preradivackih kapaciteta. Klju¢na podrucja djelovanja:

- Kontinuitet nov€anih podsticaja u poljoprivrednoj proizvodniji;

- Povecanije broja poljoprivrednih proizvodaca;

- Povecéanje konkurentnosti poljoprivrednih proizvodaca;

- Podrska u¢eSc¢u sajmovima poljoprivrednih proizvodaca;

- Omogucéavanje poslovnog ambijenta za bolji plasman proizvoda lokalnih
poljoprivrednika (npr. uspostava objekta za plasman domacih i zdravih proizvoda);

- Unaprjedenje uslova za proizvodnju kroz modernizaciju proizvodnje, uvodenje novih
tehnoloskih rjeSenja, razvoj edukacijskih programa u saradnji sa relevantnim
institucijama.

Mjera 1.3.2. Aktiviranje dugoroCno nezaposlenih osoba i podrSska zaposljavanju sa
fokusom na osobe sa otezanim pristupom trzistu rada
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Cilj je rjieSavanje ili olakSavanje tereta dugoro¢ne nezaposlenosti i povecanje efektivne
ponude radne snage.

Klju€na podrucja djelovanja: efikasna kombinacija aktivnih i pasivnih mjera na trziStu rada
kroz targetiranje dugo nezaposlenih osoba; povecCavanje konkurentnosti osoba sa
otezanim pristupom trzistu rada. Obuhvat ove mjere ima za potrebu da odgovori na
problem u drustvu vezano za radni angazman osoba sa poteSko¢ama u razvoju u vidu
kreiranja programa profesionalne rehabilitacije osoba s poteSko¢ama u razvoju u pogledu
zapoSljavanja i samozaposljavanja. Ova mjeri uklju€uje nekoliko projekata:

-Obuka i struéno usavrSavanje radnika za deficitarna zanimanja;

-Socijalno poduzetnistvo;

-Sistemska podr$ka uspostavljanju i poboljSanju mehanizama podrske
samozaposljavanju uspostavljenjem poduzetni¢kog inkubatora;

- Lokalno partnerstvo za aktivaciju i integraciju nezaposlenih na trZistu rada.

Mjera 1.3.3. Podrska razvoju poduzetnistva mladih

Mijera se odnosi na podrsku mladima radi povecanja zaposlenosti ove populacije,
odnosno na podrSku poduzetniStva mladih kroz uspostavu "start up" biznisa. Cilj je
povecéanje uc€inkovitosti aktivnih mjera zaposljavanja u Opcini.

3.2. Prioriteti i mjere za Strateski cilj 2: Unaprijeden kvalitet zivota gradana
sveukupnim drustvenim napretkom

U odnosu na prioritete za Strateski cilj 2, ukljuCujuéi i pripadaju¢e mjere, za svaki od
prioriteta definisani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa po€etnim i ciljnim vrijednostima.
Za vecinu indikatora data je polazna vrijednost koja je ostvarena u 2023. godini, a ciljna
vrijednost je postavljena u 2028. godini.

Tabela br. 54 Tabelarni prikaz prioriteta i pripadajucih mjera za Strate$ki cilj 2

Javni gradski bazen

2.1. Unaprijediti
razvoj kulture i sporta

Atletska staza 0 1
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Biciklisti¢ka staza 0 1
Filmske projekcije u 0 4
Multimedijalnoj Sali

(godisnje)

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

2.1.1. Osigurati uslove za ostvarenje kreativnosti i kulturne sadrzaje za sve gradane

2.1.2. Unaprijediti sportsko-rekrativne sadrzaje i podrsku sportskim aktivnostima

Broj djece s poteskocama u
razvoju koja su uklju¢ena u
redovan obrazovni sistem

41 50

godisnje)

Socijalna inkluzija-
sufinansiranje Skolarina,
ekskurzija, uzina,
udzbenika, prevoz djece sa
invaliditetom (KM

nabavke

nd >30%

Broj prosirenih i
rekonstruisanih

javnih Skolskih objekata

Broj upisane djece u
predskolske javne ustanove

160 200

projekata mladih

Broj podrzani start up

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

2.2.1. Podrska integraciji osoba s poteSko¢ama u razvoju- Inkluzivno obrazovanje

2.2.2. Poboljsati kvalitet obrazovanja te prostornih i materijalnih uslova obrazovnih

ustanova

2.2.3. Unaprjedenje polozaja mladih i omladinskog organizovanja
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Mjera 2.2.4. Poboljsati kvalitet uslova i osavremenjivanje obrazovanja

Ne postoji

Upotreba el. potpisa Za nekoliko 200
procesa
Projekat G2G.G2B,G2C ne da

One-stop-shop Salter

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA
2.3.1. Digitalna transformacija i unapredenje efikasnosti lokalne javne uprave

2.3.2. Unaprjedenje efikasnosti administrativnih procedura i certifikacija

Povecana zaposlenost
pomenutih grupa

Povecéan broj osoba sa
invaliditetom i
marginaliziranih grupa
uklju€enih u drustvene
aktivnosti i programe.

nd >40%

Broj proSirenih i
rekonstruisanih
javnih objekata

Izgradnja 1 2
rehabilitacionih centra

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

2.4.1. Unapredenije socijalne zastite osoba sa invaliditetom, starih i nemoc¢nih
,socijalno ugrozenih i marginaliziranih grupa

2.4.2. Razvijanje stambene politike i infrastrukture za ugroZene porodice i osobe sa
invaliditetom
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1.1.1. Pregled mjera za prioritet 2.1. Unaprijediti razvoj kulture i sporta

Fokus ovog prioriteta stavljen je na unaprjedenje sportske i infrastrukture u oblasti kulture,
kao i unaprjedenje sadrzaja u ovim oblastima.

Mjera 2.1.1. Osigurati uslove za ostvarenje kreativnosti i kulturne sadrZaje za sve
gradane

Cilj ove mjere je unaprjedenje i razvoj kulturnih sadrzaja u Opc¢ini Hadzi¢i u oCuvanju i
promociji kulturno-umjetnickog stvaralastva, nematerijalne i materijalne kulturne bastine
u svim regijama hadzicke opcine. Mjera je usmjerena na daljni razvoj postojeci kulturnih
manifestacija i djelatnosti u vidu podrske sadrzaja i sistemskog uredenja i pra¢enja. Pored
toga mjera je usmjerena podrsku mladima za bavljenje kulturom kao i tsvaranje uslova
za dostupnije kulturne sadrzaje.

Klju€na podrucja djelovanja su: osiguranje budzetskih sredstava — uspostavljenje novih i
povecéanje postojecih stavki u budzetu za oblast kulture, popularizacija kulturnih sadrzaja
ciljanim skupinama.

Mjera 2.1.2. Unaprijediti sportsko-rekrativne sadrzaje i podrsku sportskim aktivnostima

Cilj ovih mejra je izgradnja i proSirenje sportsko-rekreativne
infrastrukture na podrucju opéine Hadzici, a kroz implementaciju ovih mjera bit ¢e
povecan broj sportsko-rekreativne infrastrukture za bavljenje takmicarskim i
rekreativnim sportom i ujedno omogucen veci obim sadrzaja za bavljenjem sportsko-
rekreativnim aktivnostima stanovnika sa podrucja Tar€ina, Pazari¢a i HadZica.

1.1.  Na podrucju op¢ine HadZi¢i ne postoji javni gradski bazen, te stanovnici u ovu
svrhu koriste bazene na podrudju drugih susjednih opc¢ina (Konjic, llidza). Relevantna
istrazivanja i anketiranja gradanstva su u velikoj mjeri pokazala potrebu stanovniStva
za jednim ovakvim objektom.

1.2. S obzirom da na podrucju opéine postoji atletski klub koji postiZze izuzetne rezultate
u atletskim disciplinama, ucenici osnovne i srednje Skole su izuzetno uspjesni na
ovom polju, neophodno je izgraditi atletsku stazu na ovom podrucju.

1.3. Podrucje opcine HadZzi¢i uvezati biciklistiCkom stazom sa susjednom opc¢inom
llidza projektom izgradnje biciklisticke staze uz M 17, kroz industrijske zone do
Mostarskog rasksca.

1.4. Podizanje standarda i uslova rada na stadionu FK Radnik izgradnjom tribina kako
bi se zadovoljili standardi za igranje utakmica vecCe vaznosti.

1.5. S obzirom na udaljenost podrucja Tarcina od centralnog urbanog dijela Hadzi¢a,
neophodna je izgradnja sportske dvorane na ovom podrucju kako bi se zadovoljile
potrebe gradana, djece i mladih.
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1.6. Adaptacija postojecih terena na Jedrinjama u svrhu stvaranja optimalnih uslova za
odigravanje nogometnih utakmica i treninge klubova na podrucju Pazarica.

1.7. lzgradnja parka za djecu i fithess parka u centralnom dijelu Hadzi¢a s obzirom da
postojeci park kapacitetom i ponudom ne zadovoljava potrebe gradana — izgradnjom
tri zgrade povecan je broj mladih i porodica sa djecom koje koriste centralni park.

1.8. Podrska sportskim klubovima i udruzenjima na podrucju opcCine kao i podrSka
populariziranju zenske koSarke za djevojCice i djevojke osnovnosSkolskog i
srednjosSkolskog uzrasta na podrucju opcine Hadzici

1.1.2. Pregled mjera za prioritet 2.2. PodrzZati dostupnost obrazovanja za sve ucesnike
u odgojno-obrazovnom procesu i poloZaju mladih

Fokus ovog prioriteta stavljen je na unaprjedenje inkluzije osoba s poteSko¢ama u razvoju
u redovan odgojno-obrazovni program kroz kreiranje nastavnih i vannastavnih sadrzaja
za osobe s poteSkoCama u razvoju, kao i izgradnju i rekonstrukciju Skolskih objekata, s
ciliem obezbjedenja Sto kvalitetnijeg nastavnog procesa.

Mjera 2.2.1. Podrska integraciji osoba s poteSko¢ama u razvoju- Inkluzivno obrazovanje

Inkluzija je proces sistemske reforme koja sadrzi promjene i modifikacije u sadrzaju,
metodama nastave, pristupima, strukturama i strategijama. Cilj stru€nih timova, sluzbi i
svih aktera odgojno-obrazovnog procesa je omoguditi jednak pristup i u€eSc¢e svakog
djeteta u odgojno-obrazovnom procesu uz obezbjedenje neophodne stru¢ne opreme i
uvjeta za rad koji uklju€uju adekvatnu savremenu rehabilitacijsku opremu. Ova mjera
odnosi se na socijalnu inkluzija (sufinansiranje Skolarina, ekskurzija, uzina, nabavke
udzbenika, prevoz djece sa invaliditetom) ubrzanje procesa rehabilitacije ucenika sa
razvijanje komunikacijskih i spoznajnih vjestina djece s teSko¢ama i djece redovnog
razvoja. Mjera obuhvata i pruzanje stru¢ne i materijalne podrske porodicama koje imaju
djecu sa poteSko¢ama u razvoju. Generalni cilj ove mjere je integracija osoba s
poteSkoCama u razvoju u redovne drustvene tokove i njihovo, $to je moguce vise,
osposobljavanje za bududi Zivot.

Mjera 2.2.2. PoboljSati kvalitet obrazovanja te prostornih i materijalnih uslova obrazovnih
ustanova

Ovom mjerom se pruza podrSka povecanju opremljenosti i standarda za odvijanje
obrazovnog procesa na podrucju opcine iz okvira moguceg djelovanja jedinice lokalne
samouprave. PodrSka se prevashodno odnosi ha materijalno-tehni¢ke uslove odrzavanja
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nastave i obrazovnog procesa djeluju¢i prevashodno u dijelu gdje postoje najvece
potrebe. Cilj mjere je obnoviti/proSiriti objekte vrti¢a, Skola, kao i djelovati u pravcu
rekonstrukcije i uredenja objakata radi postizanja vecih standarda opremljenosti i vecih
kapaciteta kao odgovora na utvrdene potrebe. Poseban segment ove mjere je usmjeren
na doprinos rjeSavanju problema kapaciteta i standarda za odrzavanje nastave u
ustanovama osnovnog obrazovanja. U tom pravcu mjera je usmjerena na izgradnju,
proSirenje i osavremenjivanje objekata i opreme za odrZzavanje osnovnog obrazovanja.
Mjera je narucito znaCajna Sto doprinosi prostornoj rasporedenosti i dostupnosti
osnovnog obrazovanja kao i podrsci u€enicima i studentima putem stipendija Opcine.
Klju€na podrucja djelovanja su:

- Prosirenje i adaptacija objekata;

- Podr8ka opremanju i odrZzavanju objekata;

- Osnovno obrazovanje i dostupnost.

- Podrska projektima male vrijednosti po iskazanoj potrebi Skola

- Stipendiranje u€enika

Mjera 2.2.3. Unaprjedenje polozaja mladih i omladinskog organizovanja

Mladi predstavljaju iznimno vaznu kategoriju drustva. Inicijatori su i nosioci zna¢ajnih
promjena u drustvu u kojem zive. lako su znacCajna drustvena kategorija, vrlo Cesto se
nalaze u nepovoljnom polozaju u odnosu na druge kategorije stanovnistva. Ova mjera je
usmjerena na podrSku projektima mladih koji prate Akcioni plan postoje¢e Strategije
prema mladima. Danas se mladi okupljaju u odredenim organizacijama, Ciji kapaciteti nisu
izgradeni u dovoljnoj mjeri da bi zastupali i zagovarali interese mladih. Ova mjera je
prevashodno usmjerena na pruzanje podrSke omladinskih udruzenja tj.finansiranje
projekata mladih s ciljem jaCanja omladinskih organizacija kako bi u Registar omldinskih
organizacija Opc¢ina Hadzi¢i imala upisana tri omladinska udruZenja koja bi tvorila Vijece
mladih Op¢ine Hadziéi. Kljuéno podrudje djelovanja:

- Podrska projektima koji prate mjere Strategije prema mladima

-Omladinska udruzZenja Opc¢ine Hadzici

- Vije¢e mladih Opcine sa osiguranim prostornim kapacitetom te budzetskom stavkom za
rad Vijec¢a

- Podr8ka mladima kroz Fond za mobilnost mladih s obzirom da ne postoji ova budzetska
stavka trenutno u Budzetu opcine.

- Radionice za mlade (razliCitih oblasti prate¢i Strategiju prema mladima — pisanje
projekata, borba protiv korupcije, pisanje CV i sl) u okviru prostora za mlade K-HUB.

- Start up projekti za mlade — podrzati godiSnje najmanje 5 start up projekta mladih sa
obezbjedivanjem kancelarijskog prostora za prvu godinu rada.
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Mjera 2.2.4. Pobolj3ati kvalitet uslova i osavremenjivanje obrazovanja

Cilj ove mjere je unaprijediti digitalne vjestine djece i odraslih u op¢ini Hadziéi kroz
osnivanje IT centra koji ¢e pruziti pristup savremenim tehnologijama, edukativnim
programima i radionicama. Na ovaj nacin, planiramo podici nivo informaticke pismenosti,
potaknuti kreativnost i inovativnost, te omoguciti bolju pripremljenost za trziSte rada u
digitalnom dobu. Kroz aktivnosti IT centra, Zelimo poticati cjeloZivotno u€enje i pruziti
podrsku lokalnoj zajednici u usvajanju novih znanja i vjestina koje su klju¢ne za osobni i
profesionalni razvoj. Klju¢na podrucja djelovanja su:

1. Edukacija i obuka: Organiziranje kurseva i radionica za djecu i odrasle iz razli€itih IT
oblasti kao $to su programiranje, web dizajn, graficki dizajn, robotika, digitalni marketing,
i cyber sigurnost.

2. PodrSka cjelozivotnom ucCenju: Pruzanje kontinuirane edukacije i prilika za
profesionalni razvoj za sve uzraste, sa posebnim fokusom na prekvalifikaciju i
unapredenje postojecih vjestina.

3. Pristup tehnologiji: Osiguravanje pristupa savremenim racunalima, softverima i internet
resursima za sve Clanove zajednice, ukljuCujuci one iz socio-ekonomski ugrozenih grupa.

4. Razvoj kreativnosti i inovacija: Poticaj kreativhog razmisljanja i inovacija kroz projektne
zadatke, takmicenja, hackathone i suradnju sa IT stru¢njacima.

5. Podr8ka zaposSljavanju: Povezivanje polaznika sa lokalnim IT firmama i startupima, te
organiziranje dogadaja za umrezavanje i karijerne savjetodavne usluge.

6. ZajedniCka suradnja i volonterizam: Promoviranje zajednickog rada i volonterizma kroz
projekte koji ukljuCuju lokalnu zajednicu, Skole, i druge organizacije.

1.1.2. Pregled mjera za prioritet 2.3. Razviti efikasnu, odgovornu i digitalizovanu
jJavnu upravu osposobljenu za upravljanje lokalnim razvojem

Ovaj prioritet tretira mjere koje ¢e doprinijeti jaCanju kapaciteta opcine te digitalne
transformacije i unapredenje efikasnosti lokalne javne uprave. Takoder putem ove mjere
Ce se povecati efikasnost administrativnin procedura koje se odnose na pribavljanje
zahtjeva, saglasnosti i odobrenja opcenito.
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Mjera 2.3.1. Digitalna transformacija i unapredenje efikasnosti lokalne javne uprave

Cilj ove mjere je edukacija i obuka zaposlenih za koristenje novih tehnologija i digitalnih
alata, Uvodenje elektronskih servisa za gradane i preduzeca i Razvoj e-uprave za
omogucavanje online pristupa administrativnim uslugama. Klju€na podrucja djelovanja
su: Infrastruktura i tehnologija, modernizacija informatiCke infrastrukture u javnoj upravi i
mplementacija naprednih tehnoloskih rijeSenja za sigurnost i interoperabilnost podataka.

Mjera 2.3.2. Unaprjedenje efikasnosti administrativnin procedura i certifikacija

Ova mjera obuhvata digitalnu transformaciju javne uprave (opcinske administracije) i
uspostavljanje one-stop-shop S$altera za privredu. Cilj je povecati efikasnost
administrativnih procedura koje se odnose na pribavljanje zahtjeva, saglasnosti i
odobrenja opc¢enito. Podrucje djelovanja: obim dokumentacije, vrijeme i troSkovi vezani
za pribavljanje gradevinske dozvole, uspostavljanje i razvoj adekvatne tehnoloske
platforme u kontekstu digitalizacije javne uprave i uspostave adekvatnih:

e-citizen,
e-business i
e-governement rjeSenja (one-stop-shop poslovanje).

Ova mjera podrazumijeva i recertifikaciju sistema kvalitete 1ISO 9001:2015 i uvodenja
CAF modela za unapredenje samoprocjene ucinka javnih usluga i opcenito opcinske
administracije.

Pregled mjera za prioritet 2.4.

Fokus ovog prioriteta je na provodenju mjera koje ¢e unaprijediti kako socijalni, tako i
zdravstveni polozaj ranjivih kategorija stanovnistva u Opc¢ini Hadziéi. Fokus ¢e biti na
unaprjedenju sistema socijalne zastite direktnim interevencijama i ujedno povecati nivo
socijalne uklju€enosti svih gradana na prostoru Opc¢ine Hadzici.

Mjera 2.4.1. Unapredenje socijalne zastite osoba sa invaliditetom, starih i nemoc¢nih
,socijalno ugrozenih i marginaliziranih grupa

Cilj mjere je i pruZiti kvalitetnije uslove Zivota za socijalno osjetljive kategorije, zatim
smanijiti broj socijalno ugrozenih lica odnosno domacinstava, dokvalifikacija i
prekvalifikacija socijalno osjetljivih lica, te blagovremeno donosenje mjera za podrsku
borackoj populaciji.
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Fokus ove mjere je da se u narednom periodu provede:

- procjena trenutnog stanja osoba sa invaliditetom u Op¢ini

-identifikacija kljuénih problema i izazova s kojima se susre¢u navedene kategorije
-pregled postojecih politika ,programa i infrastrukture

Prikupljanje podataka

-koristiti statistiCke podatke i provesti ankete medu pomenutim osobama
-konsultacije s nevladinim oraganizacijama,instiucijama i stru¢njacima.

Sastavni dio ove mjere je nekoliko projekata te kampanje za podizanje svijetsi o pravima
i potrebama gore navedenih osobam kako bi se smanjila stigmatizacija i socijalna
izolacija.

Mjera 2.4.2. Razvijanje stambene politike i infrastrukture za ugroZene porodice i osobe
sa invaliditetom

Cilj mjere je i pruziti kvalitetnije uslove zivota za socijalno osjetljive kategorije definisanjem
stambene politike koja ¢e se odnositi na:

Socijalno stanovanje: lzgradnja i dodjela socijalnih stanova za ugroZene porodice i
osobe sa invaliditetom a koje ¢e biti prilagodene osobama sa invalidiettom

» Sanacija postojec¢ih objekata: Pruzanje pomodéi za adaptaciju i obnovu postojecih
stambenih objekata za pomenute skupine a prilagodene osi. Pomo¢ u izgradnji i
opremaniju i radu Rehabilitacionih centara na Opcini Hadziéi.

3.3. Prioriteti i mjere za Strateski cilj 3: Izgradnja komunalne infrastrukture uz
odrzivo upravljanje okoliSem

U odnosu na prioritete za Strateski cilj 3, ukljuCujuci i pripadajuée mjere, za svaki od
prioriteta definisani su indikatori (krajnjeg) rezultata sa po€etnim i ciljnim vrijednostima.
Za vecinu indikatora data je polazna vrijednost koja je ostvarena u 2023. godini, a ciljna
vrijednost je postavljena u 2028. godini.
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Strateski prioriteti

3.1. Unaprijediti
komunalnu
infrastrukturu i
energetsku efikasnost

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZAC

Indikator rezultata
Procentualni iznos izgradene

Tabela br. 55 Tabelarni prikaz prioriteta i pripadajucih mjera za Strateski cilj 3

Polazna
vrijednost
(2023.)

Ciljna
vrijednost
(2028.)

kanalizacione mreze na 45% 85%
podrucju opcine
Procentualni iznos
vodovodne mreze na podrucju 60% 80%
opcine
Javna rasvjeta — broj led 1500 3500
svjetiljki
Vrijednost izvedenih radova
za unapredenje energijske 1.200.000,00 5.980.000,00
efikasnosti
Broj solarnih elektrana 0 1

JU PRIORITETA

3.2. Razviti i
unaprijediti
saobracajnu
infrastrukturu i
sigurnost u€esnika

3.3. Osigurati zastitu
okoliSa, upravljanje
otpadom, sanaciju

klizista i rije¢nih korita

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

Broj km izgradenih
saobracajnica

227

250

Broj raspolozivih parking
mjesta

1000

PRIPADAJUCE MJERE ZA REALIZACIJU PRIORITETA

1300

Broj klizista 4.0 0
Duzina saniranih korita i
regulacije 4km 7km
Reciklazna dvorista 0 1
Podrucje Opcine Hadzici
pokriveno planskom 170ha 200ha

dokumentacijom
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1.1.1. Pregled mjera za prioritet 3.1. Unaprijediti komunalnu infrastrukturu i
energetsku efikasnost

Fokus ovog prioriteta stavljen je na unaprjedenje komunalnih usluga i javne komunalne
infrastrukture, odnosno na izgradnju, rekonstrukciju i sanaciju vodovodne i kanalizacione
infrastrukture, uspostavljanje sistema LED rasvjete i proSirenje gasne mreze s ciliem
unaprjedenja i poboljSanja kvaliteta usluge vodosnabdijevanja, unaprjedenje sistema
prikupljanja i tretman otpadnih i oborinskih voda, obezbjedenja kvalitetnijih uslova za Zivot
stanovnika i unaprjedenja sistema zastite okolisa u Opcini Hadzi¢i.

Mjera 3.1.1. Pokrivenost opcine kanalizacionom mreZzomOva mjera je usmjerena na
poduzimanje aktivnosti kojima se rjeSavaju prioritetni problemi kanalizacione mreze na
podruCju opcine Mjere obuhvataju izgradnju nove i rekonstrukciju postojece
kanalizacione mreze, s ciliem zadovoljavanja potreba gradana Opc¢ine u ovom segmentu,
ali i zastite okolisa.

Klju€na podrucja djelovanja su:

-Kanalizaciona mreza u naseljenom mjestu Tarcin,

- Kanalizaciona mreza u naseljenom mjestu MiSevici

-Kanalizaciona mreza u naseljenom mjestu BinjeZevo

Mjer 3.1.2. Pokrivenost opc¢ine vodovodnom mrezom

Mjere obuhvataju izgradnju nove vodovodne mreze i rekonstrukciji postojece, uz
obavezno obezbjedenje prikljuaka za domacinstva na vodovodnu mreZzu.

Takoder, ova mjera je usmjerena na poduzimanje aktivnosti kojima se rjeSavaju prioritetni
problemi u sistemu odvodnje oborinskih i otpadnih voda na podrucju opéine HadZiéi.
Mjere obuhvataju izgradnju nove i rekonstrukciju postojece kanalizacione mreze, s ciljem
zadovoljavanja potreba gradana Opcine Hadzi¢i u ovom segmentu, ali i zastite okoli$a.
Klju€na podrucja djelovanja su:

- vodovodna mrezZa u naselju Drozgometva

- vodovodna mreza u naselju TarcCin

- vodovodna mreza u naselju Hadzici

- vodovodna mreza u naselju Pazaric¢

Mjera 3.1.2. Unaprijedenje energijske efikasnosti

Ova mijera je usmjerena na poduzimanje aktivnosti u segmentu unaprjedenja javne
rasvjete u Opcini Hadzi¢i. Ove aktivnosti podrazumijevaju zamjenu konvencionalnih
sijalica novim LED rasvjetnim tijelima, s ciliem zadovoljavanja potreba gradana Op¢ine u
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ovom segmentu, ali i zasStite okoliSa. U cilju podsticanja i razvoja energetske efikasnosti,
radi se na projektima koji Ce biti pozitivni primjeri pametnog koristenje energije, gdje ce
se kroz dalju primjenu pocCeti sa prvim koracima u ostvarenju konkretnih usteda.

Mjere obuhvataju poduzimanje aktivnosti na utopljavanje objekata u vlasniStvu opcine, te
objekata na podrucju teritorije Opcine Hadzici, ispitivanja mogucnosti postavljanja
solarnih panela, te poduzimanje mjera i aktivnosti iz energijskih audita za objekte u
vlasniStvu opcCine, zamjena starih svijetiljki sa led svjetiljkama. Klju¢na podrucja djelovanja
su: Teritorij Op¢ine Hadzici

1.1.2. Pregled mjera za prioritet 3.2. Razviti i unaprijediti saobracajnu infrastrukturu i
sigurnosti u¢esnika

Fokus ovog prioriteta u odnosu na nadleznosti Opcine stavljen je na stvaranje uslova za
unaprjedenje saobracaja u segmentu putne infrastrukture, sigurnosti odvijanja
saobracaja za sve uCesnike u saobracaju i infrastrukture saobracaja u mirovanju.

Mjera 3.2.1. Razvoj i unapredenje saobracajne infrastrukture

Mjere obuhvataju izgradnju novih i rekonstrukciju postojecih lokalnih saobracajnica,
izgradnju irekonstrukciju postojeéih parking prostora, izgradnju pjesackih i biciklisti€kih
staza s ciljem zadovoljavanja potreba gradana Opc¢ine u ovom segmentu

Klju€na podrucja djelovanja su:

-podrucje Tarcina

- podrucCje Pazarica

-podrucje Hadzica

Mjera 3.2.2. Unaprijediti kapacitete za saobracaj u mirovanju i povecati stepen sigurnosti
svih u€esnika u saobracaju

Cilj ove mjere je postizanje veceg stepena sigurnosti svih uCesnika u saobrac¢aju kroz
obezbjedenje adekvatnih prostora za stacionarni saobracaj (izgradnja novih i proSirenje
postojecih kapaciteta), potom postavljanje objekata za smirivanje saobracaja na
prioritetnim lokacijama (prvenstveno odgojno-obrazovne, vaspitne i ustanove za smjesta;j
starih i iznemoglih lica), kao i svih gradevina kojima ¢e se poboljSati standard
pristupacnosti osobama sa invaliditetom i tjelesnim poteSko¢ama. Nastavak uredenja
urbanih gradskih cjelina izgradnjom pristupnih rampi, parking mjesta i dr.

|zgradanja parking prostora radi unapredenja saobracaja u mirovanju.

Klju€na podrucja djelovanja su uredenje urbanih gradskih cjelina na podru¢ju Opcine tj.
obnova i prosirenje postojecih kapaciteta za saobrac¢aj u mirovanju, te izrada objekata za
smirivanje saobracaja i poboljSanje standarda pristupacnosti osobama sa invaliditetom.
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1.1.3. Pregled mjera za prioritet 3.3. Osigurati zaStitu okolisa, upravljanje otpadom,
sanaciju klizista i rijecnih Kkorita

Fokus ovog prioriteta stavljen je na otklanjanje ugroZenosti na odredenim podrucjima,

kojima je uzrok klizanje tla, a Sto direktno utiCe na upravljanje zemljiStem i zastitu ljudi i

njihove imovine. Takoder fokus je stavljen na regulaciju rije€nih korita €iji je cilj prije svega

zastita ljudi i imovine, uredenje okolnog prostora i sama zastita okolisa. Osim toga ova

mjera se odnosi na unaprjedenje sistema prikupljanja otpada i odvoza otpada i njegovog

recikliranja te eliminisanje divljih deponija.
Mjera 3.3.1. Osigurati zaStitu okolisa

Mijere obuhvataju zastitu okolisa kroz izgradnju reciklaznih dvorista, regulaciju i ¢iS¢enje
rijeCnih korita, sanaciju divljih deponija, odrzavanje i unapredenje javnih zelenih povrsina,
kao i sanaciju klizista, s ciliem zadovoljavanja potreba gradana Opc¢ine u ovom segmentu,
ali i zastite okolisa. Klju¢na podrucja djelovanja su:

- klizista na podrucju Opcine Hadzici,

- rijeke na podrucju Opcine HadZiéi

- reciklazna dvorista

- poSumljavanje

- uredenje zelenih povrsina u urbanom jezgru grada

Mjera 3.3.2 Obezbjediti okolinsku razvojni politiku, te pracenje stanja okoliSa

Mijere obuhvataju aktivnosti na izradi planske dokumentacije koje ukljuéuju mjere zastite
okoliSa i racionalno koristenje resursa u cilju Sto kvalitetnijeg razvoja Opcine HadZici
Klju€na podrucja djelovanja su:

- Teritorija Op¢ine Hadzici

4. Kljuéni strateski projekti

U strategiji razvoja 2024-2028. godina istaknuti su klju¢ni strateski projekti od posebnog
znacaja za razvoj Opc¢ine Hadzici:

1. Projekat fekalne kanalizacije za podru¢je TarCina sa okolnim naseljima
(procjenjena vrijednost 2.000.000,00KM)

2. Projekat precistaca Tarcin (procjenjena vrijednost 10.000.000,00 KM)

3. Glavni projekat kanalizacije separatnog tipa dijela naselja MiSevici koji gravitira
prema magistralnoj cesti M5 sa spojem na recipijent (procjenjena vrijednost
5.000.000,00 KM)
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4. Glavni projekat fekalne kanalizacije podrugja Binjezevo-Cate (procjenjena
vrijednost 1.000.000,00KM)

5. Glavni projekat vodosnabdjevanja naselja Drozgometva sa izgradnjom pumpne
stanice Danac (procjenjena vrijednost 1.300.000,00 KM) i projekti za druga naselja

6. Projekat dogradnje zgrade Opcine HadzZici (procjenjena vrijednost 4.000.000,00
KM)

7. AvanturistiCki/rekreaciono-zabavni park i biciklistiCka staza

8. lzgradnja i uredenje poslovnog inkubatora za start-up preduzeca

9. Nova moderna trznica

10.Nova poslovna zona Tarcin

11.Digitalizacija opcinske administracije i usluga

Projekti su detaljnije opisani putem obrasca za opis mjera u strategiji razvoja.

5. PROVJERA USKLADENOSTI SA DRUGIM STRATESKIM
DOKUMENTIMA

Uredba o izradi strateSkih dokumenata u Federaciji BiH (,Sluzbene novine Federacije
BiH”, broj: 74/19) ¢lanom 16. propisuje obavezu medusobne provjere strateskih
dokumenata, odnosno potrebu provjere uskladenosti razvojnih pravaca i strateskih ciljeva
sa drugim relevantnim strateSkim dokumentima. Prilikom provjere uskladenosti Strategije
razvoja Opcine Hadzi¢i do 2027. godine nastojale su se identificirati veze utvrdenih
strateskih ciljeva sa ciljevima iz Strategije razvoja Kantona Sarajevo, zatim Strategije
razvoja FBiH, strateskih ciljeva iz Okvira za realizaciju ciljeva odrzivog razvoja u BiH, kao
i SDG 2015-2030, univerzalnih razvojnih ciljeva i vrijednosti (slika ispod).

Na samom pocetku neophodno je istaéi da je tokom izrade strateSke platforme
pripremljen pregled strateSkih dokumenata istog i viSih nivoa vlasti sa izdvojenim klju¢nim
elementima i to: strateSkim ciljevima, prioritetima, mjerama i indikatorima. Istovremeno
pripremljen je i pregled relevantnih dokumenata u procesu evropskih integracija i pregled
SDG okvira — razvojnih pravaca, akceleratora, porketaca i indikatora.

Nakon Sto je zaokruzen kreativni proces u nastavku se elaboriraju poveznice izmedu
Strategije razvoja Opcéine Hadziéi 2024-2028. godine i konkretnih stratedkih ciljeva,
prioriteta i indikatora viSih nivoa vlasti i planskih dokumenata nastalih u procesu evropskih
integracija i SDG okvira.
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Tabela Uskladenost strateskih ciljeva sa visih nivoa vlasti i SDG ciljevima

Strateski cilj Strategije razvoja opcine HadZici Stratedki dokument viSeg nivoa
OKVIR CILJEVA ODRZIVOG RAZVOJA U BiH

Strateski cilj 1: Stabilan, inovativan i odrziv Razvojni pravac ,Pametan rast*:

lokalni ekonomski razvoj Akcelerator 1: Jacanje povoljnog

okruzenja za poduzetnistvo i inovacije
za proizvodnju dobara visoke dodane
vrijednosti za izvoz

Razvojni pravac

Dobra uprava i upravljanje javnim
sektorom

Akcelerator 1: Efikasan, otvoren,
inkluzivan i odgovoran javni sektor

Strateski cilj 2: Unaprijeden kvalitet zivota Akcelerator 2: Vladavina prava,
gradana sveukupnim drustvenim napretkom | sigurnost i osnovna prava
Razvojni pravac - ,Pametan rast®
Akcelerator 3: Unaprjedenje pristupa i
kvaliteta obrazovanja i obuke
Razvojni pravac - ,Drustvo jednakih
moguénosti*
Akcelerator 2: Aktivacija i zapoSljavanje
s fokusom na ranjive kategorije
Akcelerator 3: Efikasna zdravstvena
zastita za sve
Akcelerator 4: PoboljSanje inkluzivnosti
obrazovnih sistema

Strateski cilj 3: Izgradnja komunalne Razvojni pravac - Otpornost na
infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem | katastrofe
Razvojni pravac - ,Pametan rast*
Akcelerator 3: Zeleni rast i Cista energija
Akcelerator 5: Pametno upravljanje
prirodnim resursima i okoliSem
Akcelerator 2 : Povecéanje investicija u
infrastrukturu
U procesu izrade Strategije razvoja Opcine Hadzi¢i 2024-2028. godine, nakon utvrdene
Situacione analize i strateSkih fokusa, definisana su tri strateSka cilja i to:
1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj
2. Unaprijeden kvalitet Zivota gradana sveukupnim drustvenim napretkom
3. lzgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem
Strategijom razvoja Kantona Sarajevo 2021-2027. definisana su Cetiri strateska cilja: (1)
Unaprijediti konkurentnost privrede i povecati zaposlenost; (2) Stvoriti uslove za
uklju€ujuci drustveno-ekonomski rast i smanjenje siromastva i unaprijediti dostupnost i
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pouzdanost svih javnih servisa (zdravstvo, obrazovanje, socijalna politika, kultura i sport);
(3) Odgovorno upravljati okoliSem, prostorom, prirodnim i infrastrukturnim resursima; (4)
Unaprijediti efikasnost i odgovornost javnog sektora.

Strategijom razvoja FBiH definisana su Cetiri strateSka cilja: (1) Ubrzan ekonomski razvoj,
(2) Prosperitetan i inkluzivan drustveni razvoj, (3) Resursno efikasan i odrziv razvoj, (4)
Efikasan, transparentan i odgovoran javni sektor.

Tabela 56. Strateski ciljevi Opc¢ine Hadziéi vs. Kanton Sarajevo vs. Federacija BiH

Op¢ina Hadzici Kanton Sarajevo Federacija BiH
Strateski cilj1  Stabilan, inovativani  Unaprijediti Ubrzan
odrziv lokalni konkurentnost ekonomski razvoj
ekonomski razvoj priviede i povecati
zaposlenost
Strateski cilj 2  Unaprijeden kvalitet ~ Stvoriti uslove za Prosperitetan i
Zivota gradana uklju€ujuéi drustveno-  inkluzivan
sveukupnim ekonomski rast i drusStveni razvoj
drustvenim smanjenje siromastva
napretkom i unaprijediti
dostupnost i

pouzdanost svih
javnih servisa

Strateski cilj 3  |zgradnja komunalne Odogovorno upravljati  Resursno

infrastrukture uz okoliSem, prostorom,  efikasan i odrziv
odrzivo upravljanje prirodnim i razvoj
okolisem infrastrukturnim

resursima

Analizom opisa/sadrzaja strateskih ciljeva u navedena tri strateSka dokumenta jasno se
uoCava povezanost i uskladenost strateskih ciljeva Strategije razvoja Opcine HadZiéi sa
strateSkim ciljevima Strategije razvoja Kantona Sarajevo i Strategije razvoja Federacije
BiH u periodu 2021-2027. godina. Uskladenost je osigurana i po obimu, obuhvatu,
sadrzaju i odgovornostima. Provedena detaljna analiza pokazala je da je ovaj dokument
uskladen ne samo sa krovnim kantonalnim/entitetskim razvojnim dokumentom, nego i sa
Okvirom za realizaciju ciljeva odrzZivog razvoja u BiH, SDG 2015-2030 (Agenda 2030),
kao i sa univerzalnim ciljevima i vrijednostima razvoja.
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6. INDIKATIVNI FINANSIJSKI OKVIR?

INDIKATIVNI FINANSHSKI OKVIR
ZA PERIOD 2024-2028

Struktura Budzet Ostali izvori
. .. . . Ukupno C
Redni broj i oznaka finansiranja institucije
o KM - -
(u %) (KMm) Naziv potencijalnog
(KM) .
izvora

Strateski cilj 1. Stabilan,
inovativan i odrZiv lokalni 10.09% 5,080,000 3,480,000 1,600,000
ekonomski razvoj

1.1. Kreiranje povoljnog

. . 0.64% 320,000 220,000 100,000
poslovnog okruzenja
Mijera 1.1.1. Unapredenje
efikasnosti administrativnih 0.08% 40,000 40,000 0

procedura i promocija
lokalne privrede

Mjera 1.1.2. OsnaZivanje
konkurentnosti 0.08% 40,000 40,000 0
poljoprivrednika

Mijera 1.1.3. Podrska
tehnoloskoj modernizaciji,
usvajanju standarda
kvaliteta, digitalizaciji 0.08% 40,000 40,000
poslovanja i vecoj
inovativnosti poslovnih
subjekata

1.1.4. Razvoj ljudskih
resursa u oblasti

el e e 200,000 100,000 100,000
poduzetnickih vjestina i
profesionalnog razvoja
Prioritet 1.2. Razvoj
turisticke infrastrukture i 5.12% 2,580,000 1,080,000 | 1,500,000

specificne turisticke
ponude

Federalno ministarstvo
okolisa i turizma,
1.99% 1,000,000 500,000 500,000 Ministarstvo privrede
Kantona Srajevo,
Turisticka zajednica KS

Mjera 1.2.1. Unaprijediti
turisticku ponudu i
infrastrukturu za razvoj
turizma

Mjera 1.2.2. Unaprjedenje
ambijenta za razvoj
preduzetnisStva i razvoj 0.16% 80,000 80,000 0
ljudskih kapaciteta u
turizmu

'° Bi¢e uradena procjena nakon provedene javne rasprave i pripreme prijedloga Strategije razvoja
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Mjera 1.2.3. Unaprijediti
turisticku ponudu i
infrastrukturu za razvoj
turizma

1,500,000

500,000

1,000,000

EU fondovi, Zavod za
zaposljavanje KS, Zavod
za zapoSjavanje FBiH

1.3. Unaprijediti sistem
zaposljavanja na podrucju
opéine

4.33%

2,180,000

2,180,000

Mjera 1.3.1. Poticaj razvoju
poljoprivrede

4.13%

2,080,000

2,080,000

Mijera 1.3.2. Aktiviranje
dugorocno nezaposlenih
osoba i podrska
zaposljavanju sa fokusom
na osobe sa oteZanim
pristupom trZistu rada

0.20%

100,000

100,000

Mijera 1.3.3. Podrska
razvoju poduzetnistva
mladih

400,000

400,000

Strateski cilj 2.
Unaprijeden kvalitet Zivota
gradana sveukupnim
drustvenim napretkom

9.77%

4,920,000

2,330,000

2,590,000

Prioritet 2.1. Unaprijediti
razvoj kulture i sporta

7.07%

3,560,000

1,560,000

2,000,000

2.1.1. Osigurati uslove za
ostvarenje kreativnosti i

kulturne sadrzaje za sve

gradane

0.12%

60,000

60,000

2.1.2. Unaprijediti sportsko-
rekrativne sadrZaje i
podrsku sportskim
aktivnostima

0.99%

500,000

500,000

2.1.3. Razvoj kulturnih
sadrzaja

5.96%

3,000,000

1,000,000

2,000,000

Federalno ministarstvo
kulture i sporta,
Ministarstvo kulture i
sporta KS, Ministarstvo
obrazovanja KS, EU
fondovi medunarodne
organizacije, i dr.

2.2. Podrzati dostupnost
obrazovanja za sve
ucesnike u odgojno-
obrazovnom procesu i
polozaju mladih

1.53%

770,000

360,000

410,000

2.2.1. Podrska integraciji
osoba s poteskoc¢ama u
razvoju- Inkluzivno
obrazovanje

0.04%

20,000

10,000

10,000

Ministarstvo za rad i
socijalnu politiku KS,
EU fondovi,
medunarodne
organizacije)
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2.2.2. Poboljsati kvalitet
obrazovanja te prostornih i
materijalnih uslova
obrazovnih ustanova

1.19%

600,000

200,000

400,000

Ministarstvo za odgoj i
obrazovanje KS, skole,
Grad Sarajevo, donatori

2.2.3. Unaprjedenje
polozaja mladih i
omladinskog organizovanja

0.12%

60,000

60,000

2.2.4. POBOLJSATI KVALITET
USLOVA I
OSAVREMENJIVANJE
OBRAZOVANJA

0.18%

90,000

90,000

2.3. Razviti efikasnu,
odgovornu i digitalizovanu
javnu upravu osposobljenu
za upravljanje lokalnim
razvojem

0.38%

190,000

190,000

2.3.1. Digitalna
transformacija i
unapredenje efikasnosti
lokalne javne uprave

0.28%

140,000

140,000

2.3.2. Unaprjedenje
efikasnosti administrativnih
procedura i certifikacija

0.10%

50,000

50,000

2.4. Unaprijediti zastitu
zdravlja stanovnistva,
socijalne usluge, inkluzivan
drustveni razvoj i sigurnost
gradana

0.79%

400,000

220,000

180,000

2.4.1. Unapredenje
socijalne zastite osoba sa
invaliditetom, starih i
nemocnih ,socijalno
ugrozenih i marginaliziranih
grupa

0.20%

100,000

60,000

40,000

2.4.2. Razvijanje stambene
politike i infrastrukture za
ugrozene porodice i osobe
sa invaliditetom

0.60%

300,000

160,000

140,000

Domadi i medunarodni
donatori i drugi izvori

3.1. Unaprijediti
komunalnu infrastrukturu i
energetsku efikasnost

55.53%

27,960,000

10,588,000

17,372,000
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Ministarstvo komunalne
privrede, infrastrukture,
. . prostornog uredenja,

iatall:aoclf;':z:q°f;r‘;i’;':f 35.75% 18,000,000 | 7,200,000 | 10,800,000 | gradenja i zadtite okoli%a
KS, Medunarodni
fondovi nadlezna
ministarstva FBiH

3.1.2. Pokrivenost opcine o Meduvnarod.nl_fondow,.

vodovodnom mresom 7.90% 3,980,000 398,000 3,582,000 nadleZna ministarstva i
drizvori
Fond za zastitu okolisa,

3.1.3. Unaprijedenje. 11.88% 5,980,000 | 2,090,000 | 2,890,000 | CYfonodvi

energijske efikasnosti medunarodne
organizacije

3.2. Razviti i unaprijediti

saobracajnu infrastrukturu 17.18% 8,650,000 2,630,000 6,020,000

i sigurnost ucesnika

3.2.1. Razvoj i unapredenje Svi nivol vlast'| .

saobracaine infrastrukture 17.08% 8,600,000 2,580,000 6,020,000 Medunarodni donatori,

) Direkcija za ceste KS

3.2.2. Unaprijediti

kapacitete za saobracaj u

mirovanju i povecati stepen 0.10% 50,000 50,000 0

sigurnosti svih ucesnika u

saobracaju

3.3. Osigurati zastitu 7.43% 3,739,000 777,800 2,961,200

okolisa

3.3.1. Izgradnja i odrzavanje e .

zelenih povrsina i zasticenih 7.23% 3,639,000 727,800 2,911,200 | V12daKs, visi nivoi viasti

podrugja i donatori

3.3.2. Obezbjediti okolinsku investitori fizitka i

razvojni politiku, te 0.20% 100,000 50,000 50,000 ravna lica

pracenje stanja okoliSa P

Ukupno iz stratesko
:okumen ta** . 100% 50.349.000 | 19,805,800 | 30,543,200

PREGLED PO I1ZVORIMA
(iznosi u KM i procenti)

BudzZetska sredstva

Ostali izvori

19,805,800

30,543,200

39.34%

60.66%
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7. PLAN PROVODENJA, PRACENJA, EVALUACIJE | IZVJESTAVANJA
STRATEGIJE RAZVOJA

Zakonskim i podzakonskim normativnim okvirom u FBiH propisani su kao obavezni
elementi strateSkog planiranja i strateSkih dokumenata provodenje, pracenje,
izvjeStavanje i evaluacija. U okviru pomenutih procesa kljucno je izvrsiti opis odgovornih
institucija, opis postupaka i postupanja odgovornih institucija, dinamiku postupanja i okvir
rokova.

Provodenje Strategije razvoja Opcéine HadZzZi¢i provodi se alatima uspostavljenim
pomenutim normativnim okvirom. Alati za provodenje podrazumjevaju strateSko-
programske dokumente koji se izraduju svake planske godine po principu 1+2 uskladeno
sa procesom izrade i usvajanja smjernica; trogodisnji plan rada koji je implementacijski
dokument koji operacionalizira strateske ciljeve, prioritete i mjere iz Strategije razvoja
Opcine Hadziéi; godisnji plan rada koji je implementacijski dokument koji sadrzi, pored
redovnih aktivnosti, i aktivhosti na godiSnjem nivou koje ¢e se preduzimati kako bi se
implementirali strateski ciljevi, prioriteti i mjere, a priprema se na osnovu usvojenih
trogodisnjih planova

Praéenje Strategije razvoja Opcine Hadzi¢i je sistemati¢no i kontinuirano prikupljanje,
analiziranje i koristenje podataka i indikatora radi mjerenja napretka realizacije Strategije
razvoja Opcine Hadziéi, u svrhu preduzimanja odgovarajuéih mjera radi eventualnih
korekcija i izvjeStavanja o ostvarenim rezultatima. Naprijed pomenuto u oblasti
izvjeStavanja propisuje obavezu izrade godisnjih izvjeStaja o radu i IzvjeStaj o razvoju.
Dakle, kvalitetno obavljanje monitoringa podrazumijeva da svi opéinski organi uprave
trebaju uspostaviti i redovno azurirati elektronske evidencije o implementaciji strategije
kao i indikatora ostvarenja strateskih ciljeva, prioriteta i mjera iz Strategije razvoja, kao i
indikatora iz godiSnjeg plana rada. Osnov za izradu izvjeStaja o radu organa uprave i
izradu lzvjestaja o razvoju Cine pomenute evidencije.

Godisnji izvjeStaj o radu priprema se sa namjerom pracenja provodenja planiranih
aktivnosti i ocjene doprinosa u ostvarivanju programa (mjera) na nivou JLS. Izvjestaj o
razvoju je implementacioni dokument kojim se na godiSnjem nivou sagledavaju stepen
implementacije, opc¢i razvojni trendovi kao i napredak u ostvarenju strateskih ciljeva iz
strateSkih dokumenata.

Evaluacija je proces kojim se odreduje vrijednost i znacaj intervencije, odnosno
programa, projekta ili sveukupne strategije razvoja, prema definisanim kriterijima. Za
strateSke dokumente JLS obavezna je Evaluacija u toku, ukljuCujuci i Strategiju razvoja
Opcine HadZzi¢i. Evaluacija u toku ¢e se raditi u predzadnjoj godini implementacije
Strategije razvoja (2027. godine). Evaluaciju ¢ée provesti nezavisni vanjski evaluator
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izabran od strane opcinske sluzbe. Evaluacija u toku se radi sa ciljem utvrdivanja stepena
implementacije strateSkih dokumenata, te efektivnosti i efikasnosti planiranih mjera i
rezultata prema =zacrtanim ciljevima i ocekivanjima, kao i sumiranja rezultata i
obezbjedenja ulaznih elemenata za strateSke dokumente za sljedeci planski ciklus.

Nosioci naprijed pomenutih aktivnosti u Opcini HadZi¢i su Nacelnik Opcine, Sluzba za
razvoj, stambeno — komunalne poslove i Opcinski razvojni tim (ORT).

Pri realizaciji strategije koristit ¢ce se i Balanced Scorecard koncept koji povezuje
kombinaciju komunikacijskog alata, sistema mjerenja i sistema strateSkog upravljanja sto
¢e omoguciti uspjesnu realizaciju Strategije.

Osnovne aktivnosti i odgovornosti za provodenje, pracenje, izvjeStavanje i
evaluaciju strategije razvoja

Aktivnosti Nadleznost (ko?)

Priprema/azuriranje Kalendara za Nosioci procesa: Sekretar Opcine, i
pracenje realizacije godi$njeg plana Sluzba kabineta Opcinskog nacelnika
rada

Priprema mehanizama i alata za Nosilac procesa: Sekretar Opcine i
pracenje i izvjeStavanje o ostvarenju Pomocnik naCelnika (Sluzba za razvoj,
strategije razvoja (ukljuujuéi stambeno — komunalne poslove )
lokalizirane ciljeve odrzivog razvoja

BIH) Ucesnici procesa: Sluzba za razvoj,

stambeno — komunalne poslove i Sluzba
kabineta Opcinskog nacelnika

Definisanje prioriteta na osnovu Nosilac procesa: Pomoc¢nik nacelnika
strateSko-programskih dokumenata za (Sluzba za razvoj, stambeno —
naredni 1+2 planski ciklus komunalne poslove)

zajedno sa nacelnikom/ i Sluzba
kabineta Op¢inskog nacelnika

Uc&esnici u procesu: Pomoc¢nici nadleznih
opcinskih sluzbi; Kolegij nacelnika

Opcine
Priprema trogodisnjih i godisnjih Nosilac procesa: Nacelnik i Sluzba
planova rada sluzbi, ukljuujuci kabineta Op¢inskog nacelnika
projekte iz strategije razvoja i vezane
redovne aktivnosti Uc&esnici procesa: Pomocnik nacelnika

(Sluzba za razvoj, stambeno —
komunalne poslove) sa ostalim
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Izrada Trogodi$njeg i GodiSnjeg plana
rada JLS (za narednu godinu)

Ukljucivanje kljucnih strateskih
projekata i aktivnosti u plan Budzeta
(za narednu godinu)

Uskladivanje Godisnjeg plana rada
JLS sa usvojenim Budzetom (za
narednu godinu)

Usvajanje GodiSnjeg plana rada JLS
(za narednu godinu)

Razrada projekata iz Godi$njeg plana
rada JLS

Pracenje i privlaCenje eksternih izvora
finansiranja projekata

"PMO

pomochnicima opcinski sluzbi

Nosilac procesa: Sekretar Opcine u
saradnji sa pomocnicima opcinskog
nacelnika

Uc&esnici procesa: Pomoc¢nici nadleznih
opcinskih sluzbi; Kolegij nacelnika
Opcine

Nosilac procesa: Nacelnik/ Sluzba
kabineta Op¢inskog nacelnika

Uc€esnici procesa: Pomocnik nacelnika
(Sluzba za razvoj, stambeno —
komunalne poslove) sa ostalim kljuc¢nim
sluzbenicima/pomocénicima opdinski
sluzbi

Nosilac procesa: Nacelnik i Sluzba
kabineta Op¢inskog nacelnika

Uc€esnici procesa: Pomocnik nacelnika
(Sluzba za privredu, finansije i
inspekcijski nadzor) sa ostalim klju€nim
sluzbenicima/ pomoénicima opcinskih
sluzbi

Nosilac procesa: Nacelnik i
kabineta Op¢inskog nacelnika

Sluzba

Ucesnici procesa: Opcinsko vijece
Nosilac procesa: Pomocnici nacelnika
(opéinske sluzbe)

Ucesnici procesa: Ostali sluzbenici
opcinskih sluzbi

Nosilac procesa: Pomocnik nacelnika
(Sluzba za razvoj, stambeno -
komunalne poslove 1%)

UcCesnici procesa: Pomocénici i ostali

125



Pracenje provodenja Godi$njeg plana
rada JLS i ostvarenja strateskih ciljeva

Izrada godisnjih izvjeStaja o radu
sluzbi/odjeljenja

Priprema i razmatranje lzvjestaja o
razvoju (za prethodnu godinu)

Priprema i razmatranje Godisnjeg
izvjeStaja o radu JLS (za prethodnu
godinu)

Informacija o razvoju (za prethodnu
godinu)

Usvajanje i objavljivanje GodiSnjeg
izvjeStaja o radu JLS (za prethodnu
godinu)

sluzbenici opcinskih sluzbi

Nosilac procesa: Nacelnik/ Sluzba
kabineta Op¢inskog nacelnika u saradnji
sa pomocnicima Opcinskog nacelnika za
godisnji plan rada i Sluzbom za razvoj,
stambeno — komunalne poslove

Uc&esnici procesa: Sve opcinske sluzbe
Nosilac procesa: Nacelnik/ Sluzba
kabineta Opcinskog nacelnika

UcCesnici procesa: Pomocnici nacelnika u
saradnji sa Sekretarom Opcine

Nosilac procesa: Pomocnik nacelnika
(Sluzba za razvoj, stambeno —
komunalne poslove)

Uc&esnici procesa: Sve opcinske sluzbe
Nosilac procesa: Pomocénici Opcinskog
nacelnika u saradnji sa sekretarom
Op¢ine

Uc&esnici procesa: Sve opcinske sluzbe
Nosilac procesa: Sluzba za razvoj,
stambeno — komunalne poslove

UcCesnici procesa: Opcinski nacelnik i
Op¢insko vijece (radi informisanja)
Nosilac procesa: Nacelnik/ Sluzba
kabineta Opcinskog nacelnika

Ucesnici procesa: Opcinsko vijeée
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8. PRILOZI

8.1. Detaljan pregled mjera

Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.1. Kreiranje povoljnog poslovnog okruzenja

Naziv mjere

Mijera 1.1.1. Unapredenje efikasnosti administrativnih procedura i
promocija lokalne privrede

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Cilj ove mjere je institucionalno jaCanje kapaciteta opcCinske
administracije u svrhu unapredenja i modernizacije javnih usluga,
povecanja efikasnosti administrativnih procedura koje se odnose na
pribavljanje zahtjeva, saglasnosti i odobrenja.

Kljuéna podrucja djelovanja su: obim dokumentacije, vrijeme i troSkove
vezane za pribavljanje odobrenja za rad, uspostavljanje i razvoj
adekvatne tehnoloske platforme u kontekstu digitalizacije javne uprave.
Skracivanje i pojednostavljenje procedure za pribavljanje saglasnosti i
naknada doprinijet ¢e ubrzavanju procesa pokretanja poslovnih
aktivnosti na podrucju opéine Hadzi¢i, smanjenju troSkova, povecanju
broja novoregistrovanih firmi Cime se osigurava razvojni efekat i
doprinosi ostvarivanju prioriteta.

Kljuéni strateski i drugi
projekti

1. Obuka i struéno usavr$avanje radnika
2. Insistiranje na izmjeni zakonskih i podzakonskih rieSenja

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne

vrijednosti**

Ciljne

(izlaznog rezultata i krajnjeg vrijednosti**

rezultata)
BFC ne da
Otvaranje novih radni mjesta cca 70 cca 90
(novoosnovani obrti) godiSnje godiSnje
Broj dana od pokretanja ideje do 20 10

pocinjanja sa radom

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Provodenjem mjere se oCekuje kreiranje povoljnog poslovnog
okruzenja, za ubrzavanje odobrenja za rad i upoznavanje sa
mogucénostima samozaposlenja

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 40.000,00 KM
Izvor: Budzet Op¢ine Hadziéi za period 2024-2028. godina

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzic¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu
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Ciljne grupe

Gradani, obrtnici

Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.1. Kreiranje povoljnog poslovnog okruzenja

Naziv mjere

Mijera 1.1.2. Osnazivanje konkurentnosti poljoprivrednika

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Provodenjem ove mijere stvorit ¢e se uslovi za certificiranje proizvodnje
hrane koju nasi poljoprivrednici proizvedu, te omoguciti plasman na
domace trziste hrane koja je proizvedena po standardima proizvodnje
ekoloski zdrave hrane.

Klju€na podrucja djelovanja su: animiranje proizvodaca hrane za uceS¢ée
u projektu certifikacije, te eventualna promjena nacina proizvodnje, kako
bi se obezbijedio certifikat, te daljnje registrovanje kao obrtnik —
proizvoda¢ zdrave hrane.

Kljuéni strateski i drugi
projekti

1. Obuka i stru¢no usavrsavanje
2. Ulaganje u ekoloski tretiranu prozivodnju hrane

Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere

Indikatori o
- T Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg vrijednosti*

vrijednosti**

rezultata)
Broj proizvodaca koji su dobili 5 15
certifikat
Otvaranje novih radnih mjesta 5 15

(novoosnovani obrti)

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Provodenjem mjere se oekuje kreiranje povoljnog poslovnog
okruzenja, sa akcentom na proizvodnju zdrave hrane sa moguénostima
samozaposlenja

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 40.000,00 KM
Izvor: Budzet Opéine Hadzi¢i za period 2024-2028. godina

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzic¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Ciljne grupe

Gradani, poljoprivrednici, obrtnici
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Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet 1.1. Kreiranje povoljnog poslovnog okruzenja
Mijera 1.1.3. Podr8ka tehnoloSkoj modernizaciji, usvajanju standarda
Naziv mjere kvaliteta, digitalizaciji poslovanja i ve¢oj inovativnosti poslovnih

subjekata

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Ova mijera odnosi se na podrSku modernizaciji proizvodnje uvodenjem
novih tehnologija, standardizacijom kvaliteta i sl.

Podrucja djelovanja: modernizacija proizvodnje, osiguravanje finansijske
podrs§ke za usvajanje novih tehnologija i inovacija, edukacijski program
razvijeni u saradnji nau€noistrazivackih institucija i poslovnih subjekata
sa podrucja Opc¢ine Hadziéi.

Klju€ni strateski i drugi
projekti

1. Obuka i struéno usavrsavanje

Indikatori za praéenje
rezultata mjere

Indikatori -
Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg

rezultata) vrijednosti

vrijednosti***

Broj novih edukacijskih programa
godisnje

Iznos sredstava podr§ke kompanijama
za certificiranje i digitalizaciju (u 0 10
hiljadama KM godi$nje)

Razvojni efekat i
doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Modernizacija proizvodnje, rast prihoda, jacanje konkurentnosti i rast
izvoza. Sufinansiranje procesa certificiranja poslovnih djelatnosti i
proizvoda privrednih subjekata sa podru¢ja opc¢ine Hadziéi i
implementacija digitaliziranih rijeSenja za promociju i poslovanje.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 40.000,00 KM
Izvor: BudzZet Opéine HadZiéi za period 2024-2028. godina

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Op¢ina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Ciljne grupe

Privredni subjekt

129




Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.1. Kreiranje povoljnog poslovnog okruzenja

Naziv mjere

1.1.4. Razvoj ljudskih resursa u oblasti poduzetnickih vjestina i
profesionalnog razvoja

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Opis mjere: Cilj ove mjere je unapredenje kapaciteta ljudskih resursa
kroz edukaciju i treninge usmjerene na razvoj poduzetnickih vjestina i
profesionalnog razvoja.

Kljuéne aktivnosti ukljucuju:

1. Organizacija treninga i radionica za razvoj poduzetnickih
vjestina;

2. Edukacija o digitalnim alatima i tehnologijama relevantnim za
poduzetnistvo;

3. Pruzanje mentorskih programa i podrske za start-up poduzeca;

4. Jacanje kapaciteta lokalnih poduzetnika kroz kontinuiranu
profesionalnu edukaciju;

5. Saradnja sa obrazovnim institucijama u razvoju specijaliziranih
kurseva.

Kljuéni strateski i drugi
projekti

1. Programi edukacije i osposobljavanja u saradniji sa lokalnim i
medunarodnim struénjacima.

2. Razvoj poduzetni¢kog inkubatora za podrsku start-up
kompanijama.

3. Inicijative za unapredenje digitalne pismenosti medu
poduzetnicima.
Indikatori Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) | vrijednosti** vrijednosti***
Broj odrzanih treninga i radionica 0 5
Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere Broj polaznika edukacijskih programa 0 50
Broj mentoriranih start-up poduzeéa 0 10
Procenat poduzetnika koji koriste 40% 90%
digitalne alate u poslovanju

Razvojni efekat i
doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Razvojni efekti uklju€uju povecanje broja uspjesnih lokalnih poduzeca,
poboljSanje ekonomske stabilnosti kroz poduzetniStvo, povecanje
zaposlenosti i stvaranje inovativnog poslovnog okruzenja.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Finansiranje Ce se osigurati kroz kombinaciju op¢inskih sredstava,
fondova EU, donacija medunarodnih organizacija, te privatnih investicija.
Predvideni budZet je 200.000 KM za period 2024-2028.

Op¢ina 100.000 KM, Ostali izvori: 100.000KM

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzic¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

SluZbe za upravu, Lokalni centri za edukaciju i trening, UdruZenja mladih
i udruZenja privrednika, Obrazovne institucije (fakulteti, srednje Skole)

Ciljne grupe

Lokalni poduzetnici, Mladi poduzetnici i start-up kompanije, Studenti i
mladi u potrazi za poduzetni¢kim vjeStinama, Gradani zainteresirani za
profesionalni razvoj
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Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.2. Razvoj turisti¢ke infrastrukture i specifi¢ne turistiCke ponude

Naziv mjere

Mjera 1.2.1. Unaprijediti turistiCku ponudu i infrastrukturu za razvoj
turizma

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Cilj ove mjere je osigurati bolju turisticku ponudu i dostupnost turisti¢kim
potencijalima na podruju opcéine Hadzi¢i, te osigurati razvoj i
unaprjedenije turisti¢ke infrastrukture Opéine Hadziéi, koja ¢e biti u funkciji
privlaCenja turista i povecanja investicija u infrastrukturu.

Klju€na podrucja djelovanja su: sistemsko stvaranje uslova za razvoj i
unaprjedenje turizma, te njegovu konkurentnost na zahtjevnom
turistickom  trziStu; Mapiranje planinarskih staza na lokacijama
interesantnim za razvoj turizma, stvaranje uslova za odrzivi razvoj
zajednice, Izgradnja javne turisti¢ke infrastrukture (klupe, $adrvani, korpe
za smece, itd.)

Kljuéni strateski i drugi
projekti

1. Izgradnja i uredenje izletiSta i turisticke infrastrukture pogodne za
razvoj outdoor turizma (avanturistiCki parkovi, zip-line, trim staze,
biciklisticke staze, planiraske staze, obiljezavanje sadrzaja i putokazi ka
istim);

Indikatori za praéenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciline
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** | vrijednosti***

Broj turista 24.676 >30%
Broj postavljenih znakova turisti¢ke 20 130
signalizacije
Avanturisti¢ki/rekreaciono-zabavni park 1 4
Unaprjedena javna turisticka n/d >30%
infrastruktura

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedene mjere doprinijeti ée se razvoju turizma na
podru&ju opéine HadZi¢i, a samim tim i povec¢anju broja turista, te
povecanju prihoda od turizma.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 1.000.000,00 KM

Izvor: 500.000,00 KM Op¢ina Hadzici,
500.000,00KM Federalno ministarstvo okoliSa i turizma,
Ministarstvo privrede kantona Srajevo, Turisticka zajednica
Kantona Sarajevo)

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Sluzbe za upravu, nadlezna ministarstva FBiH i KS, Turisticka zajednica
KS, KJU za za$ti¢ena prirodna podrucja Sarajevo.

Ciljne grupe

Gradani, turisti, i druge relevantne interesne skupine

Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrZiv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.2. Razvoj turistiCke infrastrukture i specifi¢ne turisticke ponude
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Naziv mjere

Mjera 1.2.2. Unaprjedenje ambijenta za razvoj preduzetnistva i
razvoj ljudskih kapaciteta u turizmu

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Cilj ove mjere je da se unaprijedi znanje o otvaranju i poslovanju obrta,
te potrebnom kadru za turisti¢ke aktivnosti $to podrazumjeva saradnju
sa Zavodom za zaposljavanje, SSC Hadzi¢i, te drugim relevantnim
institucijama i organizacijama.

Kljuéna podrucja djelovanja su: - Podrska deficitarnim zanimanjima i
ocCuvaniju starih zanata i obrta,Nastaviti aktivnosti na provodeniju i
daljnjem unaprijedenju projekta ,Podrska Evropske unije lokalnim
partnerstvima za zapo$ljavanje*

Kljuéni strateski i drugi
projekti

1. ILO projekat u saradnji sa SERDA-om
2. Projekti edukacije u saradni sa SERDA-om

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciline
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** | vrijednosti***
Broj odrzanih edukacija 0 8
Broj novootvorenih obrta u turistiCkom 0 10
sektoru

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedene mjere doprinijeti ¢e se razvoju turizma i podrsci
malim biznisima i obrtima na podrucju op¢ine Hadzi¢i, a samim tim i
povecéanju broja turista, te povecanju prihoda od turizma, povecanje
zaposlenosti, o€uvanju tradicionalnih zanimanja

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 80.000,00 KM

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Sluzbe za upravu Opc¢ine Hadzici

Nosioci mjere

Sluzbe za upravu Opcine Hadzic¢i, SERDA, TZ KS

Ciljne grupe

Poslovni subjekti, nezaposleni, gradani, turisti, i druge relevantne
interesne skupine
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Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.2. Razvoj turisticke infrastrukture i specifi¢ne turisticke ponude

Naziv mjere

Mijera 1.2.3. Unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu za razvoj
turizma

Opis mjere sa okvirnim
podruéjima djelovanja*

Cilj mjere je unaprijediti turisticku ponudu i infrastrukturu s fokusom na
povezivanje planinarskih domova u opcini Hadziéi.

Kljuéne aktivnosti ukljucuju:
1. Renoviranje i modernizacija planinarskih domova (Brezovaca,
Kabalovo, Ormanj, Savnici, Stanari, Sitnik).
2. Poboljsanje pristupnih puteva i postavljanje turisticke
signalizacije.
3. Razvoj sadrzaja i aktivnosti za turiste (planinarske staze,
biciklisticke rute, informativni centri).
4. Promocija planinarskih domova i prirodnih ljepota kroz digitalne
platforme i turisticke kampanije.
5. Oznacavanje staza koje vode na tri znacajna podrudja:
IzletiSte Stublovi;
Planinarski dom Kraljevac;
Pecina Megara.
Napaviti turisticke ponude koje ¢e ukljuivati i povezivati navedene
planinarske domove i sa drugim opéinama, npr. Trnovo kada su u pitanju
ponude koje bi uklju€ivale skijanje, biciklizam ili pjeSacke ture u okolini
planine Bjelasnice ( Observatorij, Umoljani, Lukomir, Vito). Gostima
obezbijediti no¢enja i ishranu u navedenim domovima.

Putokazi, koje ovom inicijativom Zelimo podrzati, sadrzavace informacije o:

- Smjeru kretanja (na primjer, detaljne upute za dolazak do izletista Stublovi)

- Udaljenosti cilja (izrazenoj u kilometrima i metrima)

- Vremenskom rastojanju do cilja (izraZenom u minutama)

Predlog je da se na pocetku i na kraju staze postave informativne table o
podrucjima koje ¢e sadrzavati:

- Informacije o izletistu (povrsina, nadmorska visina i slicno)

- Informacije o biljnim i Zivotinjskim vrstama koje se mogu primijetiti na tom
podrucju (uz kratke tekstove)

- Informacije o objektima vrijednim paznje (historijske gradevine, mjesta ratnih
dejstava, iskopine i sli¢no)

- Specifi¢nosti (recimo, endemske vrste biljaka i slicno)

Pored fotografija specificnosti, predlog je da na tablama budu natpisi i opisi na
nasem jeziku i na engleskom jeziku uz jednostavno Citljivu forma teksta koja je
pristupacna i razumljiva i lokalnim posjetiocima ali i stranim turistima.

Klju€ni strateski i drugi
projekti

1.Renovacija planinarskih domova uz saradnju sa lokalnim turisti¢kim
zajednicama.

2. Projekti postavljanja turistiCke signalizacije i informativnih panoa.
3. Razvoj digitalne platforme za promociju turizma u opcini Hadzici.

Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** vrijednosti***
0 6 (do 2027.
Broj renoviranih planinarskih domova godine)
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Broj postavljenih znakova turisti¢ke 0 20
signalizacije

Broj turista domagih i stranih 24.676 >32.000
Broj postavljenih tabli 0 10
20 120

Broj postavljenih putokaza

Razvojni efekat i
doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Razvojni efekti uklju€uju povecanije turistickog prometa, stvaranje novih
radnih mjesta u turizmu, poveéanje prihoda lokalne zajednice, te
promociju kulturnog i prirodnog naslijeda opcine Hadzici.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Finansiranje Ce se osigurati kroz kombinaciju opc¢inskih sredstava,
fondova EU, te privatnih investicija.

Predvideni budzet je 1.5 miliona KM za period 2024-2028.
Op¢ina: 500.000,00KM, Ostali izvori: 1.000.000,00KM

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadziéi, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Sluzbe za upravu Op¢ine Hadzi¢i, nadlezna ministarstva FBiH i KS,
Turisticka zajednica KS, KJU za zasti¢ena prirodna podrucja Sarajevo.

Ciljne grupe

Gradani, turisti, i druge relevantne interesne skupine

Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.3. Unaprijediti sistem zaposljavanja na podrucju opéine

Naziv mjere

Mijera 1.3.1. Poticaj razvoju poljoprivrede

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Cilj ove mjere je povecanije broja poljoprivrednih proizvodaca na podruéju
opcine Hadziéi, postizanje bolje konkurentnosti i ostvarivanje vecih
prihoda poljoprivrednih proizvodaca, kao i osiguranja boljih uvjeta za zivot
i rad poljoprivrednika, kroz znatno veca izdvajanja sredstava iz Budzeta
Op¢ine Hadzi¢i, ¢ime ¢e se unaprijediti razvoj poljoprivrede, njena
produktivnost i povecati proizvodnja zdrave hrane. Takoder ¢e se
unaprijediti postojec¢i proizvodni lanci i postiCi veci stepen finalizacije
poljoprivrednih i poljoprivredno-preradivackih kapaciteta.

Kljuéna podruéja djelovanja:

- Kontinuitet nov€anih podsticaja u poljoprivrednoj proizvodnii;

- Povecanije broja poljoprivrednih proizvodada;

- Povecanje konkurentnosti poljoprivrednih proizvodaca;

- Podrska ucesc¢u sajmovima poljoprivrednih proizvodaca;

- Omogucavanje poslovnog ambijenta za bolji plasman proizvoda lokalnih
poljoprivrednika (npr. uspostava objekta za plasman domacih i zdravih
proizvoda);
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- Unaprjedenje uslova za proizvodnju kroz modernizaciju proizvodnje,
uvodenje novih tehnoloSkih rjeSenja, razvoj edukacijskih programa u

saradnji sa relevantnim institucijama.

Kljuéni strateski i drugi
projekti

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciline

(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** | vrijednosti***
Povecani nov€ani podsticaji u 320.000,00 520.000,00
poljoprivrednoj proizvodniji KM KM
Poyecan berJ poljoprivrednih 1526 1626
proizvodaca
Pruzena podr8ka u¢e3¢u sajmovima

T . . N 2 5

poljoprivrednih proizvodaca
Omogucen poslovni ambijent za bolji
plasman proizvoda lokalnih
poljoprivrednika, odnosno uspostavljen ne da
objekat za plasman domacihi zdravih
proizvoda

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Ocekuje se da mjera podigne konkurentnost lokalne poljoprivrede,
zaposlenost i razvoj ljudskih resursa u oblasti poljoprivrede, kao i
unaprjedenje uvjeta Zivota i rada poljoprivrednika, odnosno razvoj
poljoprivrede u cjelini

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 2.080.000,00 KM
Izvor: Budzet Opéine Hadzi¢i za period 2024-2028. godina

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzic¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Ciljne grupe

Gradani op¢ine, privredni subjekti, poljoprivredna gazdinstva i drugi
relevantni subjekti.

Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.3. Unaprijediti sistem zaposljavanja na podrugju opéine

Naziv mjere

Mijera 1.3.2. Aktiviranje dugoroéno nezaposlenih osoba i podrska
zapo$ljavanju sa fokusom na osobe sa oteZanim pristupom trZidtu rada

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Cilj je rijeSavanje ili olak3avanje tereta dugoro€¢ne nezaposlenosti i
povecanje efektivne ponude radne snage.

Kljuéna podrucja djelovanja: efikasna kombinacija aktivnih i pasivnih
mjera na trziStu rada kroz targetiranje dugo nezaposlenih osoba;
povecavanje konkurentnosti osoba sa oteZanim pristupom trziStu rada.
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Obuhvat ove mjere ima za potrebu da odgovori na problem u drustvu
vezano za radni angazman osoba sa potesko¢ama u razvoju u vidu
kreiranja programa profesionalne rehabilitacije osoba s poteSko¢ama u
razvoju u pogledu zaposljavanja i samozapos$ljavanja.

Klju€na podrucja djelovanja:

-Obuka i struéno usavrsavanje radnika za deficitarna zanimanja;
-Socijalno poduzetnistvo;

- Sistemska podr$ka uspostavljanju i pobolj$anju mehanizama podrske
samozapo$ljavanju uspostavljenjem poduzetni¢kog inkubatora;

- Lokalno partnerstvo za aktivaciju i integraciju nezaposlenih na trzistu
rada.

Kljuéni strateski i drugi
projekti

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciline
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** | vrijednosti***

Broj smanjenja nezaposlenih lica kroz 0 40
uticaj mjere
Broj nezaposlenih invalidnih lica na o

. L w2t <10%
evidenciji biroa u Hadzi¢ima
Broj lica koja su zavrsila obuku, 0 30
dokvalifikaciju ili prekvalifikaciju

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Ocekuje se da mjera doprinese smanjenju nezaposlenosti ukljucujuéi i
ranjive kategorije uzevsi u obzir vlastite resurse, ali i Siri kontekst
razvojnih politika u procesima suo€avanja sa problemom
nezaposlenosti.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000,00 KM
Izvor: Budzet Opéine Hadzi¢i za period 2024-2028. godina

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzic¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Ciljne grupe

Privredni subjekti, investitori, gradani

Veza sa strateskim ciljem

1. Stabilan, inovativan i odrziv lokalni ekonomski razvoj

Prioritet

1.3. Unaprijediti sistem zapoSljavanja na podrucju opéine

Naziv mjere

Mijera 1.3.3. Podr8ka razvoju poduzetnidtva mladih

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Mijera se odnosi na podrsku mladima radi poveéanja zaposlenosti ove
populacije, odnosno na podrsku poduzetniS§tva mladih kroz uspostavu
"start up" biznisa. Cilj je povec¢anje ucinkovitosti aktivnih mjera
zapoSljavanja u Opdcini.
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Kljuéni strateski i drugi
projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciline
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** | vrijednosti

*kk

Sufinansiranje Start up biznisa za
aktivnu  politku  samozaposljavanja 30.000 100.000
godiSnje sa prednoSéu programa
(projekata) zapo$ljavanja mladih

Broj mladih nezaposlenih na evidenciji 1.133 950
za zaposljavanje(18-35 g.)

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Efekti mjere se odnose na povecanje zaposlenosti populacije mladih kroz
podrsku lokalne zajednice u pokretanu "start up" biznisa. Mjerom se
nastoji pokrenuti pozitivha energija i aktivizam, prevenirati ili barem
umanijiti tendencija odlaska mladih, te smanijiti preovladavajuci osjecaj
ekonomske ovisnosti.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 400.000,00 KM
Izvor: Budzet Opéine Hadzi¢i za period 2024-2028. godina

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadzié¢i, Sluzbe za upravu

Nosioci mjere

Opcina Hadzi¢i, Sluzbe za upravu

Ciljne grupe

Mladi i nezaposlene osobe

Veza sa strateskim ciljem

2. Unaprijeden kvalitet Zzivota gradana sveukupnim druStvenim napretkom

Prioritet

2.1. Unaprijediti razvoj kulture i sporta

Naziv mjere

2.1.1. Osigurati uslove za ostvarenje kreativnosti i kulturne sadrzaje
za sve gradane

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Cilj ove mjere je unaprjedenje i razvoj kulturnih sadrZaja u Op¢ini Hadziéi
u oCuvanju i promociji kulturno-umjetni¢kog stvaralastva,

nematerijalne i materijalne kulturne bastine u svim regijama hadzZi¢ke
opcine.

Mijera je usmjerena na daljni razvoj postojec¢i kulturnih

manifestacija i djelatnosti u vidu podrS§ke sadrzaja i sistemskog
uredenja i pracenja. Pored toga mjera je usmjerena podr§ku mladima za
bavljenje kulturom kao i tsvaranje uslova za dostupnije kulturne
sadrzaje.

Kljuéna podrudja djelovanja su: osiguranje budZetskih sredstava —
uspostavljenje novih i poveéanje postoje¢ih stavki u budzetu za oblast
kulture, popularizacija kulturnih sadrZaja ciljanim skupinama.
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Kljuéni strateski i drugi
projekti

2.11
2.11
2.1

.1. Besplatne pozoridne predstave za gradane na mjese¢nom nivou
.2. Realizacija filmskih projekcija u multimedijalnoj sali Hadziéi.
.1.3. Informativni video zid u centralnom dijelu Hadzi¢a.

2.1.1.4. Obogadivanje postojeéih manifestacija novim sadrZzajima i
poboljSanje kvaliteta istih (TarCinska jesen, Miris Bosne i Hadzicko ljeto)
2.1.1.5. Podrska mladima u cilju osnivanja udruzenja iz domena kulturnog

stvaralastva.

Indikatori za
rezultata mjere

pracenje

Indikatori
(izlaznog rezultata i krajnjeg
rezultata)

Polazne
vrijednosti**

Ciljne
vrijednosti***

Broj bespaltnih predstava odigranih u
Multimedijlnoj Sali

Filmske projekcije u Multimedijalnoj Sali

Poveéan broj informisanih gradana o
aktivnostima na podrucju opéine

Broj sadrzaja kulturnih manifestacija

Postojanje udruzenja mladih iz domena
kulture.

4 predstave
godisnje

0 kino
projekcija

Gradani su
slabo ili
kasno
informisani

n/d

Broj
udruzenja 0

12 predstava
godisnje

4 kino
projekcije

Broj
posjetilaca
manifestacije
>20%

>40%

Broj udruzenja
1

Razvojni efekat i doprinos

Povecana angaZiranost mladih, dostupnost sadrzaja stanovnistvu, veci

mjere ostvarenju | . o ;

.. interes posjetilaca, razvoj kulture
prioriteta
Indikativna finansijska

konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 60.000 KM
Izvor: Budzet Opcine

Period
mjere

implementacije

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzici

Nosioci mjere

Op¢ina HadZiéi, Sluzba za opcu upravu, drustvene djelatnosti i zajednicke

poslove, Ministarstvo kulture i sporta KS, KSIRC Hadzi¢i

Ciljne grupe

StanovniStvo, djeca i mladi, roditelji
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Veza sa strateskim ciljem

2. Unaprijeden kvalitet Zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet 2.1. Unaprijediti razvoj kulture i sporta
2.1.2. Unaprijediti sportsko-rekrativne sadrzaje i podrsku
Naziv mjere sportskim aktivnostima

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Cilj ovih mejra je izgradnja i proSirenje sportsko-rekreativne
infrastrukture na podrucju opéine Hadzi¢i, a kroz implementaciju ovih
mjera bit ¢e povecan broj sportsko-rekreativne infrastrukture za
bavljenje takmiCarskim i rekreativnim sportom i ujedno omoguéen
veci obim sadrzaja za bavljenjem sportsko-rekreativnim aktivnostima
stanovnika sa podrucja Tar€ina, Pazari¢a i Hadzi¢a.

1. Na podrudju op¢ine Hadzi¢i ne postoji javni gradski bazen, te
stanovnici u ovu svrhu koriste bazene na podrucju drugih
susjednih opc¢ina (Konjic, llidza). Relevantna istrazivanja i
anketiranja gradanstva su u velikoj mjeri pokazala potrebu
stanovnistva za jednim ovakvim objektom.

2. S obzirom da na podrudju opc¢ine postoji atletski klub koji
postize izuzetne rezultate u atletskim disciplinama, ucenici
osnovne i srednje Skole su izuzetno uspjesni na ovom polju,
neophodno je izgraditi atletsku stazu na ovom podrudju.

3. Podrucje opcine Hadzi¢i uvezati biciklistitkom stazom sa
susjednom opc¢inom llidza projektom izgradnje biciklisticke
staze uz M 17, kroz industrijske zone do Mostarskog rasksc¢a.

4. Podizanje standarda i uslova rada na stadionu FK Radnik
izgradnjom tribina kako bi se zadovoljili standardi za igranje
utakmica veée vaznosti.

5. S obzirom na udaljenost podruc¢ja Tar¢ina od centralnog
urbanog dijela HadZi¢a, neophodna je izgradnja sportske
dvorane na ovom podrudju kako bi se zadovoljile potrebe
gradana, djece i mladih.

6. Adaptacija postojecih terena na Jedrinjama u svrhu stvaranja
optimalnih uslova za odigravanje nogometnih utakmica i
treninge klubova na podrucju Pazarica.

7. lzgradnja parka za djecu i fithess parka u centralnom dijelu
Hadzi¢a s obzirom da postojeéi park kapacitetom i ponudom
ne zadovoljava potrebe gradana — izgradnjom tri zgrade
povecéan je broj mladih i porodica sa djecom koje koriste
centralni park.

8. Podrska sportskim klubovima i udruZenjima na podrucju
opcine kao i podrSka populariziranju Zenske ko3arke za
djevojcice i djevojke osnovnoSkolskog i srednjoSkolskog
uzrasta na podruéju op¢ine Hadzici

Klju€na podrucja djelovanja su:

1.1.ProSirenje sportskih kapaciteta samom izgradnjom bazena, Skola
plivanja za u€enike osnovnih Skola (projekat koji se trenutno izvodi
na Otoci), otvorenje sportskih klubova iz domena vodenih sportova.

1.2. ProSirenje sportskih kapaciteta, poboljSanje sportskih rezultata

1.3.Veca involviranost gradanstva za koridtenje bicikla kao prevoznog
sredstva s obzirom da se radi o podru¢ju industrijskih zona gdje
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egzistira veliki broj kompanija, a realizacijom bi se poboljSao i opéi

kvalitet zdravlja korisnika.

. ProSirenje sportskih kapaciteta

.lzgradnja sportskih kapaciteta, osnivanje novih sportskih klubova,

bolji uslovi za postojeée klubove...

1.6. Bolji uslovi za obavljanje trenaznih procesa postojecih klubova i veéa
angazovanost mladih sa podrucja Pazari¢a u sportske aktivnosti
1.7.ProS8irenje ponude za djecu i mlade te unapredenje zdravlja ovih

kategorija.

1.8. Podrska sportskim klubovima i udruzenjima na podrugju opc¢ine kao i
animiranje ucenica osnovno$kolskog i srednjoSkolskog uzrasta
op¢ine Hadzi¢i za ukljuCivanje u sportske aktivnosti, prije svega
Zensku koSarku

_
o B

Kljuéni strateski i drugi
projekti

1. Projektovanje i i zgradnja zatvorenog bazena

2. Projekatiizgradnja atletske staze

3. Projekatiizgradnja biciklistiCke staze

4. ZavrSetak projekta izgradnje tribina na gradskom stadionu FK
Radnik

5. Izgradnja sportskog centra na podrucju Tarcina

6. Adaptacija i pobolj$anje uslova na igralistu Jedrinje — Pazaric

7. Park za djecu i fitness park na otvorenom u centralnom dijelu
Hadzi¢a

8. sportsko-rekrativne sadrzaje i podrsku sportskim aktivnostima

9. Podrska sportskim klubovima na podrucju opcine

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg Vrijednosti Vrijednosti
rezultata) 2023. 2028.
Javni gradski bazen 0 1
Atletska staza 0 1
BiciklistiCka staza 0 1
Sportski centar Tar€in Ne Da
Podr8ka sportskim klubovima - > 20%

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Osiguranje boljih uslova za bavljanje sportskim i rekreativnim
aktivnostima stanovnika opcine HadZi¢i, te odrzavanje sportskih
manifestacija na ovom podrucju Poveéan broj sportsko-rekreativnih
sadrzaja na lokalitetima Pazari¢a i TarCina.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 3.000.000,00 KM
Izvor:

Op¢ina 1.000.000, 00 KM, Drugi izvori: 2.000.000,00KM

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadziéi i viSi nivoi vlasti

Nosioci mjere

Opc¢ina Hadzié¢i i Opc¢inske sluzbe
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Ciljne grupe

Gradani, djeca, Skole, mladi, udruzenja, sportski klubovi, institucije i

organizacije od interesa za razvoj sporta u FBiH i KS, Op¢ina Hadzic¢i te
Sira drustvena zajednica

Veza sa stratesSkim ciliem

2. Unaprijeden kvalitet Zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet

2.2. Podrzati dostupnost obrazovanja za sve u€esnike u odgojno-
obrazovnhom procesu i polozaju mladih

Naziv mjere

2.2.1. Podrska integraciji osoba s poteSko¢éama u razvoju-
Inkluzivno obrazovanje

Opis mjere sa okvirnim
podrudjima djelovanja

Inkluzija je proces sistemske reforme koja sadrzi promjene i
modifikacije u sadrzaju, metodama nastave, pristupima,
strukturama i strategijama. Cilj stru¢nih timova, sluzbi i svih aktera
odgojno-obrazovnog procesa je omoguciti jednak pristup i u¢eSce
svakog djeteta u odgojno-obrazovnom procesu uz obezbjedenje
neophodne stru¢ne opreme i uvjeta za rad koji uklju€uju adekvatnu
savremenu rehabilitacijsku opremu. Ova mjera odnosi se na
socijalnu inkluzija (sufinansiranje S$kolarina, ekskurzija, uzina,
nabavke udzbenika, prevoz djece sa invaliditetom) ubrzanje
procesa rehabilitacije u€enika sa teSko¢ama u razvoju; razvijanje
komunikacijskih i spoznajnih vjestina djece s teSko¢ama i djece
redovnog razvoja. Mjera obuhvata i pruzanje stru¢ne i materijalne
podrske porodicama koje imaju djecu sa poteSko¢ama u razvoju.

Klju€no podrucje djelovanja: -
Osnovne Skole i srednja Skola opcine Hadzici

Indikatori za pracenje rezultata
mjere

Indikatori Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg - . " .
rezultata) vrijednosti vrijednosti

Broj djece s poteSko¢ama u razvoju
koja su ukljuéena u redovan 41 50
obrazovni sistem

Socijalna inkluzija-sufinansiranje
Skolarina, ekskurzija, uZina, nabavke
udzbenika, prevoz djece sa
invaliditetom (KM godi$nje)

nd >30%

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Obezbijediti djeci relevantne starosne dobi, iskustvo ravnopravnog
i participativhog u€enja i okruzenja koje najbolje odgovara njihovim
potrebama. Podizanje svijesti u drustvu o zna&aju sistema rane
detekcije i intervencije u radu sa djecom sa poteSko¢ama u
razvoju i pravima ove djece (edukativne radionice i podrska timu
za ranu detekciju djece s poteSkoéama u razvoju).

141




Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 20.000,00 KM
Izvor: 10.000 Budzet Opcine ,

Drugi izvori: 10.000,00 KM

Period implementacije mjere

2024.-2028.

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije
mjere

Op¢ina Hadzici

Nosioci mjere

Sluzba za borac¢ko-invalidsku i socijalnu zastitu

Ciljne grupe

UcCenici s poteSko¢ama u razvoju i nastavnici

Veza sa strateskim ciljem

2. Unaprijeden kvalitet zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet 2.2. Podrzati dostupnost obrazovanja za sve u€esnike u odgojno-
obrazovnom procesu i poloZaju mladih
Naziv mjere 2.2.2. Poboljsati kvalitet obrazovanja te prostornih i materijalnih

uslova obrazovnih ustanova

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja

Ovom mjerom se pruza podrska povecanju opremljenosti i standarda
za odvijanje obrazovnog procesa na podrucju opcine iz okvira moguceg
djelovanja jedinice lokalne samouprave. PodrSka se prevashodno
odnosi na materijalno-tehni¢ke uslove odrzavanja nastave i
obrazovnog procesa djelujuéi prevashodno u dijelu gdje postoje
najvece potrebe. Cilj mjere je obnoviti/prosiriti objekte vrti¢a, Skola, kao
i djelovati u pravcu rekonstrukcije i uredenja objakata radi postizanja
vecéih standarda opremljenosti i veéih kapaciteta kao odgovora na
utvrdene potrebe. Poseban segment ove mjere je usmjeren na
doprinos rjesavanju problema kapaciteta i standarda za odrzavanje
nastave u ustanovama osnovnog obrazovanja. U tom pravcu mjera je
usmjerena na izgradnju, proSirenje i osavremenjivanje objekata i
opreme za odrZzavanje osnovnog obrazovanja. Mjera je narucito
zna€ajna Sto doprinosi prostornoj rasporedenosti i dostupnosti
osnovnog obrazovanja kao i podrsci u€enicima i studentima putem
stipendija Opcine.

Klju€na podrucja djelovanja su:

- ProSirenje i adaptacija objekata;

- Podrska opremaniju i odrzavanju objekata;

- Osnovno obrazovanje i dostupnost.

- Podrska projektima male vrijednosti po iskazanoj potrebi Skola

- Stipendiranje uéenika

Kljuéni strateski i drugi
projekti

2.1.1.1. Rekonstrukcija Skola, sale i | O&ekivani krajnji rezultat:

fasade na objektima u O.S. Do 2028.g. povecéani prostorni
2.1.1.2. Ugradnja liftova za invalide | uslovi  odvijanja  nastavnih
u Skolskom objektu procesa i poboljSani standardi u

ustanovama osnovnog odgoja i
obrazovanja u odnosu na period
do 2023. godine.

Povec¢ani prostorni kapaciteti
predskolskih ustanova.
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Indikatori za pracenje Indikatori Polazne Ciljne
rezultata mjere (izlaznog rezultata i krajnjeg | vrijednosti** vrijednosti***
rezultata)
Broj proSirenih i 0 4

rekonstruisanih
javnih 8kolskih objekata

Broj upisane djece u 160 200
predskolske javne ustanove
Visina sredstava podrske - 50.000,00

odrzavanju i popravci $kolskih
objekata u KM
(godi$nje)

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Ocekuje se da mjera poveéa prostorne kapacitete za odvijanje
nastavnog procesa i osavremeni Skolsku infrastrukturu na podrucju
opc¢ine. Istovremeno mjerom se povecava dostupnost obrazovnih
institucija i programa kao odgovor na potrebe opéine.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 600.000
Izvor: Budzet 200.000 ostali izvori 400.000 Ministarstvo za odgoj i
obrazovanje KS, Skole,, donatori

Period implementacije
mjere

2024-2028. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije

mjere

Op¢ina Hadzi¢i - SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, DRUSTVENE
DJELATNOSTI | ZAJEDNICKE POSLOVE, Ministarstvo za odgoj i
obrazovanje KS, Skole.

Nosioci mjere

SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, DRUSTVENE DJELATNOSTI |
ZAJEDNICKE POSLOVE, Ministarstvo za odgoj i obrazovanje, JU
“Djeca Sarajeva”, Skole.

Ciljne grupe

Djeca, mladi, Skole, roditelji, gradani, poslodavci, stanovnici Opéine
Hadziéi.

Veza sa strateSkim ciliem

2. Unaprijeden kvalitet zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet

2.2. Doprinijeti osnazenju polozaja mladih i omladinskog organizovanja

Naziv mjere

2.2.3. Unaprjedenje polozaja mladih i omladinskog organizovanja

Opis mjere sa okvirnim
podrudjima djelovanja*

Mladi predstavljaju iznimno vaznu kategoriju dru$tva. Inicijatori su i
nosioci zna€ajnih promjena u drustvu u kojem Zive. lako su znacajna
drustvena kategorija, vrlo esto se nalaze u nepovoljnom polozaju u
odnosu na druge kategorije stanovniStva. Ova mjera je usmjerena na
podrSku projektima mladih koji prate Akcioni plan postojeée Strategije
prema mladima.

Danas se mladi okupljaju u odredenim organizacijama, €iji kapaciteti
nisu izgradeni u dovoljnoj mjeri da bi zastupali i zagovarali interese
mladih. Ova mjera je prevashodno usmjerena na pruzanje podrske
omladinskih udruzenja tj.finansiranje projekata mladih s ciliem jacanja
omladinskih organizacija kako bi u Registar omldinskih organizacija
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Opcina Hadzi¢i imala upisana tri omladinska udruzenja koja bi tvorila
Vijeée mladih Opc¢ine Hadzici.

Kljuéno podrucje djelovanja:

- Podrska projektima koji prate mjere Strategije prema mladima
-Omladinska udruzenja Opc¢ine Hadzici

- Vije¢e mladih Opc¢ine sa osiguranim prostornim kapacitetom te
budzZetskom stavkom za rad Vije¢a

- PodrSka mladima kroz Fond za mobilnost mladih s obzirom da ne
postoji ova budzetska stavka trenutno u Budzetu opéine.

- Radionice za mlade (razli¢itih oblasti prateéi Strategiju prema mladima
— pisanje projekata, borba protiv korupcije, pisanje CV i sl) u okviru
prostora za mlade K-HUB.

- Start up projekti za mlade — podrzati godiSnje najmanje tri start up
projekta mladih sa obezbjedivanjem kancelarijskog prostora za prvu
godinu rada.

Kljuéni strateski projekti

Indikatori za pracéenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljine

(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** | vrijednosti***

Broj omladinski organizacija 2 4
5000,00

Budzetska stavka za mobilnost mladih -- KM
godi$nje

Budzetska stavka za podrSku rada _ 5000,00

Vije¢a mladih Opc¢ine Hadzici godisnje

Broj odrzanih radionica 2 4

Broj podrzani start up projekata mladih 0 5

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Mjera doprinosi sistemati€cnom analiziranju problema i jasno

utvrdivanje politika usmjerenih na poboljSanje polozaja mladih i

njihovog trajnog opredjeljenja za zivljenjem na prostoru opcine.

Efekat mjere je izrazen i kroz vaznost omladinskog organizovanja u vise
oblasti na podrucju opcine (ekologija, kultura i sl), te zaposljavanja
mladih.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 60.000,00 KM
Izvor: Opéina HadzZici

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju implementacije
mjere

Opc¢ina Hadzi¢i

Nosioci mjere

Sluzba za privredu, finansije i inspekcijski nadzor, Sluzba kabineta
Opcinskog nacelnika

Ciljne grupe

Miladi 15-30 godina
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Veza sa strateSkim
ciljem

Strate$ki cilj 2: Unaprijeden kvalitet Zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet

2.2. Podrzati dostupnost obrazovanja za sve u€esnike u odgojno-obrazovnom
procesu i polozaju mladih

Naziv mjere

2.2.4. POBOLJSATI KVALITET USLOVA | OSAVREMENJIVANJE OBRAZOVANJA

Opis mjere sa
okvirnim
podrucéjima
djelovanja

Cilj ove mjere je unaprijediti digitalne vjestine djece i odraslih u opéini Hadzici
kroz osnivanje IT centra koji ¢e pruziti pristup savremenim tehnologijama,
edukativnim programima i radionicama. Na ovaj nacin, planiramo podiéi nivo
informati¢ke pismenosti, potaknuti kreativnost i inovativnost, te omogucéiti bolju
pripremljenost za trziSte rada u digitalnom dobu. Kroz aktivnosti IT centra,
Zelimo poticati cjelozivotno ucenje i pruziti podrsku lokalnoj zajednici u
usvajanju novih znanja i vjestina koje su klju¢ne za osobni i profesionalni
razvoj.

Klju€na podrucja djelovanja su:

1. Edukacija i obuka: Organiziranje kurseva i radionica za djecu i odrasle iz
razli¢itih IT oblasti kao §to su programiranje, web dizajn, graficki dizajn,
robotika, digitalni marketing, i cyber sigurnost.

2. Podrska cjelozivotnom ucenju: Pruzanje kontinuirane edukacije i prilika za
profesionalni razvoj za sve uzraste, sa posebnim fokusom na prekvalifikaciju i
unapredenje postojecih vjestina.

3. Pristup tehnologiji: Osiguravanje pristupa savremenim racunalima,
softverima i internet resursima za sve Clanove zajednice, uklju€ujuéi one iz
socio-ekonomski ugroZenih grupa.

4. Razvoj kreativnosti i inovacija: Poticaj kreativnhog razmidljanja i inovacija
kroz projektne zadatke, takmienja, hackathone i suradnju sa IT struénjacima.

5. Podrska zapoSljavanju: Povezivanje polaznika sa lokalnim IT firmama i
startupima, te organiziranje dogadaja za umrezavanije i karijerne savjetodavne
usluge.

6. Zajednitka suradnja i volonterizam: Promoviranje zajedni¢kog rada i
volonterizma kroz projekte koji ukljuCuju lokalnu zajednicu, $kole, i druge
organizacije.

7. Dodatna i dopunska nastava iz informatike: Organiziranje dodatnih ¢asova
i pomoci za u€enike osnovnih i srednjih Skola u cilju poboljSanja njihovog
znanja iz informatike. Ovo uklju€uje prilagodene programe za napredne
ucenike kao i podrdku onima kojima je potrebna dodatna pomo¢.

Okvirna vrijednost projekta IT Centra za djecu i odrasle: 50.000 KM
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- Opis: Nabavka i instalacija potrebne opreme za IT centar, uklju€ujuéi raunare,
softvere, mreznu opremu, namjestaj i druge tehnicke resurse. Cilj je osigurati
modernu i funkcionalnu infrastrukturu koja ¢e omoguciti kvalitetno odrzavanje
svih planiranih aktivnosti i edukacija.

- Opis: Organizacija edukativnih programa i radionica za djecu i mlade iz oblasti
informatike i tehnologije. Programi ¢e obuhvatiti osnove programiranja, web
dizajn, robotiku, i druge relevantne IT vjestine, s ciliem poticanja interesa za
tehnologiju i razvoj digitalnih kompetencija.

Kljuéni strateski i
drugi projekti

"IT Centar za djecu i odrasle"

Indikatori za
pracenje rezultata
mjere

Indikatori -
o ot e Polazne Ciljne
[-ernag) Etilgin [ Loel)i e vrijednosti vrijednosti
rezultata)
e 200 korisnika
e Povecan broj korisnika 0 korisnika mjesecno
IT centra * e 80% korisnika
e Zadovoljstvo korisnika * Nema . zadovoljno
opremom i pc;vratnlh__ opremom i
infrastrukturom informacija infrastrukturom

Razvojni efekat i
doprinos mjere

Razvojni efekat:

1. Povecanje digitalne pismenosti: Kroz edukativne programe i radionice, djeca
i odrasli u opcini HadZi¢i ¢e steéi osnovne i napredne digitalne vjestine, ¢ime ¢e
se povecati ukupni nivo digitalne pismenosti u zajednici.

2. Jaganje konkurentnosti na trziStu rada: Programi obuke za odrasle omogudit
¢e im sticanje novih znanja i vjestina, Sto ¢e povecéati jihovu zaposljivost i prilike
za karijerni napredak, te doprinijeti smanjenju nezaposlenosti u opcini.

ostvarenju . RS )
I 3. Podr8ka lokalnom ekonomskom razvoju: Osnivanje IT centra ée potaknuti

prioriteta . . - . . . . : o
razvoj lokalne IT industrije, stvaranje novih radnih mjesta i podizanje
konkurentnosti lokalnih firmi kroz moguénost koridtenja modernih tehnologija i
suradnju sa IT stru€njacima.
4. Razvoj inovacija i kreativnosti: Kroz radionice i projekte, polaznici ¢ée biti
potaknuti na kreativho razmisSljanje i razvoj inovativnih rjeSenja, Sto c¢e
dugoro€no pridonijeti stvaranju inovativne kulture u opcini.

Indikativna

finansijska lznos: 90.000,00 KM

konstrukcija sa .. .

. 2 Izvor: Opc¢ina Hadzi¢i

izvorima

finansiranja

Period

implementacije
mjere

2024-2028

Institucija
odgovorna za

Opé¢ina Hadzici
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koordinaciju
implementacije
mjere

Nosioci mjere

Opc¢ina Hadzi¢i- Sluzba za opéu upravu, drustvene djelatnosti i zajednicke
poslove

Ciljne grupe

Djeca, mladi i odrasli op¢ine Hadzici

Veza sa strateskim ciljem

2. Unaprijeden kvalitet Zivota gradana sveukupnim druStvenim
napretkom

Prioritet

2.3. Razviti efikasnu, odgovornu i digitalizovanu javnu upravu
osposobljenu za upravljanje lokalnim razvojem

Naziv mjere

2.3.1. Digitalna transformacija i unapredenje efikasnosti lokalne javne
uprave

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Cilj ove mjere je:

Edukacija i obuka zaposlenih za koristenje novih tehnologija i digitalnih
alata, Uvodenje elektronskih servisa za gradane i preduzeca i Razvoj e-
uprave za omogucavanje online pristupa administrativnim uslugama.
Klju€na podrucja djelovanja su:

Infrastruktura i tehnologija

Modernizacija informaticke infrastrukture u javnoj upravi.

Implementacija naprednih tehnolo3kih rieSenja za sigurnost i
interoperabilnost podataka.

Kljuéni strateski projekti

Pilot projekat upotreba el. potpisa, Unapredenje hardware-ske

infrastrukture
- Indlkla:tc:rl. S Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg vrijednosti** | vrijednosti***
rezultata)
. . . Ne postoji
Indikatori za pra¢enje .
: ; Za nekoliko 5.000
rezultata mjere Upotreba el. potpisa procesa
Zadovoljava
Stanje hardware-ske infrastrukture tr_eputne 30'909
digitalne godisnje
potrebe

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Unapredenje zajednicke IKT infrastrukture treba realizovati tokom &itavog
Zivotnog vijeka digitalne transformacij, kroz kontinuirano obnavljanje,
nadogradnju i unapredivanje IKT infrastrukture Organizacije/JLS.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 140.000,00 Budzet Opc¢ine
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Period implementacije
mjere

2024-2028.

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadzi¢i- Sluzba za op¢u upravu, drustvene djelatnosti i
zajednicke poslove,

Nosioci mjere

Sluzba za opéu upravu, drustvene djelatnosti i zajednicke poslove,

Ciljne grupe

Drzavni sluzbenici uposlenici Opc¢ine Hadzi¢i i Gradani Opc¢ine Hadzi¢i

Veza sa strateskim ciljem

2. Unaprijeden kvalitet Zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet

2.3. Razviti efikasnu, odgovornu i digitalizovanu javnu upravu
osposobljenu za upravljanje lokalnim razvojem

Naziv mjere

2.3.2. Unaprjedenje efikasnosti administrativnih procedura
i certifikacija

Opis mjere sa okvirnim
podruc¢jima djelovanja

Ova mijera obuhvata digitalnu transformaciju javne uprave
(opéinske administracije) i uspostavljanje one-stop-shop Saltera
za privredu. Cilj je povecati efikasnost administrativnih
procedura koje se odnose na pribavljanje zahtjeva, saglasnosti i
odobrenja opcenito. Podrucje djelovanja: obim dokumentacije,
vrijeme i troSkovi vezani za pribavljanje gradevinske dozvole,
uspostavljanje i razvoj adekvatne tehnoloSke platforme u
kontekstu digitalizacije javne uprave i uspostave adekvatnih:

e-citizen,
e-business i

e-governement rieSenja (one-stop-shop poslovanje).

Ova mjera podrazumijeva i recertifikaciju sistema kvalitete 1ISO
9001:2015 i uvodenja CAF modela za unapredenje
samoprocjene ucinka javnih usluga i opcéenito opcinske
administracije

Kljuéni strateski projekti

Digitalizacija poslovanja

Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

(izlaznog rezultata i krajnjeg

rezultata) vrijednosti | vrijednosti

Projekat G2G.G2B,G2C ne da
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One-stop-shop Salter ne da

CAF model Ne uveden

Razvojni efekat i
doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Povecati produktivnost i transparentnost rada te smanjiti vrijeme
i troSak administartivnih procedura prema interesnim skupinama
opcine.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 50.000 KM

Izvor: Budzet Opcine

Period implementacije
mjere

2024-2028. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opcina Hadziéi

Nosioci mjere

SLUZBA ZA OPCU UPRAVU, DRUSTVENE DJELATNOSTI |
ZAJEDNICKE POSLOVE Op¢ine Hadziéi

Ciljne grupe

Privredni subjekti i gradani

Veza sa strateSkim ciliem

2. Unaprijeden kvalitet zivota gradana sveukupnim drustvenim
napretkom

Prioritet 2.4. Unaprijediti zastitu zdravlja stanovniStva, socijalne usluge,
inkluzivan drustveni razvoj i sigurnost gradana
Naziv mjere 2.4.1. Unapredenje socijalne zastite osoba sa invaliditetom, starih

i nemoénih ,socijalno ugrozenih i marginaliziranih grupa

Opis mjere sa okvirnim
podrudjima djelovanja

-procjena trenutnog stanja osoba sa invaliditetom u Op¢ini
-identifikacija klju€nih problema i izazova s kojima se susre¢u navedene
kategorije

-pregled postojecih politika ,programa i infrastrukture

Prikupljanje podataka

-koristiti statisticke podatke i provesti ankete medu pomenutim
osobama

-konsultacije s nevladinim oraganizacijama,instiucijama i stru¢njacima.

Kljuéni strateSki i

projekti

drugi

-PODIZANJE SVIJESTI :kampanje | Ocekivani izlazni rezultat:

za podizanje svijetsi o pravima i
potrebama gore navedenih osobam
kako bi se smanijila stigmatizacija i
socijalna izolacija.

-0 Zdravstvene usluge: ProSirenje i
prilagodavanje zdravstvenih usluga
za gore navedene osobe ukljuCujuci
rehabilitacione centre i
specijalizirane medicinske usluge.

Implementacijom strategije za
osobe navedene u strategiji u

op¢ini Hadzié¢i, oc€ekuju se
sljededi izlazni rezultati:
1.PoboljSana Fizicka

Pristupaénost

-Rezultat:Poveéan broj javnih
objekata i infrastrukture (Skole,
zdravstvene ustanove, javni
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O PodrSka porodicama: Razvoj
programa podrSske za porodice
osoba uklju€ujudi psiholoSku
podrsku finansijsku  pomoc¢,te
personalnu asistenciju i mobilni tim
za stare i nemocne osobe

. Obrazovanje i Osposobljavanje

Za osobe sa invalditetom poboljsati
komunikciju sa  Fondom za
profesionalnu rehabilitaciu i
zapop$ljavanje osoba sa
invaliditetom obzirom da Fond nudi
mogucnost finasniranja i
sufinansiranja osnovnog ,srednjeg
obrazovanja,kvalifikacije i

prekvalifikacijeni visokog
obrazovanja.
Da op¢ina Hadziéi prilagodi

obrazovne ustanove za osobe sa
invalidiettom(senzorna vrata,toalet
,prilaze i ostale asistivne tehnologije
(aplicirati na javne pozive koje nudi
Minstarstvo Obrazovanja
,Minsitarstvo rada i socijalne politike
te ostale grand sredstva koje nude
strane ambasade ,organizacije i
sredstva EU.

Osigurati  besplatne  udzbenike,
Skolski pribor i stipendije za djecu iz
socijalno ugrozZenih porodica i za
djecu sa invaliditetom,te osigurati
sufinasniranje trodkova prijevoza za
osobe sa invalditetom ,kao i
asisitenciju za uCenike sa
invaliditetom na ku¢nim adresama.

Istrtaziti  trziSte u sardnji sa
Srednjoskolskim centrom pri upisu
srednjeg obrazovanja (kvalifikacija)

Neformalno i formalno obrazovanje.
ZapoSljavanje i Ekonomija :

Poticaji za zapoSsljavanje:Opc¢ina u

saradnji sa Fondom za
profesionalnu rehabilitaciju i
zasposljavanje osoba sa
invalidiettom tj proSiriti svijest ,praviti
kampanje i dr u saradnji sa

nevladinim organizacijama.
Za osobe socialno ugrozene i
marginalizirane grupe Federalno i

kantolano zapoljavanje te
ministarstvo privrede i sve
relevantne institucije koje mogu

uposliti pomenute grupe

Omoguciti osobama sa invalitetom
oslobadanja takse prilikom
samozapoS$ljavanja (  otvaranje

prevoz) prilagodenih potrebama
osoba sa invaliditetom.

Mijera uspjeha:Broj prilagodenih
objekata i prevoznih sredstava

2. Povetana zaposlenost
osoba sa Invaliditetom i
marginaliziranih grupa

-Rezultat:Veci broj zaposlenih
osoba sa
invaliditetom,marginaliziranih
grupa kroz programe podrske
zapoSljavanja [
samozapo$ljavanja te poticaje
za poslodavce i socijalno
poduzetnistvo

- Mjera uspjeha: Porast stope
zaposlenosti osoba sa
invaliditetom i marginaliziranih

grupa za odredeni postotak
unutar godinu dana.

3. Poboljsan pristup
obrazovanju

Rezultat: Vec¢a inkluzivnost
obrazovnog sistema i bolja

podrska za  ulenike sa
invaliditetom,socijalno ugrozenu
djecu i marginalizirane grupe
Mjera uspjeha: Poveéan broj
ucenika sa
invaliditetom,marginaliziranih
osoba koji uspjeSno zavrsavaju
osnovno i srednje obrazovanje.
4. PoboljSana zdravstvena
zastita
-Rezultat:PoboljSan
specijaliziranim  zdravstvenim
uslugama i rehabilitaciji za
pomenute kategorije .

-Mjera uspjeha: Smanjen broj
neispunjenih zdravstvenih
potreba medu osobama sa
invaliditetom.

5. Bolja socijalna inkluzija

- Rezultat: Smanjena socijalna
izolacija i stigmatizacija osoba
sa invaliditetom [
marginaliziranih  grupa kroz
kampanje podizanja svijesti i
socijalne programe.

- Mjera uspjeha: Poveéan broj
osoba sa invaliditetom i
marginaliziranih grupa

pristup

150




privrenih  subjekata,obrta itd),te
razvoj programa  profesionalne
rehabilitacije i obuke ,poticaj
poslodoavcima za zapoSljavane
osoba sa invaliditetom(podrska za
samozapoSljavanje i socijalno
poduzetnistvo)

Socijalna Zastita i Zdravstvo:
Pristup socijalnim uslugama:

Osigurati  dostupnost i kvalitet
socijalnih  usluga za socijalno
ugrozene osobe, ukljuCujudi

besplatne pravne savjete,te osigurati
komisiju za socijalnu i zdravstvenu
zastiu ( uklju€ujuéi nevladini sektor
,predstavnika ljekara,predtsvanika
boracke populacija i ostalih )
-edukaciju  struénih radnika u
sistemu socijalne zastite o pravima
osoba s ainvaliditetom(pravo na
Zivot u zajednici ,pravo na :
Zdravstvena zastita: Omoguditi
besplatan ili subvencioniran pristup
zdravstvenim uslugama, uklju€ujudi
specijalizovane usluge za osobe sa
invaliditetom te satre i nemoéne
Psiholoska podrska: Organizirati
besplatne psiholoske savjetodavne
sluzbe za mlade i socijalno
ugrozene.
Okrugli stolovi sa socijalnim centrom
,obiljeziti dan roma ,dan osoba sa
invaldiiettom ,obiljezavanje vaznih
medunarodnih daan a kojis e ti€i osi
i marginilizirabih grupa

Inkluzija i Participacija

Kulturne i sportske aktivnosti:
Organizacija inkluzivnih kulturnih i
sportskih manifestacija koje
uklju€uju sve &lanove zajednice.
Podizanje svijesti: Kampanje za
podizanje svijesti o pravima i
potrebama marginaliziranih grupa.
Participacija u donoSenju odluka:
Ukljugivanje predstavnika ugrozenih
grupa u procese donosenja odluka
na lokalnom nivou.

Omoguciti podrsku marginiliziranim i
OSI| kroz sportke aktivnosti na
podrugju Opcine

Transport i Pristupacnost:
Pristupacan javni prevoz: Osigurati
pristupaénost javnog prevoza za
osobe sa invaliditetom.

uklju€enih u drustvene

aktivnosti i programe.
6.Efikasna podrska porodicama

-Rezultat: PoboljSana podrska

porodicama osoba sa
invaliditetom,socijalno

ugrozenim i marginaliziranim
grupama kroz psiholoSku

pomoc i finansijsku podrsku.

- Mijera uspjeha: Veéi broj
porodica koje koriste dostupne
programe podrske.

7. lzgraden sistem kontinuirane
podrske

- Rezultat: Uspostavljen odrziv
sistem za pracéenje, evaluaciju i
prilagodbu mjera za osobe sa
invaliditetom,marginalizirane
grupe i socijaln o ugrozene

- Mijera uspjeha: Redovno
pracenje i prilagodbe strategije
na osnovu povratnih informacija
i evaluacija.

Ovakvi rezultati ¢e doprinijeti
stvaranju inkluzivnijeg drustva u
Op¢ini Hadzi¢i, gdje osobe sa
invaliditetom,marginalizirane
gruep i socijalno ugrozeni imaju
jednaka prava i moguc¢nosti za
sudjelovanje u svim aspektima
druStvenog zivota.

Ocekivani krajnji rezultat:

Implementacijom strategije za

osobe sa
invaliditetom,marginalizirane
grupe i socijalno ugroZzene
porodice  u Opcini Hadzic¢i,
oCekuju se sliedeci krajnji
rezultati:

1. Povecana kvaliteta zivota
osoba sa
invaliditetom,marginaliziranih
grupa i socijalno ugroZenih
-Rezultat:Pomenute grupe u
Op¢ini HadZi¢i imaju poboljSan
pristup obrazovaniju,
zapoSljavanju, zdravstvenoj
zastiti i socijalnim uslugama, $to
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Infrastruktura: PoboljSanje
infrastrukture (npr. rampe,
prilagodeni trotoari) kako bi se

omogucilo lakSe kretanje osobama
sa invaliditetom.

Umrezavanje i Saradnja:

Lokalne inicijative: Podrzati lokalne
inicijative i nevladine organizacije
koje rade sa ugrozenim grupama.

Saradnja sa institucijama: Osigurati
koordinaciju izmedu razli¢itih
institucija (nevladin sektor ,Skole,
centri za socijalni rad, zdravstvene

ustanove,) kako bi se pruzila
sveobuhvatna podrska.
Uklju€ivanje javnih poziva za

socijalnu zastitu bez smjestaja
Uvodenje javnih poziva za NVO koje
se bave socijalnom zastirom bez
smjestaja a smjesteni su na podrucju
Op¢ine Hadzi¢i

Finansiranje: Osiguranje potrebnih
finansijskih sredstava za javne
pozive iz Opcinskog budzeta,
donacija, te medunarodnih fondova i
grantova.

rezultira znacajnim
poboljSanjem njihove kvalitete
Zivota.

2. Potpuna inkluzija u drustv

-Rezultat: osobe sa
invaliditetom i marginalizirane
grupe su potpuno integrirane u

drustvo, sa smanjenom
stigmatizacijom i poveéanom
socijalnom ukljuenosti,
omogucavajuéi im da Zive

dostojanstven i ispunjen Zivot.
1. Odrziv sistem podrske

- Rezultat: Uspostavljanje
odrziog sistema podrSke koiji bi
se kontinuirano prilagodavao i
unapredivao za mjere za osobe
sa invaliditetom,marginalizirane
grupe i socijalno ugrozeni a koji
bi se pratili na temelju redovnog
pracenja i evaluacija.

4. Veta samostalnost i
nezavisnost

-Rezultat: Osobe sa
invaliditetom i marginalizirane
grupe postaju samostalnije i
nezavisnije  kroz  poboljSan
pristup prilagodenim radnim
mjestima, samozaposljavnaju

obrazovanju i rehabilitacijskim
programima kao i ekonomskoj
odrzivosti

5. Osnazene porodice

- Rezultat:Porodice osoba sa
invaliditetom  ,marginalizirane
grupe su oshazene kroz
adekvatnu podrsku, ukljuujudi
psiholosku pomo¢ i financijsku
podrsku, Sto im omogucéava da
bolje brinu o svojim ¢lanovima .

6. Povecana svijest i edukacija
- Rezultat: Povecana svijest
javnosti o pravima i potrebama
osoba sa invaliditetom i
marginaliziranih druStva  $to
rezultira boljim prihvacanjem i
podrSkom u zajednici.
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Ovi krajnji rezultati predstavljaju
dugorocnu viziju Opéine Hadzic¢i
kao inkluzivnog i podrzavajuceg
drustva, gdje su marginalizirane
grupe i osobe sa invaliditetom
ravnopravni €¢lanovi zajednice
sa svim pravima i
mogucnostima za razvoj i
napredak.

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori
(izlaznog rezultata i
krajnjeg rezultata)

Polazne
vrijednosti**

Ciljine
vrijednosti

*kk

Poveéana zaposlenost
pomenutih grupa

26 36

Povec¢an broj osoba sa
invaliditetom i
marginaliziranih  grupa
ukljuenih u drustvene
aktivnosti i programe.

nd >40%

Povecéan broj u¢enika sa
invaliditetom,marginalizir
anih osoba koji uspjesno
zavr§avaju 0snovno i
srednje obrazovanje.

nd >80%

Razvojni efekat i

prioriteta

doprinos mjere ostvarenju

Implementacijom svih mjera navedenih u
strategiji Opc¢ina Hadzi¢i ¢e zna¢ajno unaprijediti
socijalnu inkluziju, kvalitet zivota, ekonomski
razvoj i infrastrukturu. Time se ne samo ostvaruju
prioriteti lokalne zajednice, ve¢ se stvara
inkluzivnho drustvo koje podrzava sve svoje
Clanove, ukljuCujuéi osobe sa invaliditetom,
marginalizirane grupe i socijalno ugrozene.

Indikativha finansijska konstrukcija sa izvorima

finansiranja

60.000,00 KM Budzet Opc¢ine
40.000,00KM Drugi izvori

Period implementacije mjere 2024-2028. godine
Institucija odgovorna za koordinaciju | Op¢ina  Hadzi¢i- Sluzba za  boracko-
implementacije mjere invalidsku,socijalnu i  zdravstvenu zastitu

,izbjegla i raseljena lica

Nosioci mjere

Op¢ina Hadzi¢i, Visi nivoi viasti

Ciljne grupe

Djeca i odrasli sa invaliditetom, marginalizirane
grupe kao $to su gradani romske populacije,stari
i nemo¢éni i socijalno ugroZeni

Veza sa strateSkim ciliem

napretkom

2. Unaprijeden kvalitet zivota gradana sveukupnim drustvenim

Prioritet

2.4. Unaprijediti zastitu zdravlja stanovnistva, socijalne usluge,
inkluzivan drustveni razvoj i sigurnost gradana

Naziv mjere

2.4.2. Razvijanje stambene politike i infrastrukture za ugrozene
porodice i osobe sa invaliditetom
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Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Stambena Politika

Socijalno stanovanje: Izgradnja i dodjela socijalnih stanova za ugrozene
porodice i osobe sa invaliditetom a koje ¢e biti prilagodene osobama sa
invalidiettom
[0 Sanacija postojecih objekata: Pruzanje pomo¢i za adaptaciju i obnovu
postojecih stambenih objekata za pomenute skupine a prilagodene osi.

Pomo¢ u izgradniji i opremaniju i radu Rehabilitacionih centara na Opéini
Hadzici.

Kljucni strateski i drugi
projekti

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciline
(izlaznog rezultata i krajnjeg rezultata) vrijednosti** vrijednosti***
Broj prosirenih i rekonstruisanih 8
javnih objekata 5
Izgrdanja socijalno stambenih jedinica 8 12
Izgradnja rehabilitacionih centra 1 2

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju prioriteta

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

160.000,00 KM Budzet Opc¢ine Hadzi¢i
140.000,00 KM Drugi izvori

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadziéi- Sluzba za boracko-invalidsku,socijalnu i zdravstvenu
zastitu ,izbjegla i raseljena lica

Nosioci mjere

Sluzbe za upravu Opc¢ine Hadzi¢i, nadlezna ministarstva i institucije FBiH

Ciljne grupe

Djeca i odrasli sa invaliditetom, marginalizirane grupe kao $to su gradani
romske populacije,stari i nemoéni i socijalno ugrozeni

Veza sa strateskim ciljem

3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okolisem

Prioritet

3.1. Unaprijediti komunalnu infrastrukturu i energetsku efikasnost

Naziv mjere

3.1.1. Pokrivenost op¢ine kanalizacionom mrezom

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Mijere obuhvataju izgradnju nove i rekonstrukciju postojeée kanalizacione
mreze, s ciliem zadovoljavanja potreba gradana Opéine u ovom
segmentu, ali i zastite okoliSa.

Kljuéna podrucja djelovanja su:

-Kanalizaciona mreza u naseljenom mjestu Tarcin,

- Kanalizaciona mreza u naseljenom mjestu MiSevici
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-Kanalizaciona mreza u naseljenom mjestu Binjezevo

Kljuéni strateski i drugi
projekti projekti

Projekat fekalne kanalizacije za podruc¢je Tar€ina sa okolnim
naseljima (procjenjena vrijednost 2.000.000,00KM)

Projekat precistaca Tar&in (procjenjena vrijednost 10.000.000,00
KM)

Glavni projekat kanalizacije separatnog tipa dijela naselja
MiSevi¢i koji gravitira prema magistralnoj cesti M5 sa spojem na
recipijent (procjenjena vrijednost 5.000.000,00 KM)

Glavni projekat fekalne kanalizacije podrugja Binjezevo-Cate
(procjenjena vrijednost 1.000.000,00KM)

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne

vrijednosti**

- I Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg vrijednosti***

rezultata)

Procentualni iznos
kanalizacione mreze
opcine

izgradene

na podrucju 45% 85%

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedenih projekata zadovoljili bismo potrebe lokalnog
stanovnista sa odvodnjom otpadnih voda, a i postigli veéi stepen
zastite okolisa

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 18.000.000,00
Izvor: Medunarodni fondovi 40%, nadlezna ministarstva KS 30%,

nadlezna ministarstva FBiH 20%, Opc¢ina Hadzi¢i 10%

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadzi¢i, Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove

Nosioci mjere

Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove, sluzba za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, sluzba za imovinsko pravne poslove,
geodetske poslove i katastar nekretnine i Kanton Sarajevo

Ciljne grupe

Stanovnistvo Opéine Hadziéi

Veza sa strateskim ciljem

3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem

Prioritet

3.1. Unaprijediti komunalnu infrastrukturu i energetsku efikasnost

Naziv mjere

3.1.2. Pokrivenost opéine vodovodnom mrezom

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Mijere obuhvataju izgradnju nove i rekonstrukciju postojece vodovodne
mreze, s ciliem rjeSavanja prioritetnih problema vodosnabdjevanja
Opcine u ovom segmentu

Klju€na podrucja djelovanja su:

- vodovodna mreza u naselju Drozgometva

- vodovodna mreZa u naselju Tar€in
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- vodovodna mreza u naselju Hadzici
- vodovodna mreza u naselju Pazari¢

Kljuéni strateski i drugi
projekti projekti

1. Glavni projekat vodosnabdjevanja naselja Drozgometva sa
izgradnjom pumpne stanice Danac (procjenjena vrijednost
1.300.000,00 KM)

2. Glavni projekat izgradnje rezervoara Perkovi¢i (procjenjena
vrijednost 450.000,00 KM)

3. Glavni projekat vodosnabdjevanja naselja Pazari¢ (procjenjena
vrijednost 900.000,00 KM)

4. Glavni projekat dogradnje rezervoara Garovci (procjenjena
vrijednost 300.000,00 KM)

5. Glavni projekat sanacije-rekonstrukcije vod. mreze Malotina-
Gladno polje (procjenjena vrijednost 280.000,00 KM)

6. Elaborat mreze biciklistiCkih staza na podrucju opéine HadZici
(procjenjena vrijednost 300.000,00 KM)

7. Glavni projekat izrade park -Suma na podru¢ju opéine
(procjenjena vrijednost 450.000,00 KM)

Indikatori za pracenje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

(izlaznog rezultata i krajnjeg vrijednosti** | vrijednosti***

rezultata)

Procentualni iznos vodovodne mreze

o . 60% 80%
na podrudju opcine

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedenih projekata zadovoljili bismo potrebe lokalnog
stanovnisSta za vodosnabdjevanjem

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 3.980.000,00KM

Izvor: Medunarodni fondovi 40%, nadlezna ministarstva KS 30%,
nadlezna ministarstva FBiH 20%, Opc¢ina Hadzi¢i 10%

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadzi¢i, Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove

Nosioci mjere

Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove, sluzba za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, sluzba za imovinsko pravne poslove,
geodetske poslove i katastar nekretnine i Kanton Sarajevo

Ciljne grupe

Stanovnistvo Opéine Hadziéi

Veza sa strateSkim
ciljem

3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okolisem

Prioritet

3.1.unaprijediti komunalnu infrastrukturu i energetsku efikasnost
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Naziv mjere

3.1.3. Unaprijedenje energijske efikasnosti

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Mjere obuhvataju poduzimanje aktivhosti na utopljavanje objekata u
vlasnistvu opcine, te objekata na podrugju teritorije Opcine HadZici,
ispitivanja moguénosti postavljanja solarnih panela, te poduzimanje mjera i
aktivnosti iz energijskih audita za objekte u vlasnistvu opcine, zamjena starih
svjetiljki sa led svjetiljkama

Kljuéna podrucja djelovanja su:

Teritorij Opcéine Hadzici

Kljuéni strateski i
drugi projekti projekti

1. Projekat sanacije i rekonstrukcije DruStvenog doma Pazarié¢
(procjenjena vrijednost 680.000,00 KM)

2. Projekat sanacije i rekonstrukcija doma Drozgometva (procjenjena
vrijednost 300.000,00 KM)

3. Projekat sanacije i rekonstrukcija doma Duranoviéi (procjenjena
vrijednost 200.000,00 KM)

4. Projekat dogradnje zgrade Opcine Hadziéi (procjenjena vrijednost
4.000.000,00 KM)

5. Energijski auditi za objekte u vlasnistvu Op¢ine Hadzi¢i (procjenjena
vrijednost 20.000,00)

6. Elaborat zamjene starih i ugradnje novih led svjetiljki (procjenjena
vrijednost 600.000,00KM)

7. Projekat izgradnje solarne elektrane (200.000,00KM)

Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere

Indikatori -
Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg

vrijednosti** vrijednosti***

rezultata)
Vrijednost izvedenih radova za | 454400000 |  5.980.000,00
unapredenje energijske efikasnosti
Broj solarnih elektrana 0 1

Razvojni efekat i
doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Realizacijom navedenih projekata zadovoljili bismo potrebe energijske
efikasnosti i ostvarili uStede na potroSnji energenata.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa
izvorima finansiranja

Iznos: 5.980.000,00

Izvor: Opc¢ina HadzZi¢i 50%, ostali izvori finansiranja nadleZzna ministarstva i
medunarodni fondovi 50%

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna
za koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzi¢i, Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove

Nosioci mjere

Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove, sluzba za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, sluzba za imovinsko pravne poslove,
geodetske poslove i katastar nekretnine i Kanton Sarajevo

Ciljne grupe

Stanovnistvo Op¢ine Hadzici
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Veza sa strateskim ciljem

3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem

Prioritet

3.2. Razviti i unaprijediti saobraéajnu infrastrukturu i sigurnosti u€esnika

Naziv mjere

3.2.1. Razvoj i unapredenje saobracajne infrastrukture

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Mjere obuhvataju izgradnju novih i rekonstrukciju postojecih lokalnih
saobracéajnica, izgradnju irekonstrukciju postoje¢ih parking prostora,
izgradnju pjesackih i biciklistiCkih staza s ciliem zadovoljavanja potreba
gradana Opc¢ine u ovom segmentu

Klju€na podrucja djelovanja su:

-podrucje Tarcina

- podrucje Pazari¢a

-podrudje Hadzi¢a

Kljuéni strateski i drugi
projekti projekti

1. Rehabilitacija lokalne ceste dionica Resnik-JU Zavod Pazari¢
(procjenjena vrijednost 800.000,00 KM)

2.1zgradnja lokalne saobracajnice Deovi¢i -Resnik (procjenjena
vrijednost 800.000,00 KM)
3.Rehabilitacija lokalne sobrac¢ajnice Tar€in-Odzak (procjenjena

vrijednost 1.500.000,00 KM)

4.|zgradnja lokalne saobracajnice GriviCi- Bare (procjenjena vrijednost
1.000.000,00 KM)

5.1zgradnja saobracajnice KoS¢an-Mokrine
vrijednost 2.000.000,00 KM)

6.l1zgradnja saobracéajnice MiSevic¢i-Gladno polje (nastavak) (procjenjena
vrijednost 2.500.000,00 KM)

(nastavak) (procjenjena

Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne

(izlaznog rezultata i krajnjeg vrijednosti*

. "
rezultata) vrijednosti

Broj km izgradenih saobracajnica 227 240

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedenih projekata poboljsali bi se uslovi zivota na nacin
Sto bi se obezbjedile kvalitetnije i sigurnije saobracéajnice sa vertikalnom
i horizontalnom signalizacijom, veci broj parking mjesta, te stvorili uslovi
za razvoj biciklistickog saobracéaja

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 8.600.000,00

Izvor: Nadlezna tijela KS 50%, nadleZna tijela FBiH 20%, Opc¢ina
HadzZi¢i 30%

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina Hadzi¢i, Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove

Nosioci mjere

SluZba za razvoj i stambeno komunalne poslove, sluzba za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, sluzba za imovinsko pravne poslove,
geodetske poslove i katastar nekretnine i Kanton Sarajevo
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Ciljne grupe

Stanovnistvo Opc¢ine Hadzic¢i

Veza sa strateskim ciljem

3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okolisem

Prioritet

3.2. Razviti i unaprijediti saobraéajnu infrastrukturu i sigurnost u€esnika

Naziv mjere

3.2.2. Unaprijediti kapacitete za saobrac¢aj u mirovanju i povecati
stepen sigurnosti svih uéesnika u saobrac¢aju

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Cilj ove mjere je postizanje veceg stepena sigurnosti svih u¢esnika u
saobraéaju kroz obezbjedenje adekvatnih prostora za stacionarni
saobraéaj (izgradnja novih i prosSirenje postoje¢ih kapaciteta), potom
postavljanje objekata za smirivanje saobracaja na prioritetnim lokacijama
(prvenstveno odgojno-obrazovne, vaspitne i ustanove za smjestaj starih i
iznemoglih lica), kao i svih gradevina kojima ¢e se poboljSati standard
pristupacnosti osobama sa invaliditetom i tjelesnim poteSkoc¢ama.
Nastavak uredenja urbanih gradskih cjelina izgradnjom pristupnih rampi,
parking mjesta i dr.

Izgradanja parking prostora radi unapredenja saobrac¢aja u mirovaniju.

Kljuéna podruc¢ja djelovanja su uredenje urbanih gradskih cjelina na
podrucju Opcine tj. obnova i prosirenje postojecih kapaciteta za saobracaj
u mirovanju, te izrada objekata za smirivanje saobracéaja i poboljSanje
standarda pristupacnosti osobama sa invaliditetom.

Klju€ni strateski projekti

Indikatori za pra¢enje
rezultata mjere

Indikatori Polazne Ciljne
(izlaznog rezultata i krajnjeg

rezultata) vrijednosti

vrijednosti**

Visina izdvojenih sredstava uredenja

infrastrukture urbanih gradskih cjelina nd >20%
u KM
Broj raspolozivih parking prostora 1000 1300

Razvojni efekat i
doprinos mjere
ostvarenju prioriteta

Unaprjedena i poboljSana javna infrastruktura primjerena urbanim
sredinama i savremenim trendovima i potrebama.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 50.000KM

Izvor: Budzet, Ostali izvori:

Period implementacije
mjere

2024-2027. godine

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Op¢ina - Sluzba za komunalne poslove
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Nosioci mjere

Sluzba za komunalne poslove, Kanton Sarajevo — Ministarstvo
saobracaja

Ciljne grupe

Gradani, privredni subjekti, turisti sa posebnim naglaskom na osobe sa
tjelesnim poteSko¢ama.

Veza sa strateskim ciljem

3.1zgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okolisem

Prioritet

3.3. Osigurati zastitu okolida, upravljanje otpadom, sanaciju klizista i
rije¢nih korita

Naziv mjere

3.3.1. Osigurati zastitu okolisa

Opis mjere sa okvirnim
podrucjima djelovanja*

Mjere obuhvataju zastitu okoliSa kroz izgradnju reciklaznih dvorista,
regulaciju i CiS¢enje rijenih korita, sanaciju divljih deponija, odrzavanje i
unapredenje javnih zelenih povrsina, kao i sanaciju klizita, s ciliem
zadovoljavanja potreba gradana Opc¢ine u ovom segmentu, ali i zastite
okolisa.

Kljuéna podrucja djelovanja su:

- klizista na podrucju Op¢ine Hadzi¢i,

- rijeke na podrucju Opéine Hadzici

- reciklaZzna dvorista

Kljuéni strateski i drugi
projekti projekti

1. Projekat sanacije kliziSta Potkraj (procjenjena vrijednost
49.000,00 KM)

2. Projekat sanacije kliziSta Gornja Rastelica (procjenjena
vrijednost 115.000,00 KM)

3. Projekat sanacije kliziSta Donja Bio¢a (procjenjena vrijednost
65.000,00 KM)

4. Projekat sanacije kliziSta Lihovci (procjenjena vrijednost
160.000.00 KM)

5. Projekat regulacije rijeke Zujevine- Hadzi¢i (procjenjena
vrijednost 2.000.000,00 KM)

6. Projekat regulacije rijeke Bjeladnice (procjenjena vrijednost
300.000,00 KM)

7. Projekat regulacije rijeke Zujevine-Pazari¢ (procjenjena
vrijednost 500.000,00 KM)

8. Elaborati ¢&iScenja rije€nih korita (procjenjena vrijednost
300.000,00 KM)

9. Glavni projekat reciklaznog dvorista (procjenjena vrijednost
300.000,00 KM)

Indikatori -
. P Polazne Ciljne
Uzlozpbeliced o ey vrijednosti** | vrijednosti***

Indikatori za pracenje rezultata)

rezultata mjere .
Broj klizista 4,0 0
DuZina regulacije 4km 7km
Reciklazna dvorista 0 1
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Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedenih projekata zadovoljili bismo potrebe opcine
Hadzi¢i kroz spre€avanje aktiviranja klizista i pojave novih, spre€avanje
pojave poplava, saniranja divljih deponija i izgradnju reciklaznih dvorista.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: sanacija klizista- 389.000 KM
Regulacija korita-3.100,000,00KM
Reciklazna dvoridta- 150.000,00KM
Izvor: sanacija klizista-nadlezna ministarstva KS 50%, CZ KS 30%
Opc¢ina Hadzi¢i 20%
Regulacija korita nadlezna ministarstva KS 50%, CZ KS 30%
Opcina Hadzi¢i 20%
Reciklazna dvorista:- nadlezna ministarstva KS 50%, CZ KS 30%
Opc¢ina Hadzi¢i 20%

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadzié¢i, Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove

Nosioci mjere

Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove, sluzba za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, sluzba za imovinsko pravne poslove,
geodetske poslove i katastar nekretnine i Kanton Sarajevo

Ciljne grupe

StanovniStvo Opc¢ine Hadzici

Veza sa strateskim ciljem

3. Izgradnja komunalne infrastrukture uz odrzivo upravljanje okoliSem

Prioritet

3.3. Osigurati zastitu okoliSa, upravljanje otpadom, sanaciju kliziSta
i rije€nih korita

Naziv mjere

3.3.2. Obezbjediti okolinsku razvojni politiku, te pra¢enje stanja
okolisa

Opis mjere sa okvirnim
podrucéjima djelovanja*

Mjere obuhvataju aktivnosti na izradi planske dokumentacije koje
uklju€uju mjere zastite okoliSa i racionalno koristenje resursa u cilju Sto
kvalitetnijeg razvoja Opc¢ine HadZiéi

Kljuéna podruéja djelovanja su:

- Teritorija Op¢ine Hadzici

Kljuéni strateski i drugi
projekti projekti

1. Prostorni plan Kantona Sarajevo,

2. Urbanisticki plan za urbano podrucje Hadzici

3. Regulacioni planovi i planovi parcelacije za pojedina podrucja na
teritoriji Opc¢ine Hadziéi,

4. Plan interventnih mjera u slu¢ajevima prekomjerne zagadenosti
zraka u Kantonu Sarajevo

Indikatori za prac¢enje
rezultata mjere

Polazne Ciljne

Indikatori

vrijednosti** | vrijednosti***
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(izlaznog rezultata i krajnjeg
rezultata)

Podru¢je Opc¢ine Hadzi¢i pokriveno

planskom dokumentacijom 170ha 200ha

Razvojni efekat i doprinos
mjere ostvarenju
prioriteta

Realizacijom navedenih projekata zadovoljili bismo potrebe Opc¢ine
Hadzi¢i za izgradnjom odredenih sadrzaja koje prati izgradnja
infrastrukture.

Indikativna finansijska
konstrukcija sa izvorima
finansiranja

Iznos: 100.000,00KM
Izvor: Opéina Hadzi¢i 50%, investitori fizicka i pravna lica

Period implementacije
mjere

2024-2028

Institucija odgovorna za
koordinaciju
implementacije mjere

Opc¢ina Hadziéi, Sluzba za prostorno uredenje, urbanizam i gradenje

Nosioci mjere

Sluzba za razvoj i stambeno komunalne poslove, sluzba za prostorno
uredenje, urbanizam i gradenje, sluzba za imovinsko pravne poslove,
geodetske poslove i katastar nekretnine i Kanton Sarajevo

Ciljne grupe

Stanovnistvo Opc¢ine Hadzici
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